w 3
¢ W * % %

ha o
Agentira 3 @ : ’;
Ministerstva Skolstva SR ¥ N N * *
pre Strukturalne fondy EU Operaény program * 4 %
- VZDELAVANIE ¢
Vg Eurépska tnia
PRIEVIDZA ~ xnx Eurspoky socidiny fond

Investicia do Vasej buducnosti
Prijimatel : Zakladna Skola, Ul. energetikov 242/39, 97101 Prievidza

Projekt ,,Rozvijame ducha jazykom, telo Sportom, rozumieme pocitacom“ je spolufinancovany

Eurépskou uniou / ESF

Kod ITMS projektu : 26110130123




ZAMERANIE SKOLY A STUPEN VZDELAVANIA V TRIEDACH
S ROZSIRENYM VYUCOVANIM CUDZICH JAZYKOV

Nazov:
»Rozvijame ducha jazykom, telo Sportom,
rozumieme pocitaom*

Stupen vzdelania: ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdelavanie

DiZka $tudia: 5 rokov

Forma S$tudia: denna

Vyuécovaci jazyk: slovensky

Druh Skoly: Statna

Zastupca RS pre IL stupeii: Mgr.Juraj Linhart

Telefon: 046/5404413

Mail: juraj@zsenerpd.edu.sk

Miesto vydania: Z8 Ul. Energetikov 242/39, 971 01 Prievidza
V zastupeni: Mgr. Viera DusSickova, riaditel’ka Skoly
Zriad’ovatel’: Mesto Prievidza

V zastapeni: JUDr. Katarina Machackova


mailto:juraj@zsenerpd.edu.sk

Obsah
I. VSeobecna charakteristika Skoly

Velkost Skoly

Charakteristika Ziakov sekundarneho vzdelavania

Charakteristika pedagogického zboru

Organizacia prijimacieho konania

Dlhodobé projekty a tradi¢né aktivity Skoly

Spolupraca s rodi¢mi a inymi organizaciami

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Skola ako Zivotny priestor

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove

©ooN O owdDE

a vzdelavani
10. SWOT analyza, sebahodnotenie

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogicky princip, vlastné ciele vychovy a vzdelavania
2. Rozvrhnutie vychovno-vyucovacej Cinnosti

I1I. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Profil absolventa, vzdelanostny model nizs$ieho sekundarneho stupiia
Zamery pre zvySenie kvality vyucovania v triedach s RVCJ
Charakteristika voliteI'nych predmetov

Pedagogické stratégie

Spdsoby zvySovania kvality vzdelavania

Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami

7. Zaclenenie prierezovych tém do predmetov

o arwNnE

IV. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia
1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

V. Uc¢ebny plan pre triedy s rozSirenym vyucovanim cudzich jazykov

O© N o 01T w N -

11
12

15

15
17

20

21
39
40
42
48

50
60

75
75
80
81

85



I. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. VECKOST SKOLY A CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladna skola, Ul. Energetikov 274/39, 971 01 v Prievidzi, patri od 1979 do
vzdelavacej sustavy regionalneho $kolstva, ktoré riadi Ministerstvo $kolstva SR. Skola sa
nachadza v Prievidzi. V roku 2005 zacala s variantom - rozsirené vyucCovanie cudzich
jazykov. Je plne organizovanou Skolou s pravnou subjektivitou. Poskytuje zékladné
vzdelanie pre 503 ziakov od 1. po 9. ro¢nik v 25 kmenovych triedach.

Hlavnou c¢innostou Skoly je vychova a vzdeldvanie ziakov vo veku 6 az 15 rokov v
povinnej desatro¢nej $kolskej dochadzke. Skola ponuka predovsetkym kvalitna vychovu a
vzdelavanie. Snahou je, aby uroven vzdeldvania aj napriek spolocenskym trendom

nepoklesla.

Nasa skola ma niekolkorocnt tradiciu v rozSirenom vyucovani cudzich jazykov. Je
zamerand na vyucovanie anglického, nemeckého jazyka. Prva trieda s rozSirenym
vyucovanim anglického a nemeckého jazyka bola vytvorena v roku 2005. V praxi sa nam
potvrdilo, Ze skoré vyucovanie cudzieho jazyka ma svoje opodstatnenie. Na tom chceme

postavit’ rozvojovy program nasej Skoly.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa realizuje v sulade s platnymi ucebnymi planmi a
osnovami. V1, 2.3, 5, 6., 7. ro¢niku sa vyudovalo podla uéebného planu SkVP

V naviznosti na SVP.

Rozsirené vyucovanie cudzich jazykov nam umoziuje zabezpecit', aby sa talent a mozgovy
potencidl ziakov Skoly rozvijal podla zdujmu Ziakov, rodi¢ov, ale sicasne aj podla

poziadaviek a ndrokov doby.

Vyucba prebicha na I. stupni v kazdom rocniku v troch paralelnych triedach a na Il.
stupni v dvoch az troch paralelnych triedach v kazdom ro¢niku. Jedna trieda v ro¢niku je
zamerana na rozsirené vyucovanie cudzich jazykov, to znamena v 1. ro¢niku prvy cudzi

jazyk a v 5. ro€niku druhy cudzi jazyk z ponuky anglicky jazyk, nemecky jazyk.



Skola méa odborné udebne fyziky, chémie, cudzich jazykov, multimedialnu uéebiiu pre
cudzie jazyky a vypoctovu techniku, dve pocitacové ucebne, ucebnu technickej vychovy,
cviéni kuchynku, uéebiiu vytvarnej vychovy, kluboviiu, dve telocvicne pre Sportovo
talentovanu mladez, Skolsku kniznicu.

K vonkajSiemu aredlu Skoly patria aj 3 tenisové kurty, futbalové ihrisko s umelou travou,
bezecka tartanova draha a volejbalové ihrisko.

V skole pracuju krazky rozneho zamerania pod vedenim skiisenych pedagogov. Ziaci v
ramci tohto druhu vzdeldvania maji moznost rozvijat svoje zrucnosti a talent v
aranzovani, ruénych pracach, v praci s pocitacom, vo vyucovani nemeckého, anglického,
slovenského jazyka a matematiky. Dolezitou sucastou su Sportové kruzky — futbal,

aerobik, floorbal, stolny tenis, turistika.

2. CHARAKTERISTIKA ZIAKOV SEKUNDARNEHO VZDELAVANIA —
TRIEDY S ROZSIRENYM VYUCOVANIM CUDZIEHO JAZYKA

Skola sa nachadza na sidlisku Sever v mestskej Casti Prievidza — Kopanice. | ked’ je
vzdialena od centra mesta ma vyhodnt polohu na dochédzanie ziakov z inych ¢asti mesta,
aj z blizkeho okolia. Prevladaju Ziaci z naSho obvodu.

Medzi ziakmi 8koly su aj integrovani v beznych i $portovych triedach. Ziaci so
Specifickymi poruchami ucenia pochadzajic najmd zo socidlne znevyhodneného
prostredia. S integrovanymi ziakmi a ziakmi so Specifickymi poruchami ucenia pracuje
vychovny poradca, triedni uéitelia a ucitelia jednotlivych predmetov. Ak sa venuje tymto
ziakom dostato¢na pozornost’, tak sa redukuje ich vyvinova porucha ucenia a Ziaci
naberajii odvahu a sebavedomie, €o je pre ich Zivot najddleZzitejSie. SnaZime sa vytvorit
radostnu klimu, zameriavame sa na otvorené partnerstvo.

Ziakov vedieme ku zdravému Zivotnému $tylu, ekologickému mysleniu, komunikacii,
kooperacii a umeniu vyjadrit’ a prezentovat’ svoje ndzory. Nasou snahou je, aby deti

chodili do skoly rady, citili sa v Skole dobre a zazili kazdy den, o najviac tispechov.

Na skole su integrovani Styria ziaci, ziaci so zdravotnym postihnutim a s poruchami

spravania a ucenia.



Ziaci, ktori navitevuju triedy s rozsirenym vyu¢ovanim CJ sl oznadené :
I. stupen - lILA, IV.A
Il. stupen — V.B, VI.B, VII.B, VIII.B, IX.B

Skolsky rok 2008/2009 2009/2010 2010/2011
1. A 23 25 18
IV.A 29 22 23
V.B 26 24 20
VI1.B 21 26 22
VIl. B 28 20 24
VIII. B 17 25 20
IX.B 29 16 25

3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

Skola pontika predovsetkym vychovne vyvazené prostredie, v ktorom Ziak je pre ucitel'a

partnerom. Uc¢ime deti, aby sa nebali vyslovit svoj nazor, u¢ime ich demokracii aj
prostrednictvom Ziackeho parlamentu, cez ktory sa kazda myslienka, nazor ¢ poziadavka
dostane k riaditel’ke Skoly. U¢ime ich usilovnej a svedomitej préci, ale 1 vediet’ sa kultirne
a sluSne spravat’ na verejnosti. Snazime sa, aby sebavedomie naSich ziakov bolo zdravé,
podlozené schopnostami, zruénost'ami a vedomost'ami.
Pri tejto vychove vyznamna tlohu zohravaji pedagdégovia Skoly. Starorimsky filozof
Seneca povedal: ,,Je dlha cesta prostrednictvom vyucovania, kratSia cesta prostrednictvom
prikladov*. Aj prislovie vystihuje vychovnt silu slov a prikladov: ,,Verba movet, exemple
trahunt.” — ,,Slova hybu, priklady pritahuju.*

V zakladnej Skole pracuje vel'mi vyrovnany, profesiondlne zdatny tim pedagdgov, ktori
spifiaju kvalifikaéné predpoklady a aprobaciu pre dané predmety. V oblasti vyucovania
cudzich jazykov méame dostatok skusenych, kvalifikovanych a nadSenych ucitelov.
Vyhodou je pestra aprobacia ucitel'ov cudzich jazykov, ktord ndm umoziiuje postupné
zavadzanie prvkov metody CLIL do vyucovania.
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Pedagogovia skvalitiuji svoju pedagogicku sposobilost’ absolvovanim réznych foriem
dalSieho formalneho i neformélneho vzdeldvania. VéacSina pedagégov je otvorend
apristupnd najnovSim poznatkom, inovativnym metodam a formdm prace. Svoje
pedagogické majstrovstvo si sustavne zdokonaluju samostadiom, ucast'ou na seminaroch
a roznych vzdelavacich podujatiach, ako aj vymenou skisenosti s pouzivanim informac¢no-
komunikaénych prostriedkov a otvorenymi hodinami. Takmer vSetci zamestnanci sa

aktivne zapdajaju do mimo vyucovacej ¢innosti Skoly a spoluprace s okolitymi subjektami.
Kariérové pozicie:
Pedagogicky zamestnanec Specialista:

e triedny ucitel

e uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
e vychovny poradca

¢ veduci predmetovej komisie

¢ koordinator prevencie

¢ koordinator environmentalnej vychovy
¢ koordinator informacie

¢ koordinator vychovy k manZelstvu a rodi¢ovstvu
Veduci pedagogicky zamestnanec:

o riaditel Skoly
e zastupca riaditel’a Skoly
e veduca vychovavatel’ka SKD

e veduca vychovéavatel’ka SSZC

V skole méame urCenych koordindtorov prierezovych tém, ktori usmernuju vychovno—
vzdelavacie aktivity. Koordinatori a mulitplikatori SkVP tizko spolupracuju s vedticimi
metodickych organov pri tvorbe vlastného zamerania Skoly, navrhuju si¢asné a buduce

zameranie vychovy a vzdeldvania, profilaciu Skoly.

Osobnostny a profesijny vyvin Zziakov usmeriiuje vychovna poradkyna, ktora

spolupracuje s Centrom pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie.
4



Vedenie skoly povazuje za prioritnu ulohu zabezpecit:
- uvadzanie zac¢inajtcich ucitelov

- pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie svojich kompetencii, hlavne

jazykovych spdsobilosti a schopnosti efektivne pracovat’ s IKT

- pravidelné sprostredkovanie najnovSich poznatkov, aktudlnych, odbornych

a metodickych informaécii.

4. ORGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Zapis do 1. roénika ZS sa realizuje v mesiaci januar -februér. Je stanoveny sposob
prezentacie deti, ktorou deklaruji svoje zrucnosti a schopnosti. Pred zapisom sa
uskuto&iujii spoloéné konzultaéné stretnutia uciteliek MS a 1.ro¢nika ZS, ako aj
navsteva deti z MS v ZS.

V 5. ro¢niku otvarame triedy s rozSirenym vyucovanim cudzich jazykov. Predpoklada to
uspesne zvladnutie testu z cudzieho jazyka za pritomnosti uéitel'a cudzich jazykov, ucitel’a
1. stupna. Kazdoro¢ne sa v mesiaci april uskuto¢iiuje vyber ziakov do 5. roénika, do triedy
s roz§irenym vyucovanim cudzich jazykov. U Ziakov prijimanych do triedy s RVCJ sa

predpokladé urcita jazykova zru¢nost’ a komunikacné schopnosti.
Kritéria pre vyber :
- pisomna previerka vedomosti zo SJ a vSeobecny prehl'ad
- test znalosti z cudzieho jazyka
- vychovno-vzdelavacie vysledky z CJ a referencie ucitel'a cudzieho jazyka
- celkovy prospech Ziaka
- konzultacia s triednym ucitelom

Podra vysledkov vyberového konania ziska komisia podklady pre prijatie ziakov do triedy
Srozsirenym vyuCovanim cudzich jazykov. V5. roc¢niku pokracujeme v triedach

s rozSirenim vyucovanim CJ. Prijati Ziaci pokracuju v tomto variante do 9.ro¢nika.



5. DLHODOBE PROJEKTY A TRADICNE AKTIVITY SKOLY

Zameriavame sa najmi na realizovanie rozlicnych aktivit a projektov. Mnohé aktivity
uskutoénujeme v spolupraci s rodi¢émi ziakov. Vyuzivame vyborna spolupracu psycholog s
vyucujucimi pri vyucbe ziakov so Specialnymi vzdelavacimi poruchami a nadanymi ziakmi
a nadstandardnu timovu spolupracu pedagogov v skolskej 1 mimoskolskej ¢innosti.
Realizujeme aktivity na rozvoj prosocialneho spravania sa ziakov, na formovanie ich
postojov vo vychove environmentalnej, k manzelstvu i rodiCovstvu a na eliminovanie
socialno-patologickych javov.

Medzinarodné projekty:

Skola ma od roku 2009 partnerské vztahy so $kolou v Ceskej republike — mesto Volary
a Vv Turecku - Kirsehir. Partnerstva uskuto¢iiujeme prostrednictvom projektu e — Twinning.
Tato aktivita umoziiuje naSim ziakom rozvijat’ svoje komunikaéné schopnosti v cudzom
jazyku, pedagogickym zamestnancom zozndmit’ sa s vychovno-vzdeldvacim systémom v
partnerskej krajine, pripadne spoznat' iné metdody a formy ucenia, vymieiat’ si svoje
skusenosti s kolegami z partnerskej Skoly. Zarovenl sa obe cielové skupiny (pedagogicki
zamestnanci aj ziaci Skoly) zoznamia s inou kulturou a historiou.

Na ciel'ovt skupinu pedagogickych zamestnancov sa chceme zamerat’ v medzinarodnom
projekte Socrates, podprogram Comenius 1.3. — Projekt na rozvoj $kol, zamerany na
medzinarodnu spolupracu $kol, interkultirne vzdelavanie a d’alSie vzdelavanie ucitelov, do
ktorého sa chceme zapojit' . Cielom projektu je zlepsit’ socidlne a emocionalne vztahy na
Skolach. V ramci vymennych pobytov pedagogickych zamestnancov ziskat noveé
informacie o sposobe vyucby na Skolach v partnerskych krajinach v Holandsku, Grécku,

Estonsku a Taliansku.

Dlhodobé projekty:

- medzinarodna spolupraca v projekte e — Twinning

Skolské projekty, sut'aZe a aktivity v cudzom jazyku:
- Skolské a okresné kola v CJ

- Skolskd vedomostna stt'az — ,,Spoznavaj krajiny, ktorych jazyk sa u¢is*



- zapojenie sa do medzinarodnych a slovenskych sutazi v testovani CJ — Genius Logicus,

Expert Geniality Show, certifikované testovanie spolo¢nosti SCIO

Zaujmové utvary:

sa kazdorocne otvarajui podla zdujmu rodiov aich deti, ako aj podmienok Skoly.
Zaujmové utvary pracuju v ramci Skolského strediska zaujmovej ¢innosti, $kolského klubu
deti a na podporu vychovno — vzdelavacieho procesu v rdmci Skoly. Medzi stale dlhé roky
dobre pracujuce utvary patria: Informatika, Bystré hlavy, Konverzacia v cudzom jazyku,
Novinarsky, Dramaticky, Vytvarny, Sportové hry, Futbal, Gymnasticky, Taneény

Stolnotenisovy, Floorball, Posiliiovia.

6. SPOLUPRACA S RODICMI A INYMI SUBJEKTAMI

Rodina a skola st veduce Cinitele vychovy a niet pochyb o nutnosti ich spoluprace.
Vel'mi dolezita je vzdjomna informovanost’. Okrem triednych rodi¢ovskych zdruZeni sa 4-
krat rocne uskuto€nujii rozSirené zasadnutia Vyboru rodiovskej rady, na ktorych st
pritomni zastupcovia vsetkych tried. Tychto zasadnuti sa zucastiiuje celé vedenie Skoly,
ktoré podava informacie o dosiahnutych vysledkoch, aktivitach, zameroch a problémoch

Skoly.

Rodicov zainteresovavame aj do rieSenia problémov prostrednictvom pracovnych
komisii: Rada Sportovych tried, Vychovnad komisia, Stravovacia komisia, Komisia
drogovej prevencie, Komisia pre vyzdobu skoly, Redakéna rada, Kultirna komisia. Vsetky

komisie maju priame prepojenie na riaditel’ku skoly.

Pre rodi¢ov a verejnost’ ma vedenie Skoly vyhradeny ,,Konzultaény dei*. Sme pristupni
a otvoreni rodiovskej verejnosti za Ucelom ziskania informdcii, ktor¢ pomdzu zlepsit

pracu Skoly a odstranovat’ nedostatky a slabé stranky Skoly.

Rodi¢ia maju zvolenych zastupcov v Rade Skoly, ktord zasadd 4-krdt rocne
a spolupodiela sa na vSetkych doélezitych rozhodnutiach ana vytvarani profilacie
a koncepcie skoly. Rodi¢ia pomahaju Skole aj materialnym vybavenim, vecnymi

a finan¢nymi darmi.



Skola aktivne spolupracuje v ramcei vychovno — vzdelavacieho procesu a vychovy mimo

vyucovania aj s d’al§imi partnermi:

e Spolupraca s CPPP — spoloc¢ne rieSime Skolsku zrelost’ deti, problémy deti
S vyvinovymi poruchami ako aj problémové spravanie deti

e Spolupraca s MsU — OS - metodické pokyny a usmernenie

- odbor socialnych veci — deti v hmotnej nidzi,
prospechové Stipendia, zaSkolactvo

e pozitivne hodnotime spolupracu s poslancami nasho obvodu, ktori su napomocni
pri finanénom a materidlnom zabezpeCovani réznych podujati organizovanych
Skolou

e spolupréca so strednymi Skolami sa rozvija prostrednictvom VP formou besied so
ziakmi aich rodi¢mi: Den otvorenych dveri, burzy, nastenky s propagacnym
materialom a individualne konzultacie so zastupcami SS

e spolupraca s MS — v oblasti vzajomnej informovanosti, zaskolenia deti, 8kolskej
zrelosti a socialnom prostredi deti. Deti predskolského veku pozyvame do $koly na
rozne kultirne a Sportové podujatia, aby sa obozndmili so Skolskymi prostredim
avprvom rocniku sa rychlejSie adaptovali. V tomto Skolskom roku sme
zorganizovali 4 spolo¢né podujatia — Den otvorenych dveri, Zimnu olympiadu,
Karneval, Dei rodiny

e spolupraca s mestskou kniznicou je na vel'mi dobrej urovni. Vyucujuce 1. stupia
a PK - SJ zorganizovali spolo¢né podujatia, kde deti pri overovani vedomosti si
zasut’azili a posilnili kladny vztah ku knihe

e spolupraca s mestskou policiou — pri organizovani besied, ochrane majetku a rieSeni
problémovych situdcii

e lesnym zavodom — organizovanie besied, stit'azi o ochrane lesov

e spolupraca s organizaciami, ktoré testuju vedomosti ziakov v cudzom jazyku —

EXAM testing, SCIO.



7. PRIESTOROVE A MATERIALNO — TECHNICKE PODMIENKY SKOLY

V zékladnej skole je v Skolskom roku 2010/2011 25 kmenovych tried. Napriek
nepriaznivej financnej situdcie v Skolstve sa snazime o zlepSenie v materialnej i edukacne;j
oblasti.

Vsetky triedy a odborné ucebne maju pristup na internet.

Odborné ucebne:
- 2 u¢ebne na vyucbu cudzich jazykov

1 multimedialna ucebna

- odborna ucebna fyziky

- odborna ucebiia chémie

- odborna ucebna vytvarnej vychovy
- odborné ucebna technickej vychovy
- klubovna

- 2 pocitacové ucebne

- cvi¢na kuchynka

- Skolska multimedialna kniznica

2 vel'ké telocviéne

Vonkajsi areal:

tenisové kurty

futbalové ihrisko S umelou travou

atletickd draha s tartanovym povrchom

asfaltové ihrisko

altinok na mimotriedne vyucovanie

V kmenovych triedach sa vyuZiva vypoctova technika - notebooky, dataprojektory.

V piatich odbornych uc¢ebniach sa nachadza interaktivna tabul’a.

Utebné pomdcky v kabinetnych zbierkach si vic§inou zastarané. Postupne sa dopliiaju
hlavne za finan¢nej pomoci rodi¢ov ziakov Skoly, Sponzorov.

V kazdej miestnosti budovy $koly je k dispozicii internet.



Na hodindch CJ vyuzivame moderné didaktické prostriedky — interaktivne tabule,

softvérové vyucbové programy, internet, cudzojazyéné ¢asopisy a multimedialne Citanky.

8. SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Zivot v $kole prebieha v prijemnom, upravenom a estetickom prostredi tried, uéebni a

chodieb s aktualnou vyzdobou. Sucastou Skoly je rozlahly Skolsky dvor s rozsiahlou
travnatou plochou so $portovym arealom.
Priatel'ska atmosféra, emocionalne bezpecie, dobré medzil'udské vztahy podporuju
osobnostny rozvoj ziaka. Ucitelia tejto Skoly maju zdujem naucit pomahat kazdému
ziakovi hl'adat’ vlastnu cestu k zivotnej spokojnosti zaloZenej na dobrych vztahoch k sebe
samému a k d’alSim 'und’om.

Zakladny princip, ktory plati od prvého dia skolského roku pre vsetkych je: ,, Sme
Skola, kde sa Sikanovanie netoleruje.“ Na cely skolsky rok je vypracovana pre vsetky
triedy komplexna stratégia ( praca ziakov v terapeutickych skupinach, ré6zne preventivne
programy, stretnutia so Skolskou psychologi¢kou, zastupcami mestskej policie, primdrna
prevencia na triednickych hodinach ), ktorou uéime naSich ziakov rieSit' konflikty
kultivovanym spdsobom, stimulujeme postoje a hodnotovy systém ziakov a rozvijanim
socialno-psychologickych zruénosti v procese zazitkového ucenia pozitivne menime

spravanie u deti.

K skvalitneniu priatel'skej atmosféry medzi ziakmi navzajom a vztahu medzi ziakmi a
pedagégmi vyraznou mierou prispieva aj &innost’ Ziackeho $kolského parlamentu. V
Skolskom Ziackom parlamente je zastipeny za kazdu triedu ro¢nikov 5 — 9 jeden ziakmi

zvoleny Clen.

Ulohou Ziackeho $kolského parlamentu na gkole je :

= prichddzat s navrhmi a podnetmi na organizovanie skvelych, zaujimavych,
vynimocnych 1 pou¢nych podujati pre Ziakov Skoly

= zlepSovat’ pobyt deti v Skole, podavat’ navrhy na skréaslenie Skolského prostredia

* v spolupraci s ucitel'mi rieSit’ problémy — v§imat’ si spravanie, prospech Ziakov, zlé
navyky pri u€eni, uspechy svojich spoluziakov a upozoriovat’ na ne
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» prispievat’ k tomu, aby medzi uciteI'mi a ziakmi vladla priatel'ska pracovna atmosféra a

tolerancia

Ziacky 8kolsky parlament bude aj v nasledujtcich $kolskych rokoch pokradovat’ v &innosti

a organizovani takych skvelych podujati, ktoré sa stali tradiciou, a na Ktoré sme hrdi.

9. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI

PRACI

Podmienky v priestoroch Skoly na vyucCovanie si bezpecné a zdraviu vyhovujice. Na
zaCiatku Skolského roka su vSetci ziaci ako aj ich rodi¢ia obozndmeni s vnutornym
poriadkom Skoly. S0 pravidelne poucovani o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
svojimi triednymi ucite'mi a vyucujicimi, zvlast na hodinach telesnej vychovy, technickej
vychovy, pracovného vyucovania, fyziky, chémie, prirodopisu. ZvySeni pozornost
venujeme bezpecnosti prace na hodinach, ktorych vyucovanie prebicha v odbornych
ucebniach.
Zamestnanci Skoly pravidelne absolvuju vstupné a periodické Skolenia o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri préci a proti poziarom. Bezpecnostny technik v spolupraci s pracovnou
zdravotnou sluzbou a odborovou organizaciou vykonava pravidelné previerky a kontroly
ochrany zdravia a bezpecnosti celého objektu. Nedostatky sa odstraiiujii ihned” podla

vysledkov revizii.

Na bezpecnost” ziakov dohliadaji dozorkonajici vyucujtci, ktori zarucuji aktivnu
ochranu Ziakov pred trazmi, poskytuju prvli pomoc z materialneho aj I'udského hladiska

podla nutnosti sprevadzaju ziakov na potrebné lekarske oSetrenie.

V zariadeni je dostato¢ne zabezpecena hygiena:

a) ucenia — striedanie pracovného rezimu a prestavok

b) zdravého prostredia podl'a platnych noriem (svetlo, teplo, hlu¢nost, Cistota, vetranie,

pracovny nabytok
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Na pracovisku sa dodrziava zdkaz fajcenia, pitia alkoholu a pouzivania inych Skodlivin.
Pravidelne sa vykonavaji previerky arevizie z hladiska bezpecnosti a zabezpeCuje sa

odstranenie zistenych zavad a nedostatkov.

10. SWOT ANALYZA — SEBAHODNOTENIE

Na vytvorenie jednotného koncepcného zameru je nevyhnutné urobit SWOT analyzu,
poznat’ a zaoberat’ sa silnymi a slabymi strankami Skoly, poznat’ svoje prileZitosti a vediet’

0 ohrozeniach, ktoré méZeme ocCakavat’.

Silné stranky

Materidlne zabezpecenie :

= vybavenost’ Skoly pocitaémi - ich vyuzitie vo vyucovacom procese rychly pristup na

internet, moznost’ bezdrotového pripojenia na internet zo vsetkych ucebni Skoly

odborné ucebne - multimedidlna ucebna, ucebna CJ, ucebne vypoctovej techniky
* moderné a uUCinné pomdcky na vyucovanie a vybavenie modernou technikou

/interaktivna tabula, notebooky, multimedialne vzdelavacie programy/

dobra uroven vybavenia Skoly audiovizudlnou technikou, kazdy ucitel méa kvalitny
prenosny magnetofon s CD, zvukové nahravky k ucebniciam, multimedialne programy,

pristup na internet pocas vyucovacej hodiny, odbornt1 a mimocitankovu literataru v CJ

Pedagogicky proces :

= starostlivost’ o nadanych ziakov v triedach s rozsirenym vyucovanim CJ

* vyuZivanie inova¢nych tvorivych metdd a foriem vyucby v CJ

=  ochota ucitelov ku zmenam, k mozZnostiam vzdelavat’ sa a zacCastiiovat’ sa odborno-
metodickych seminarov

= dobré vybavenie kabinetov odbornou didaktickou literatarou v CJ

= kvalitne fungujica timova praca ucitel'ov, vzajomnd spolupraca a vymena skusenosti

na zasadnutiach MZ a PK
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vyber ziakov na zaklade komisionalnych skuSok na zistenie predpokladov a nadania
pre zvladnutie rozsireného vyucovania CJ

zarad’'ovanie prvkov CLIL a Mastery Learning do vyucovania CJ

praca v projekte e - Twinning

tvorba projektov a prvky projektového vyucovania — medzipredmetové vzt'ahy
zaradenie hodin konverzécie cudzieho jazyka prostrednictvom zdujmovych utvarov
vyucCovanie CJ od 1. ro¢nika

vel'mi dobré vysledky v prijimacich pohovoroch na gymnazia a ostatné stredné skoly

v triedach srozsirenym vyucovanim CJ moznost' pracovat S mimocitankovou
literatrou a ostatnymi ucebnymi pomockami — softvérové vyucbové programy,
interaktivna tabul’a, e-learningova vyucba

rozvijat komunika¢né schopnosti v CJ s ostatnymi partnerskymi skolami

Ostatné faktory :

jazykova tradicia Skoly a dobré meno
poloha skoly
dobrd spolupraca rodiny a Skoly, zaujem rodiCov o vzdelavanie, akceptacia
vzdelavacich a vychovnych zdmerov Skoly zakonnymi zastupcami deti
poskytovanie sluZieb pre ziakov a rodi¢ov ako napr. organizovanie $kol v prirode,
Sportovych sustredeni
bohatd mimosSkolska ¢innost’ - rozvoj osobnosti dietata mimo vyucovania
dlhoro¢né dobré vztahy s partnerskymi Skolami
organizovanie poznavaco-vzdelavacich pobytov v inych krajinach

dobré vysledky v jazykovych olympiddach, predmetovych olympiddach a sut'aziach

Slabé stranky

Materidalne vybavenie :

30 ro¢né budova- nevhodne rieSend a zastarana
nedostatok priestoru pre netradi¢né formy vyucovania CJ
nenapojenie Skoly na zahrani¢né TV stanice
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Pedagogicky proces :

* nedostatocné prepojenie vedomosti zo Skoly s praktickym Zivotom

= orientacia na jeden cudzi jazyk - uprednostiiovanie anglického jazyka
= vysoky pocet ziakov v skupinach na CJ

* mald moznost komunikdcie ziakov aj ucitel'ov s cudzincami

= zvyieny polet ziakov so SVVP

Ostatné faktory:

* mald disciplinovanost’ su¢asnej populacie — nezdujem ziakov o CJ

* mald informovanost’ o sklisenostiach zo zahrani¢ia — preco je vyhoda vediet CJ vo
svojej budicnosti — pracovna /profesijna orientacia/

» slaba domadca priprava ziakov na vyucovanie

* negativny vzt'ah ziakov k priestorom Skoly, uebniciam a u¢ebnym pomdckam

* odchod zZiakov na osemro¢né gymnazia

= slabé financné ohodnotenie prace ucitel'ov CJ

Rizika — ohrozenie:

(1= velky odchod Ziakov na 8-ro¢né gymnazia

= demograficky pokles populacie

* nedostatok financii na odmenovanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov,
ktoré st vyc€lenené v §tatnom rozpocte

* nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinach
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II. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO

PROGRAMU PRE TRIEDY S ROZSIRENYM VUCOVANIM
CUDZICH JAZYKOV

1. PEDAGOGICKY PRINCIP, VLASTNE CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Poslanim nasej Skoly je kvalitné vzdeldvanie, ktoré je zdrojom budiceho rozvoja,

prosperity a konkurencieschopnosti.

Ciele aposlanie vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe vychadzaju
z cielov v Zikone o vychove avzdelavani (3kolsky zikon) a Statneho vzdelavacieho
programu. Sucasné a buduce zameranie vyplyva aj z komplexnej analyzy Skoly, kvality
pedagogického zboru, poziadaviek rodicov, regionalnych podmienok a poziadaviek novej
doby. Zakladom skolského vzdelavaciecho programu je skvalitiovanie vzdelavania v duchu
humanizmu, tvorivosti a samostatnosti so zretelom na rozvoj klI'ai¢ovych kompetencii

podrla ich schopnosti.

Zameriavame sa na rozsirovanie a upeviiovanie vedomosti ziakov aich uplatiiovanie
Vv praxi. Budeme podporovat’ efektivne travenie volného casu, formovat’ u ziakov ich

postoje, viest’ ich k dodrZiavaniu etickych a 'udskych pristupov.

V ramci pedagogickych principov Skoly chceme:

poskytnut’ kvalitné zakladné vzdelanie pre pokra¢ovanie $tidia na gymnéziach a

strednych odbornych $kolach

= rozvijat’ schopnosti jazykovo nadanych ziakov — pokracovat’ v tradicii jazykovych tried

* rozvijat’ zru¢nosti Ziakov v informa¢no — komunika¢nych technologiach a socialnych
vzt'ahoch

= podporovat’ rozvoj pohybovych zru¢nosti Ziakov v Skolskych i mimoskolskych

aktivitach

» posilnit’ edukacny proces rozmanitou zdujmovou ¢innostou
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Zamerom Skolského vzdelavacieho programu je

vychovévat kulturneho cloveka, ktorému zélezi na kvalite jeho zivota, s dostatoCnymi

vedomost'ami, zruénostami a rozvitymi kI"i¢ovymi kompetenciami. Chceme:

e naucit’ Ziaka ucit’ sa, pripravit ho a motivovat’ na celozivotné vzdelavanie

e podnecovat ho k tvorivému mysleniu, rieSeniu problémov

e viest ziaka k otvorenej a G¢innej komunikacii

e naucit ho akceptovat druhych, spolupracovat’ s nimi, spravat’ sa kultivovanie,
uvedomele

e vychovat slobodné a zodpovedné osobnosti, uplatiiujice svoje prava a plniace si
svoje povinnosti

e naucit ich pozitivnemu vztahu k praci

Cielom Skolského vzdelavacieho programu je vychovat’® samostatne mysliaceho

Ziaka, ktory nadobudne:

e vedomosti a zrucnosti primerané ich schopnostiam so zretelom neucit’ vSetkych
ziakov vSetko, podporovat’ talenty, osobnost aziaujmy ziakov, ponuknutie
vzdelavacich aktivit pre Ziakov so Specidlnymi schopnostami a vychovno —
vzdelavacim potrebami

e schopnost efektivne pracovat’ s informéaciami

e zdravé sebavedomie a schopnost’ tvorivo a Kriticky mysliet’

e schopnost’ riesit’ kazdodenné situacie v cudzej krajine a komunikovat v cudzom
jazyku

e pohybové navyky adekvatne ich biologickému veku, prostrednictvom ktorych ich
vedieme k ochrane a upeviiovaniu zdravia

e hrdost’ na svoj region

e schopnost’ timovo pracovat’ a vzajomne sa reSpektovat

e schopnost’ sebazdokonalovat’ sa, rozumne a citlivo reagovat’ a sebaovladat’ svoje
konanie a spravanie

e schopnost’ aktivne komunikovat’, tvorit’ a slobodne jednat’
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Vychovno — vzdeldvacia Cinnost bude zamerand na aktivne ucenie sa, vyucbu
S rieSenim problémov, s cielom sebavzdelavania plne rozvinutej osobnosti. Takato vyucba

je zamerana na samostatnost’, tvorivost’, aktivitu tak, aby ziak vedel:

e preukdzat’ primerané vedomosti

e ndjst’ si potrebné informacie

e pracovat’ s IKT efektivne

e preukazat’ prezentatné schopnosti
e 0 histdrii a prirode Hornej Nitry

e vymienat si informacie a napady v cudzom jazyku

Realizacia naplnenia zamerov Skoly zavisi od pedagogickych pracovnikov, ktori
pristupujui k svojim povinnostiam zodpovedne, voci ziakom s naro¢ni, vyzaduju vysoka

aroven vedomosti.

Pedago6govia pravidelne uplatiiujii spitnu vizbu a kontrolni ¢innost na overovanie
vedomosti, ¢i uz pisomnou alebo Ustnou formou. Priebeh vyucovania a priaznivd klima
Vv triede je obCas naruSovana vychovnymi problémami ziakov. Spravanie ziakov, ktori
prisli do rozporu s vnutornym poriadkom Skoly, sa snazime viac eliminovat. Dolezité je,

aby pedagogovia boli jednotni a dosledni.

2. ROZVRHNUTIE VYCHOVNO - VYUCOVACEJ CINNOSTI

Organizacia Skolského roka

Skolsky rok: od 01. septembra do 31. augusta
Vyucovanie zaina: 02. septembra — slavnostné otvorenie Skolského roka
Organizacné pokyny: 03. septembra — prvé tri hodiny triednické prace

(doplnenie, vymena ucebnic a lavic, kontrola
inventaru, vnutorny poriadok Skoly, Skolsky

poriadok — spravanie, poucenie o bezpecnosti)
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Prazdniny:

Druh: Termin prazdnin:

Vyucovanie v tento deni: I. stupen — 4 hodiny
IL. stupent — 5 hodin

prvaci — 3 hodiny

Posledny den vyucovania: Vyucovanie po prazdninach

Jesenné

Polro¢né

Jarné

Velkonoc¢né

Letné

Zvonenie:

Hodina od

0. 7,00
1. 8,00
2. 9,00
3. 9,55
4, 10,50
5. 11,55
6. 12,50
7. 14,00

Podra platnych pedagogicko — organizacnych

pokynov pre dany Skolsky rok

do
7,45
8,45
9,45
10,40
11,35
12,40
13,35
14,45

Vyucovanie prebieha podla rozvrhu hodin, ktory je ureny pre kazdu triedu a odbornt

ucebniu a schvaleny riaditel’kou Skoly. Pocet Ziakov v triedach a delenie na skupiny je

v stlade s legislativou.
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Stcastou vychovno — vzdelavacieho procesu su vychadzky, vychadzky, vylety,
exkurzie, plavecky a lyziarsky vycvik, Sportové sustredenie, Skola v prirode, dopravna
vychova, vychovné koncerty, besedy, kulturne a Sportové aktivity, ktoré su zakotvené

vV ro¢nom plane Skoly a predchadza im informovany suhlas zédkonného zéstupcu.

Vo vyuc€ovani sa budll vyuzivat’ progresivne metody a formy ucenia s cielom dosiahnut’

kvalitné vysledky.

Prierezové témy SVP budi obsahom jednotlivych predmetov. Dopravnii vychovu

a Ochranu zivota a zdravia budeme ucit’ formou kurzov.

V skole je vyucovacim a vychovnym jazykom S$tatny jazyk — slovensky jazyk.

19



III. ZAMERANIE SKOLY A STUPEN VZDELANIA

Jedna paralelna trieda na II. stupni je orientovana na cudzie jazyky a Sportovu pripravu
- futbal. Toto vetko umoZiiuje Ziakovi, aby sa z neho stala harmonicka osobnost’. Spifiame
principy kalokagatie — sulad tela a duse.
Pri stanoveni koncepcie Skoly je potrebné vzdy citlivo zvazit' potreby, zaujmy, priania
ziakov a rodicov na jednej strane a poslanie, ciele, zaujmy a funkcie zakladnej Skoly na
strane druhej s prihliadnutim na nové principy, priority a zasady vzdelavania. Novua
koncepciu, ktora skibi naroky a poziadavky eurdpskeho vzdelavania v oblasti cudzich
jazykov s najlepsimi tradiciami a skusenostami slovenského Skolstva chceme uplatnit’ aj
my. Chceme dosiahnut’, aby ziak, ktory ziska vzdelanie poskytované naSou Skolou, bol
dobry (Cestny, moralny, charakterny), mudry (vzdelany, tvorivy), aktivny (samostatny,
pracovity, iniciativny) a Stastny (vyrovnany, zdravy) clovek. Tieto aspekty chceme

zahrnat’ v rozvojovom programe Skoly.

Vzdelavaci a vychovny program skoly, jej aktivity a vytvorené podmienky, smeruju k
tomu, aby sa ziak citil v Skole bezpecne, aby nebol v Skole diskriminovany napr. ani na
zaklade prospechu, aby mal moznost’ pracovat’ podla svojich moznosti, aby vedel, ako sa
ma ucit, aby sa vedel rozhodovat, aby nedochadzalo k Ziadnym psycho-socidlnym
problémom. Kladieme doraz na telesny a dusevny rozvoj Ziakov. Tento aspekt vyzaduje,
aby vyucovanie bolo €o najviac prisposobené Ziakovi a nie ucitelovi. Ucitel ma riadit
pedagogicky proces tak, aby uspokojoval ziakove vzdeldvacie, emocionalne a socidlne
potreby.
Vyucujuci primarneho vzdelavania si Stidiom osvoja niektory z cudzich jazykov, aby sa
rozSirila moznost” vyberu druhého cudzieho jazyka. Nad’alej sa budeme orientovat’ na
tvorbu novych projektov — na skvalitnenie vyuc€ovacieho procesu a zaujmovu Einnost’
ziakov. Treba zabezpecit kvalitni pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na
moznosti Skoly, so zameranim na komunikativnost a s ohladom na schopnosti
jednotlivych ziakov. V spolupréci s rodi¢mi ziakov vychovat’ pracovitych, zodpovednych,
moralne vyspelych a slobodnych l'udi.
Velky doraz budeme hned’ od zaciatku klast’ na vytvorenie dobrého timu v triede, na
rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia ziaka. Cielom bude, aby Ziaci ziskali dobry
ucebny Styl, poznali svoje silné a svoje slabé stranky.
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Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ budeme smerovat’ k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a G¢inne riesit’ problémy.
Pripravit’ Cloveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat v time,

schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

Nas SkVP je zamerany:

. na podporu zdravého ucenia, tvorivosti ziakov, k vytvaraniu priestoru pre ich
sebarealizdciu a rozvoj prirodzeného nadania. Kazdy ziak by mal mat’ pocit
uspesnosti asponi v niektorom predmete
. na demokratické riadenie Skoly — Ziaci maji mozZnost’ vyjadrit’ sa a aktivne sa
zapojit’ do ¢innosti Skoly prostrednictvom Ziackeho parlamentu
. na preferovanie zdravého spdsobu Zivota, pravidelného Sportovania, pohybu
na podporu vzdeldvania v oblasti cudzich jazykov a vypoctovej techniky ako
poziadavky vyplyvajlcej z potrieb rozvoja spolo¢nosti
. na tvorivom mysleni Ziakov, aby sa naucili pracovat’ s informaciami
. na rieSenie danych problémov — chceme, aby sa ziaci uz od 1. ro¢nika
naucili pracovat’ v timoch, dokézali reSpektovat’ pracu druhych, prevzali
zodpovednost’ za seba a ostatnych
= hl'adani iného spdsobu spoluprace Skoly a rodiny
. na podporu SVPP zameraného na prehlbovanie odbornych vedomosti
v ramci svojej Specializacie, v oblasti Specialnej pedagogiky, pedagogickej

diagnostiky, v IKT, v oblasti CJ a $portovej pripravy.

1. PROFIL ABSOLVENTA — VZDELANOSTNY MODEL NIZSIEHO
SEKUNDARNEHO STUPNA — ROZSIRENE VYUCOVANIE CUDZICH
JAZYKOV

Je zalozeny na kPu€ovych spoésobilostiach (kompetenciach), ktoré zahrituji komplex
vedomosti, znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov umoziujuce jednotlivcovi
poznavat, ucinne konat’, hodnotit, dorozumievat' sa a porozumiet’ si, zaclenit’ sa do
spolo¢enskych vztahov a osobne sa rozvijat — zjednodusene ide o spésobilost’ uplatnit’
svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom Zivote.
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Klacové sposobilosti sa formujii na zaklade osobnej praktickej Cinnosti a skusenosti
a zaroven su uplatnite'né v zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu
a hodnotu pocas celého zivota. Nestarnu ako vedomosti, ale maju potencialnu vlastnost’
neustale sa rozvijat' (a preto mozu byt zakladom celozivotného ucenia sa a 0sobnej
flexibility). Su vysledkom a dosledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania, ale aj
neformélneho vzdeldvania, ako aj neinstituciondlneho (informalneho) vzdelévania.
Jednotlivé klucové spdsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaja, prepajaji a maji
nadpredmetovy programovy charakter. Ziskavaji sa ako produkt celkového procesu
vzdelavania a sebavzdelavania, t.j. kompletného vzdelavacicho programu a inych
rozvijajucich aktivit prebiehajucich v ramci Skoly.

Nadvédzujlic na spoOsobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho (primdrneho)
vzdelavania absolvent nizSiecho sekundirneho vzdelania ma osvojené tieto kl'icové

sposobilosti:

a) sposobilost’ k celozivotnému uceniu sa

- je schopny vyuZzivat' (svoje) osvedCené stratégie
ucenia sa, pricom si uvedomuje svoje silné a slabé
stranky

- dokaZe uplatnit’ ziskané znalosti a spOsobilosti
v rozliénych  (pracovnych a mimopracovnych)
zivotnych situaciach

- dosiahol  zékladni  Uroven  motivovanosti

k celozivotnému uc¢eniu sa

b) socidlne komunika¢né sposobilosti

- dokéze vyuzivat’ vSetky dostupné formy sociélnej
komunikacie

- ovlada slovni zésobu v primeranej Skale
socialnych a kulturnych suvislosti v zvolenom
cudzom jazyku tak, ze je schopny na primeranej
urovni rozumiet’ hovorenému slovu, dokaze sa
uplatnit v osobnej  konverzacii, porozumiet’
textom a tiez tvorit’ texty
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¢) sposobilost’ rieSit’ problémy

d) sposobilosti ob¢ianske

uplatiiuje komunikaciu smerujucu k vytvaraniu
dobrych vztahov so spoluziakmi, uditel'mi,
rodi¢mi a d’alsimi I'ud'mi, s ktorymi prichéddza do
kontaktu, upravené podla odporucania
Eurdpskeho parlamentu arady z 18.decembra
2006 o kl'aicovych kompetenciach pre celozivotné
vzdelavanie

reSpektuje  kultGrnu  rozmanitost’  a uplatiluje

primerant formu medzikultirnej komunikacie

ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie
problémov s vyuzitim znalosti a schopnosti
ziskanych v rdmci zakladného vzdelania,
uplatiiuje zdkladné logické operacie, dokaze
uplatiiovat’ vedny pristup pri rieSeni beznych
problémov, je schopny vidiet’ veci problémovo,
kriticky mysliet’ pri h'adani rieSenia, obhdjit’

si svoje rozhodnutie, je si vedomy svojej
zodpovednosti za rieSenie problémov a

uZzito¢nosti poucenia sa z chyb inych

chape vyznam a podstatu legislativnych zakonov
a spolocenskych noriem, je si vedomy svojich
prav apovinnosti v §kole i mimo nej, reSpektuje
prava ostatnych l'udi, poznd avéazi si naSe
kultirno- historické tradicie a dedi¢stvo

chape zakladné ekologické a environmentalne
stvislosti arozhoduje sa Vzaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spolo¢nosti

je pripraveny zaujimat’ sa o dianie a rieSenie
problémov v spolo¢nosti
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e) sposobilosti socidlne a personalne

dokaze spolupracovat’ v skupine a akceptuje
pravidla prace vtime, chape a dokdze prebrat
svoju zodpovednost  a spoluzodpovednost’ za
vysledky spolo¢nej prace

dokaze sa primerane zapojit' do diskusie, pricom
reSpektuje aj iné nazory, chape vyznam vzajomne;j
ohl'aduplnosti

dokédze zvladat svoje vlastné pocity, chape ich
podstatu, vie do urCitej miery regulovat svoje
spravanie

uvedomuje si svoj skutocny potencial, osobné
kvality avsualade stym si projektuje svoj

(aktualny) osobny rozvoj a osobné ciele

f) sposobilosti vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

dokéze pomenovat’ a orientovat’ sa v umeleckych
druhoch  astyloch, pouzivat ich  hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje
rdzne prejavy umenia

vie ocenit’ interkultirne dedi¢stvo a historické
tradicie

pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu)
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam

a situaciam

g) sposobilost’ uplatiiovat’ zaklady matematického myslenia a zakladné

schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

rozvija apouziva myslenie na rieSenie roéznych
praktickych problémov v kazdodennych situaciach
a schopnost’ (na roznych trovniach) pouZzivat
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h) digitalne sposobilost’

matematické modely logického a priestorového
myslenia a prezentacie (vzorce, modely, $tatistika,
diagramy, grafy, tabulky)

ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu
umoznia pouzivat’ postup uplatiiovany vo vede na

primeranej urovni

rozvija sposobilosti zalozené na zakladnych
zrucnostiach v oblasti IKT

pouziva zékladné¢ postupy pri praci s textom
a jednoduchou prezentaciou

vytvara jednoduché tabulky a grafy

vyuziva zruénosti pri kresleni v grafickom
prostredi a spracovavani grafickych informacii
rozumieme nahravaniu a prehravaniu zvukov
a videi

prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych
prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v inych

predmetoch

1) sposobilosti smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

navrhuje nové ulohy, nové rieSenia tloh v novych

projektoch, schopnost’ planovat’ a riadit’ pracu

Skolsky vzdelavaci program pre triedy s roz§irenym vyuéovanim cudzich jazykov

je prepojeny so Statnym vzdelavacim programom. Obsahovll prestavbu uskutociiujeme
zavadzanim inovativnych metdd a foriem ucenia cielom, ktorych je naucit’ ziakov
poznatky tvorivo a prakticky spracovavat, priCom sa budu uplatiovat’ rdzne stratégie
ucenia tak, aby sme pripravili ziaka pre potreby trhu prace vo vzdelanostnej spolo¢nosti.
Na dosiahnutie pozadovaného ciela sa budil vyuzivat viaceré¢ rieSenia, pomocky

a najmodernejSie inova¢no — komunikacné technoldgie s cielom aby sme Ziaka nau¢ili:
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- ucit’ sa a pracovat’

- rozvijat’ svoje myslenie, svoju tvorivost’

- ziskavat’ o sebe pozitivne predstavy

- hodnotit’ svoju pracu

- spracovavat’ a hodnotit’ informacie

- pracovat’ v kolektive, ako zodpovedny clen
- spravat’ sa podl'a dobrych mravov

- prijimat’ rozdielnost’ ¢lenov skupiny.

Nezastupitel'né miesto v Skolskom vzdeldvacom programe ma priestor, ktory umoznuje
ziakovi vyzdvihnut' to, aby zazil pocit Gspechu, aby zaZzil pocit Gspechu formou vlastnej
prezentacie, aby si vaZzil svoje okolie, ucil sa tolerancii a kooperécii.

Pripravit’ takého ziaka dosiahne len vysoko profesionalny ucitel’, ktory vie vytvorit

dobrt pracovnu atmosféru v estetickom prostredi a izko spolupracuje s rodinou.

Absolvent triedy s rozsirenym vyucovanim cudzich jazykov nasej Skoly by mal robit’
dobré meno skole, vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy. Mal by na verejnosti vystupovat’
prosocidlne, vediet vytvarat kompromisy, efektivne vyuzivat zdroje informaécii,
diskutovat’ o vSeobecnych otdzkach, byt zasadovy v otdzkach pozitivneho rieSenia

problémov.

Mal by mat" schopnost vnimat dejiny vlastného naroda, ale poznat’ idejiny cudzich

narodov a tym spoznavat’ odliSnosti kulttr.

Z pozicie absolventa triedy s rozsirenym vyucovanim cudzich jazykov byt schopny
komunikovat’” v cudzom jazyku na odbornej Urovni primeranej veku dietata. Ovlada
gramaticku stavbu cudzieho jazyka, ktora spolu s osvojenou slovnou zésobou vie

vyuzivat’ v beznych zivotnych situaciach. Vie reSpektovat’ odlisnost’ kultlr ras.
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Profil absolventa v CJ

Kompetencie
Podla Spolocného europskeho referencného ramca pre jazyky pri pouzivani a uceni sa
jazyka sa rozvija cely rad kompetencii. Uciaci sa vyuziva nielen v§eobecné kompetencie,
ale aj cely rad komunikacnych jazykovych kompetencii, ktoré¢ spoluposobia v rozli¢nych
kontextoch a v r6znych podmienkach. Zapaja sa do jazykovych ¢innosti, ktoré sa tykaju
jazykovych procesov, pri ktorych si vytvara a/alebo prijima texty vo vztahu k témam z
konkrétnych oblasti. Pri tomto procese aktivuje tie stratégie, ktoré sa mu zdaju na splnenie
uloh najvhodnejsie.
Kompetencie definujeme ako sthrn vedomosti, zruénosti, postojov a hodnét, ktoré
umoznuju osobe konat. Preto zdkladnym principom jazykového vzdelavania na baze
kompetencii je zabezpecit,, aby uciaci sa:.
 dokazal riesit’ kazdodenné zivotné situacie v cudzej krajine a v ich rieSeni poméhal
cudzincom, ktori su v jeho vlastnej krajine
» dokdzal vymienat si informécie a napady s mladymi l'ud'mi a dospelymi, ktori
hovoria inym jazykom a sprostredkiivaji mu svoje myslienky a pocity

* viac a lepsie chapal sposob zivota a myslenia inych narodov a ich kultirne dedi¢stvo

VSeobecné kompetencie

VSeobecné kompetencie su tie, ktoré nie su charakteristické pre jazyk, ale ktoré su

nevyhnutné pre rézne ¢innosti, vratane jazykovych ¢innosti.

Uc¢iaci sa na trovni Al a A2 rozvija v§eobecné kompetencie tak, aby dokazal:
+ ziskavat’ uvedomene nové vedomosti a zrucnosti
« opakovat si osvojené vedomosti a doplfiat’ si ich
* uvedomovat si stratégie ucenia pri osvojovani si cudzieho jazyka
» opisat rdzne stratégie ucenia s cielom pochopit’ ich a pouzivat’
* pochopit’ potrebu vzdeldvania sa v cudzom jazyku
« doplhat’ si vedomosti a rozvijat refové zruénosti, prepajat ich s poznanym,

systematizovat’ ich a vyuzivat pre svoj d’al$i rozvoj a realny zZivot
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kriticky hodnotit’ svoj pokrok, prijimat’ spdtnt vézbu a uvedomovat’ si moznosti svojho

rozvoja
 udrzat’ pozornost’ pri prijimani poskytovanych informacii
* pochopit’ zamer zadanej ulohy

* ucinne spolupracovat’ vo dvojiciach i v pracovnych skupinach

aktivne a Casto vyuzivat’ doteraz osvojeny jazyk,

vyuzivat dostupné materialy pri samostatnom Stadiu

* byt otvoreny kultiirnej a etnickej roznorodosti

Komunikacné jazykové kompetencie

Komunikacné jazykové kompetencie su tie, ktoré umoznuji uiacemu sa konat' s
pouzitim konkrétnych jazykovych prostriedkov.

Na uskuto¢nenie komunika¢ného zameru a potrieb sa vyzaduje komunikacné
spravanie, ktoré je primerané danej situdcii a bezné v krajinach, kde sa cudzim jazykom

hovori.

Uc¢iaci sa, ktory dosiahne troven Al a A 2:

* rozumie znamym kazdodennym vyrazom a najzékladnej$im frazam, ktorych
ucelom je uspokojenie konkrétnych potrieb, tieto vyrazy a frazy dokaze
pouzivat’

* dokaze predstavit’ seba aj inych, dokaze klast a odpovedat’ na otazky o
osobnych udajoch, ako napriklad kde Zije, o I'ud’och, ktorych pozna a o
veciach, ktoré vlastni

* dokaZe sa dohovorit’ plynulym spésobom za predpokladu, Ze partner v

komunikacii rozprava pomaly a jasne a je pripraveny mu pomdct’

Jazykova kompetencia
Uc¢iaci sa na urovni A1-A2:
* pouziva Siroky rozsah vyrazov tykajucich sa osobnych udajov a potrieb konkrétneho
typu
*+ maé zékladny repertoar slovnej zasoby izolovanych slov a slovnych spojeni

vztahujlcich sa na dané konkrétne situacie
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* prejavuje iba obmedzené ovladanie zdkladnych gramatickych Struktar a typov viet,
ktoré su sucast'ou osvojeného repertoaru,

* ovlada vyslovnost’ obmedzeného repertoaru naucenych slov a slovnych spojeni
zrozumite'ni pre rodenych hovoriacich, ktori st zvyknuti komunikovat s
cudzincami

* dokaze odpisat’ zname slova a kratke slovné spojenia, napriklad jednoduché pokyny
alebo  inStrukcie, nazvy kazdodennych predmetov, nazvy obchodov a bezne
pouzivané ustalené spojenia,

» dokaze vyhlaskovat’ svoju adresu, Statnu prislusnost’ a ostatné osobné udaje

Sociolingvisticka kompetencia

Uciaci sa na urovni Al- A2:
» dokaze nadviazat’ zadkladnu spolo€ensku konverzéciu tak, ze pouzije r6zne spdsoby
vyjadrenia zdvorilosti: dokdze pozdravit’ aj rozlucit’ sa, predstavit’ sa, pod’akovat’,

ospravedInit’ sa, viest komunikéciu podl'a danej témy

Pragmaticka kompetencia
Uc¢iaci sa na urovni Ala A 2:
+ dokéaze spajat’ slova alebo skupiny slov pomocou najzakladnejSich linearnych
spojovacich vyrazov, napriklad ,,a* alebo ,,potom*
» dokaze zvladnut’ vel'mi kratke izolované a va¢sSinou vopred naucené vypovede, ktoré
su poznamenané mnohymi pauzami, nevyhnutnymi na hladanie vyrazovych
prostriedkov, na artikuldciu menej znamych slov a na pokusy o vhodnejSiu

formulaciu

Komunikaéné zruénosti

Komunikacné zrucnosti nemozno chéapat’ izolovane, pretoze sa navzajom prelinaju a

dopliiaju (integrované zruénosti).
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Pocuvanie s porozumenim

Uc¢iaci sa na urovni A1-A2:

dokaze rozoznat’ zname slova a slovné spojenia tykajuce sa jeho samého, jeho
rodiny a bezprostredného konkrétneho okolia, ked 'udia hovoria pomaly a jasne
* rozumie, ak sa hovori zreteI'ne a pozorne, rozumie hovorenému textu

rozumie pokynom, ktoré¢ su pomaly a zretelne adresované a dokdze porozumiet’

celej konverzacii

Citanie s porozumenim

Uc¢iaci sa na urovni Al- A2:

rozumie zndmym menam, ndzvom, slovdm a vetdm, napriklad na ozndmeniach a
plagatoch alebo v katalogoch, na pohl'adniciach,

* rozozna slovné spojenia v jednoduchych oznamoch z kazdodenného zivota

* dokaze si pri jednoduchSom informacnom materidly a kratkych, jednoduchych
opisoch urobit’ predstavu o obsahu, najmi ak ma k dispozicii vizualnu pomoc

* rozumie pisomnému obsahu textu

Pisomny prejav

Uciaci sa na urovni Al- A 2:
* dokaze napisat’ kratky osobny list alebo pohl'adnicu

* dokédze vyplnit’ jednoduché registracné formulare s osobnymi udajmi ako meno, Statna

prisluSnost’, adresa, telefon a podobne

» dokaze napisat’ j slovné spojenia a vety o sebe a inych 'ud’och, o tom kde ziju a ¢o

robia
* vie si pisomne vyZiadat’ informacie alebo ich podat’ d’alej
* vie napisat’ jednoduché slovné spojenia alebo vety a pouzit’ v nich spojovacie vyrazy

ako ,,a%, ,,ale* alebo ,,pretoze
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Ustny prejay

Ustny prejav — dialég
Uc¢iaci sa na urovni A1-A 2:

* dokadze komunikovat’ spdsobom za predpokladu, ze jeho partner v komunikacii je
pripraveny zopakovat’ alebo preformulovat’ svoju vypoved pri pomalSej rychlosti
reci, a ze mu pomoze sformulovat, ¢o sa pokusa povedat’

» dokaze klast’ a odpovedat’ na jednoduché otazky z oblasti jeho zakladnych potrieb
alebo na zname témy

» pouzivat zdvorilostné formuléacie ako pozdrav, licenie, opytat’ sa nickoho ako sa ma

+ vie predstavit’ seba a inych a reaguje, ked’ ho predstavuju

* rozumie kazdodennym vyrazom, ktoré si zamerané na uspokojenie jednoduchych
konkrétnych komunika¢nych potrieb a vie reagovat’ na jednoduché informacie,
ktoré sa dozvie

* rozumie otazkam a pokynom, opisu cesty, vie niekoho o nie¢o poziadat’ a niekomu

nieco ozndmit’, rozumie zvolenej téme v konverzacii.

Ustnv prejay — monolog

Uciaci sa na urovni Al — A2:
s o I . D . u..
+ dokaze vyuZivat’ slovné spojenia a ucelenymi vetami opisat’ seba, miesto, kde Zije,
¢o robi a l'udi, ktorych pozna

¢ vie aktivne komunikovat’ v ramci danych komunikaénych tém

Komunikacné sposobilosti a funkcie komunikacie

Samotnd koncepcia je vytvorena za Ucelom konStruovania obsahu podla presne
stanovenych kritérii. Spésobilosti suvisia s komunikaénymi situdciami v Ustnom aj
pisomnom prejave a zahffiaju aj reakcie vSetkych ucastnikov komunikacnej situdcie.
Funkcie su chapané ako zakladné casti komunikacie, ktoré musi ziak ovladat, aby sa
mohla komunikéicia v cudzom jazyku uskutocnit, pricom s niektorymi z nich sa Ziak
stretne az na vySSich turovniach, v logickej nadvdznosti po zvladnuti zakladnych
jazykovych funkcii. Ovladanie jazykovej a interkultirnej dimenzie umozni Ziakovi, aby

sa prisposobil od najnizSej Urovne ovladania jazyka zisadam socidlnej kohézie v
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cielovej/vych krajine/ach. Patria sem aj interkultirne kompetencie, t. j. znalosti o r6znych

etnickych, kultarnych a socialnych skupinach zijicich v eurdpskej spolo¢nosti a akceptacia

I'udi z inych kultur s ich rozdielnym spravanim a hodnotami.

Jazykova a interkultirna dimenzia vo vyucovani cudzich jazykov sa da budovat’

nielen v Skole, ale aj v rdmci samovzdeldvania na zéklade vyuzitia autentickych materidlov

(hudba, literatura, video, internet, DVD). V Skolskom prostredi budovanie interkultirne;j

kompetencie zahfa:

— rozvoj interkultrnych postojov (otvorenost’, zvedavost’,...)

— vedomosti o socialnych skupinach a procesoch v spolo¢nosti

— schopnost’ interpretovat’ udalosti, dokumenty z vlastnej kultury a inych kultr

— schopnost’ kriticky hodnotit’ produkty vlastnej kultury aj inych kultar

Najdolezitejsie a pravdepodobne rozhodujuce kompetencie ,,u¢iacich sa* a ,,ucitel'ov*

pri vytvéarani a udrzovani interaktivneho uc¢ebného prostredia v skole potom su:

kritické myslenie, t. j. schopnost’ nachddzat’, analyzovat’ a vyberat informacie
vyuzivanim interdisciplindrnych znalosti, rozmanitych zrucnosti a kritického
pristupu; prijimanie informovanych rozhodnuti zalozenych na dékazoch a zmena
pozicii zo¢i voci presvedCivym a padnym argumentom;

kreativne myslenie, t. j. schopnost’ nachadzat’ nové, nezvycajné sposoby spdjania
faktov v procese rieSenia problémov, ktoré minimalizujd neziaduce

zovSeobecnenia, predsudky a stereotypy;

— prosocialne a prospoloCenské myslenie, t. j. schopnost’ analyzovat’ fakty a problémy

a vyberat’ si v suvislosti s potrebami inych a spolo¢nosti ako celku, boj proti
sebectvu a etnocentrizmu; otvorenost’ pri komunikécii s inymi a schopnost’ poucit’
sa zo skusenosti inych;

myslenie orientované na budtcnost, t. j. schopnost’ vnimat’ problémy a hodnotit’
rozhodnutia s ohladom na skusenosti s cielom vybudovat spravodlivejsiu

buducnost’.
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PrehlPad  sposobilosti a  funkcii komunikacie
stanovenych pre trovne Al az B2 podla SERR pre
jazyky: Sposobilosti

Funkcie

1. Nadviazat® Kkontakt v sulade s komunikaénou

situaciou

Upitat’ pozornost’
Pozdravit’

Odpovedat’ na pozdrav
Rozlicit’ sa

Pod’akovat’ a vyjadrit’ svoje uznanie

2. Vypocut’ si a podat’ informacie

Informovat’ sa
Potvrdit’ (trvat’ na nie¢om)
Zacdlenit’ informaciu

Odpovedat’ na Ziadost’

3. Vybrat’ si z poniukanych mozZnosti

Identifikovat’
Opisat’
Potvrdit’/Odmietnut’ (vyjadrit’ nesuihlas)

Opravit’ (korigovat)

4. Vyjadrit’ svoj nazor

Vyjadrit’ svoj nazor
Vyjadrit’ svoj suhlas
Vyjadrit’ svoj nestiihlas
Vyjadrit’ presvedcenie
Vyjadrit’ vzdor
Protestovat’

Vyjadrit’ stupeii istoty

5. Vyjadrit’ svoju vol'u

Vyjadrit’ svoje Zelania/tuzby

Vyjadrit’ svoje plany (blizke a budiice)

6. Vyjadrit’ svoju schopnost’

Vyjadrit’ vedomosti/poznatky/zistenia
Vyjadrit’ neznalost’
Vyjadrit’ svoju schopnost’ vykonat’ nejaki

¢innost’

7. Vnimat’ a prejavovat’ svoje city

Vyjadritt radost 2z niecoho, Stastie,
uspokojenie

Vyjadrit’ smitok, skla¢enost’

Vyjadrit’ sympatie

Vyjadrit’ fyzickid bolest’

Utesit’, podporit’, dodat’ odvahu

8. Vyjadrit’ o¢akavania a reagovat’ na ne

Vyjadrit’ nadej

Vyjadrit’ sklamanie

Vyjadrit’ strach, znepokojenie, obavu
Ubezpecit’

Vyjadrit’ aPavu

Vyjadrit’ spokojnost’

Vyjadrit’ nespokojnost’, post'azovat’ si
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Zistit' spokojnost’/nespokojnost’ niekoho s

niekym/s nie¢im

9. Predstavit’ svoje zal’uby a svoj vkus

Vyjadrit, ¢o mam rad, ¢o sa mi paci, ¢o
uznavam

Vyjadrit’, Ze niekoho/nie¢o nemam rad
Vybrat si z poniukanych moZnosti

najoblibenejsiu

10. Reagovat’ vo vyhrotenej situacii

Vyjadrit’ svoj hnev, zli naladu

Reagovat’ na hnev, na zli naladu niekoho
iného

Urazat’

Nadavat’

11. Stanovit’, oznamit’ a prijat’ prikaz

Prijat’ pravidla alebo povinnosti

Vyjadrit’ prikaz/zikaz

Vyjadrit’ moralnu alebo socialnu normu
Ziskat’ povolenie, stuhlas

Dat’ suhlas, povolit’ nie¢o

Odmietnut’

Zakazat’

Vzopriet’ sa proti zakazu/Spochybnit’ zikaz
Vyhrazat’ sa

Sruabit’

12. Reagovat’ na nesplnenie pravidiel alebo povinnosti

Obvinit’, obvinit’ sa, priznat’ sa
Ospravedlnit’ sa
Odmietnut’ obvinenie

Vy&itat’

13. Reagovat’ na pribeh alebo udalost’

Vyjadrit’ zaujem o nieco

Vyjadrit’ zaujem o to, ¢o niekto rozprava
Vyjadrit’ prekvapenie

Vyjadrit, Ze ma niekto/nie¢o neprekvapil/-
lo

Vyjadrit’ nezaujem

14. Poniknut’ a reagovat’ na ponuku

Ziadat od niekoho nie¢o

Odpovedat’ na Ziadost’

Navrhnit’ niekomu, aby nieco vykonal
Navrhnut’ niekomu, aby sme spolo¢ne nie¢o
vykonali

Poniknut’ pomoc (urobit’ nie¢o namiesto
niekoho iného)

Navrhnut’, Ze nie¢o pozi¢iam/darujem

Odpovedat’ na navrh niekoho iného

Varovat’ pred niekym/nie¢im
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15. Reagovat’ na nieco, o sa ma udiat’ v budicnosti

Poradit’
Dodat’ odvahu/Podporit’

Adresovat’ niekomu svoje Zelanie

16. Reagovat’ na nieco, ¢o sa udialo v minulosti

Spomenut’ si na nie¢o/niekoho

Vyjadrit’, Ze som na nie¢o/niekoho zabudol
Pripomenit’

Kondolovat’

Gratulovat’

17. Reagovat’ pri prvom stretnuti

Predstavit’ niekoho

Predstavit’ sa

Reagovat’ na predstavenie niekoho
Privitat’

Predniest’ pripitok

18. Korespondovat’

KoreSpondovat’
Zacat’ list

UKkoncdit’ list

19. Telefonovat’

Zacat, udrZiavat’ a ukonlit’ telefonicky

rozhovor

20. Vymienat’ si nazory, komunikovat’ s niekym

Zacat’ rozhovor

Ujat’ sa slova v rozhovore

Vypytat’ si slovo

Vrititt sa k nedopovedanému, ked’ ma
prerusili

Zabranit’ niekomu v rozhovore

21. Vypracovat’ prezentaciu/prednasku

Uviest’ tému, hlavni mysSlienku (hlavné
mySlienky)

Oboznamit’ s obsahom/osnovou

Rozviest’ tému a osnovu

Prejst’ z jedného bodu na iny

Ukon¢it’ svoj vyklad

22. Obohatit’ / Doplnit’

prezentaciu/prednasku

Struktirovanu

Pod¢iarknut’ / dat’ do pozornosti
Odbocit’ od témy (digresia)
Vritit’ sa k pévodnej téme
Uviest’ priklad

Citovat’

Parafrazovat’

23. Zucastnit’ sa na diskusii / Argumentovat’

Navrhnut’ novi tému / nové body diskusie

Odmietnut’ diskutovat’® na ponukanu

tému/bod diskusie

Vratit’ sa k téme / k bodu diskusie
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Komunika¢né zrucnosti a sposobilosti v cudzom jazyku pre L. stupen

Zruénosti v CJ

Nadviazat’ kontakt
Ziskat’ a prijat’
informacie

Ziskat’ informaciu

Vypocut’ si a podat’
informaciu

Nadviazat’ kontakt

Vypocéut® a podat
informaciu

Podat’ informaciu

Reagovat’ pri stretnuti

Ziskat a prijat
informaciu

Ziskat’ informaciu

Prija a odmietnut’
informaciu
Predstavit’ svoje

zaujmy

Vyjadrit’ mienku
Vybrat’ z

ponuknutych moZnosti

Vypocéut® a podat

informaciu

Spolu

Casovd doticia na

tematické celky
Rodina a spolo¢nost’
Domov a byvanie
Ludské telo,

Starostlivost’ o zdravie

Doprava a cestovanie

Vzdelavanie a praca

Clovek a priroda
VoPny ¢as a zaluby

Stravovanie

Obliekanie a moda

Multikultirna

spolo¢nost’

Vzdelanie a praca

Volny ¢as a zaluby

Clovek a priroda

Multikultirna

spolo¢nost’

1.roénik

12h

7h

6h

5h

5h

7h

4h

6h

8h

6h

66
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2.ro¢nik

14h

14h

5h

6h

4h

5h

6h

6h

2h

4h

66

3. ro¢nik

12 h

12 h

8h

10h

8h

12 h

12 h

10

10

10
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Komunika¢né sposobilosti v CJ pre II. stupen

1. Nadv1azat’ kontakt v stulade s komunika¢nou situdciou

2. Vypocut' si a podat’ informacie

3. Vybrat’ si z pontkanych moznosti

5. Vyjadrit’ svoju vol'u

6. Vyjadrit’ svoju schopnost’

7. Vnimat' a prejavovat’ svoje city

8. Vyjadrit’ o¢akavania a reagovat’ na ne

9. Predstavit’ svoje zal'uby a svoj vkus

10. Reagovat’ vo vyhrotenej situacii

11. Stanovit’, oznamit’ a prijat’ pravidla alebo povinnosti

12. Reagovat na nesplnenie pravidiel alebo povinnosti

13 Reagovat na pribeh alebo udalost’

14. Pontknut’ a reagovat’ na ponuku

15. Reagovat na nieco, ¢o sa ma udiat’ v buducnosti

16. Reagovat’ na nieco, ¢o sa udialo v minulosti

17. Reagovat pri prvom stretnuti

18. Korespondovat

19. Telefonovat’

20. Vymienat’ si nazory, komunikovat’ s niekym
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21. Vypracovat prezentaciu/prednasku
22. Obohatit/doplnit’ Strukturovan prezentaciu/prednasku
23. Zucastnit’ sa na diskusii/argumentovat’

24. Uistit’ sa v rozhovore, Ze moje slova/mdj vyklad/mdj argument boli

pochopené

25. Porozpravat’ nieco

Hlavné komunikacné témy drovne Al — A2:

1. Rodina a spolo¢nost’ 13. Krajiny, mesta a miesta

2. Domov a byvanie 14. Kultura a umenie

3. Ludské telo, starostlivost’ o zdravie 15. Clovek a spolo¢nost’, Komunikacia
4. Doprava a cestovanie 16. Mladez a jej svet

5. Vzdelavanie a praca 17. Zamestanie

6. Clovek a priroda 18. Veda a technika v sluzbach l'udstva
7. Vol'ny Cas a zal'uby 19. Vzory a ideély

8. Stravovanie 20. Slovensko

9. Multikultirna spolo¢nost’ 21. Krajina, ktorej jazyk sa uc¢im

10. Obliekanie a moda
11. Sport

12. Obchod a sluzby
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2. ZAMERY PRE ZVYSENIE KVALITY VYUCOVANIA V TRIEDACH
S ROZSIRENYM VYUCOVANIM CUDZICH JAZYKOV

Skolsky vzdelavaci program pre triedy s roz§irenym vyudovanim cudzich jazykov:
L. stupen - 5 volitel'nych hodin
I1. stupeni — 6 volitelnych hodin

1 stupen

V L. ro¢niku: - 1 hodina - Tvorivé ¢itanie
-2hodiny - Cudzi jazyk
- 0,5 hodiny - Informaticka vychova
- 0,5 hodiny - Objavovanie prirody
- 1 hodina - Tvorivé dielne

v IL. roéniku: -1lhodina - Tvorivé ¢itanie
-1hodina - Tvorivé pisanie
-2hodiny - Cudzi jazyk
- 1 hodina - Tvorivé dielne

Vv I11. roéniku: -1lhodina - Tvorivé Citanie
- 1 hodina - Tvorivé pisanie
-1lhodina - Cudzijazyk
-1lhodina - Matematika
-1lhodina - Tvorivé dielne

11 stupen

V V. roéniku:

2 hodiny - Prvy cudzi jazyk

2 hodiny - Druhy cudzi jazyk
0,5 hodiny - Matematika

0,5 hodiny - Informatika

0,5 hodiny - Biologia v projektoch

0,5 hodiny - Geografia v projektoch
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V VL. roéniku:

1 hodina - Prvy cudzi jazyk

2 hodiny - Druhy cudzi jazyk

1 hodina - Matematika

1 hodina - Informatika

0,5 hodiny - Biologia v projektoch

0,5 hodiny - Geografia v projektoch

1 hodina - Tvorivé ¢itanie

V VIL ro¢niku: - 1 hodina - Prvy cudzi jazyk

2 hodiny - Druhy cudzi jazyk

0,5 hodiny - Matematika okolo nas

0,5 hodiny - Informatika

1 hodina - Regionalna vychova

1 hodina - Tvorivé ¢itanie

3. CHARAKATERISTIKA VOLITETECNYCH PREDMETOV

Matematika - cielom je rozvijat u ziakov logické a kritické myslenie, schopnost
argumentovat’, komunikovat’ a spolupracovat’ v skupine pri rieSeni problému. Ziak by mal
spoznat’ matematiku ako sucast’ l'udskej kultiry a délezity nastroj pre spolocensky pokrok.
Vyuclovanie matematiky musi byt vedené snahou umoznit’ ziakom, aby ziskavali nové
vedomosti Spirdlovite a S mnoZstvom propedeutiky, prostrednictvom rieSenia uloh.
Vysledkom vyucCovania matematiky by malo byt spravne pouzivanie matematicke]
symboliky, znazorfiovania a schopnost’ &itat’ s porozumenim suvislé texty a diagramy. Ziak
by mal vediet vyuzivat pochopené a osvojené postupy a algoritmy pri rieSeni Uloh,
priCom vyucovanie by malo viest k budovaniu vztahu medzi matematikou a realitou

ziskanych skusenosti s matematizaciou realnej situacie a tvorbou matematickych modelov.
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Informatika — cielom je spristupnit’ zakladné pojmy a techniky pouzivané pri praci

stdajmi a pri tvorbe algoritmov a vypoctovych procesov. Dostupné technologie maja

poskytnit’ vyuCovaniu informatiky Siroky priestor na motivaciu a praktické projekty.

Vychovno — vzdelavaci proces smerujeme tak, aby sa Ziaci:

- oboznamili s pojmami udaj a informdcia, s réznymi typmi udajov s zbieranim,
uchovavanim, zobrazovanim, spracovanim a prezentovanim

- rozumeli pojmom algoritmus a program

- oboznamili so systémami na spracovanie udajov

Biolégia v projektoch — orientuje sa na prejavy zivota a vzajomné vztahy organizmov,
chipanie zdkladnych suvislosti Zivych anezivych zloziek prirody, ako vysledku
vzajomného pdsobenia rdéznych procesov. Umoziuje Ziakom spozndvat' prirodu nasho
regionu. Vedie k schopnosti triedit’ informacie a poznatky, vyuzivat' ich v praktickom
zivote, rozvijat' aktivny a pozitivny vztah k prirode, ¢loveku a ochrane zdravia. Ziaci sa

naucia prezentovat’ vlastnl pracu, spravne sa vyjadrovat’ a argumentovat’.

Geografia v projektoch — zaklad vyucovania predmetu tvori regionalna geografia,
v ktorej sa venujeme aj environmentdlnym problémom regiénov. Prostrednictvom
konkrétnych javov ziaci ziskavajii informdcie, naucia sa ich porovnavat, triedit,
vyhladavat’ vztahy a vysvetl'ovat’ ich. Poznatky st interpretované nielen v teoretickej, ale
aj v praktickej rovine a su poskytované motivaénym spdsobom, ¢i uz formou prezentacii
alebo vyuzivanim IKT vo vyufovacom procese. Hlavnym cielom je rozvijat kl'icové
kompetencie, ktoré maji prevazne priestorovy a integrujici charakter. Ide o subor
vedomosti, zru¢nosti, ktoré vie Ziak spravne skombinovat’, a tak porozumiet’, interpretovat’

a prakticky vyuZzivat’ danosti krajiny.

Technika — smeruje k vytvaraniu arozvijaniu kIicovych kompetencii ziaka a jeho
profilacii. Ziak by mal nadobudnut’ schopnost’ riesit’ problém, uplatiiovat’ tvorivé napady
vo svojej praci a schopnost’ reagovat’ na zmeny na trhu prace v snahe Co najlepSie sa

uplatnit’.
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Tvorivé ¢itanie — Vv literdrnom vzdelavani sa ziak zoznamuje s literatirou vSeobecne. Ziaci

sa ucia formulovat’ vlastné ndzory o precitanom, nadobudaju schopnost’ reprodukovat
T i , , s

precitany literarny text a samostatne tvorit’ novy umelecky text. Nadobudajuce poznatky,

ktoré pozitivne ovplyviiuju ich postoje, zivotni hodnotovu orientdciu, empatiu,

profesiondlne spravanie a obohacuje ich duchovne. Ziak ma ziskat' také intelektudlne

zrucnosti, ktoré zneho robia vzdelaného Ccitatela, ktory v literatire nachddza zabavu,

poucenie, vie sa v nej orientovat’, intelektualne a duchovne sa vzdelavat'.

Regionalna vychova — podstatnou sucast'ou a ciel'om je integrovana viazba na region, jeho
zvyklosti, spdsob Zivota, vdzba na prirodné prostredie, historiu, kultaru a tradicie. Ciel'om
predmetu je pomdct’ Ziakom uvedomovat’ si prirodné krasy a historické pamatihodnosti
svojho regionu za Ucelom pestovania ucty k svojej vlasti, kraju aik sebe samému.
Vytvérat’ predpoklady u Ziakov na pestovanie a rozvijanie citu ku krase 'udového umenia

a uchovavanie kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

Cudzi jazyk — rozsirené vyucovanie cudzieho jazyka a pridanie druhého cudzieho jazyka
umoznuje ziakovi ziskat’ kvalitné komunika¢né zrucnosti a spdsobilosti cudzieho jazyka.
Ziska vSeobecny prehl’ad o gramatike jazyka, ale i informacie o historii, kulture a zivotnom
Style inych krajin. Tym sa rozvija i multikulturdlna stranka osobnosti, kde odstrafiujeme
stranku  xenofobie arasizmu. Kvalitnym cudzojazyénym vzdeldvanim vytvarame
osobnost’, ktora je pripravend na poziadavky sticasnej spolocnosti, ktord vyzaduje ¢loveka,

ktora je kvalitne jazykovo pripraveny.

4. PEDAGOGICKE STRATEGIE, METODY A FORMY VYUCOVANIA

Pedagogické stratégie, metody a formy prace, smerujice k naplneniu pedagogickych
principov Skoly:
* podporovanie jazykovo nadanych Ziakov rozSirenim cudzojazycnej ponuky, navySenim
tyzdennej Casovej dotacie v cudzich jazykoch a zavedenim prvého cudzieho jazyka od 1.

ro¢niku a druhého cudzieho jazyka od 5. ro¢niku
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» vyuzitie inovaénych metéd a foriem prace so zameranim na obsahovo a jazykovo
integrované vyucovanie, CLIL, ktoré zabezpeCia, aby ziaci ziskali vedomosti z uciva
nejazykového predmetu a zaroven si rozsirili zrucnosti v cudzom jazyku

= vyuzivanie réznych foriem vzdeldvania v cudzich jazykoch (povinny predmet,
nepovinny predmet, konverzacia, zaujmovy utvar, kurzy)

= prehlbovanie komunika¢nych zru¢nosti v cudzom jazyku organizovanim vymennych
vzdelavacich pobytov ziakov v cudzojazyénom prostredi a podporovanim pisomne;j
koreSpondencie s rovesnikmi v partnerskych Skolach Eurdpy

» vytvorenie a implementicia rozvojového programu Skoly s dérazom na rozvoj
klacovych kompetencii ziakov, najmid komunikdcie v cudzich jazykoch a digitalnych
zru¢nostiach formovanie digitalnej gramotnosti zavedenim nového predmetu informaticka
vychova od 1. ro¢niku a integrovanim digitdlnych kompetencii do vyucby vsetkych
predmetov

* prepojenie ,Skolskych* vedomosti s realnym, kazdodennym zivotom (previazanie
obsahu vzdelavania s praxou)

= zefektivnenie vyucby prepojenim viacerych predmetov formou blokového vyucovania,
hlavne na I. stupni

* rozvijanie kIi¢ovych kompetencii ziakov s uprednostnenim kooperujucich metdd a
foriem prace

» formovanie tvorivosti, flexibility, schopnosti vyhladdvat informacie a samostatne
prezentovat’ svoju pracu zavadzanim projektového vyucovania

= formou psycho-socialnych tréningov na triednickych hodinach v spolupraci so
Skolskym psycholdogom a Specialnym pedagdgom posiliiovat’ osobnostny a socidlny aspekt
vychovy a vzdelavania

* rozvijanie pohybovych zrucnosti Ziakov zriadenim Skolského Sportového strediska v

oblasti futbalu a Sirokého spektra ponuky kriizkov so Sportovym zameranim
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Nazov tematického celku

1. Rodina
5. Vzdelavanie a praca

3.Ludské telo,

0 zdravie

5. Vzdelavanie a praca .
15. Clovek a spolo¢nost’;
7. Komunikéacia

2. Domov a byvanie

8. Stravovanie

12. Obchod a sluzby
10. Obliekanie a m6da
4. Doprava a cestovanie
6. Clovek a priroda

13. Krajiny a mesta

14. Kultara a umenie.
19. Vzory aidealy

20. Slovensko

21. Krajina, ktorej jazyk sa

ucim

starostlivost’

Stratégia vyucovania

Metody

Projektové
vyucovanie,
rozhovor, rieSenie
problémov,
skupinové
vyuCovanie,  praca

v dvojici, diskusia,

skupinova interakcia

pouZivanie webu,

vyklad,
vysvetlovacie,
upeviiovacie, metody
opakovania  uciva,
preverovacie,
motivaéné, aplikaéné,
metody slovné
(monolog,  dialdg),
metddy pozorovania
objektov (obraz,

ilustracia), internet.

Heuristicka, beseda,
samostatna praca,
rozpravanie

dialogy na tému ,uz

viem*
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Postupy

Tvorenie  projektov,
nakreslit’ vykonat’
pokyn, pospéjat’,,
doplnit’ pracovat’ so
slovnikom,
Casopisom,

internetom, pracovat
na interaktivnej
tabuli, tvorit’ dialogy,
hrat’ scénky, spievat’,
recitovat,, vypracovat’

pracovné listy, testy,

Formy prace

Jazykové hry
a aktivity, tvorenie a
prezentacia projektu,
samostatna praca

skupinova praca,

praca Vo dvojiciach,
praca so slovnikom,
s Casopisom,

s knihou,



Kompetencie k u¢eniu

Viest' ziakov k zodpovednosti za svoje vzdelavanie, umoznit' Ziakom osvojit' si stratégiu

ucenia a motivovat' ich pre celozZivotné vzdelavanie

vo vyucovani kladieme doraz na Citanie s porozumenim, pracu s textom, vyhl'ada
vanie informadcii ( v literatre a na internete )

ucime ziakov planovat’, organizovat’ a hodnotit’ ich ¢innosti

uplatnujeme individualny pristup k Ziakom snazime sa im dat’ Sancu prezit’
uspech

na praktickych prikladoch vysvetl'ujeme zmysel a ciel’ uenia a posiliiujeme
pozitivny vztah k u¢eniu

podporujeme samostatnost’ a tvorivost’ ziakov, vyuzivame moznosti projektového
vyucovania, Ziaci sa zucastiiuju roznych sutazi a olympiad

umoznujeme ziakom pozorovat’ a experimentovat’, porovnavat’ vysledky a
vyvodzovat’ zavery

pri hodnoteni sa snazime pouzivat’ pozitivnhu motivaciu

Kompetencie Kk rieSeniu problémov

Podnecovat Ziakov k tvorivéemu mysleniu, logickému uvazovaniu a K rieseniu problémov

vytvarame praktické problémové ulohy a situdcie a uc¢ime Ziakov tieto problémy
riesit’

pouzivame vo vyucovani netradi¢né tlohy ( z ponuk Klokan, Albert...)

podporujeme rozne originalne spdsoby riesenia problémov

podporujeme timovu spolupracu pri rieSeni problémov

vedieme Ziakov k vhodnému vyuZivaniu réznych informaénych zdrojov

ziaci moZzu svoje myslienky a napady prezentovat’ v Skolskom Casopise

Energetikoviny

podl'a svojich schopnosti a zru¢nosti sa Ziaci zapajaju do sutazi

Kompetencie komunikativne

Viest Ziakov k otvorenej, vsestrannej a ucinnej komunikacii

vedieme ziakov k rozvijaniu komunikacnych schopnosti v materinskom a

v cudzom jazyku
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- podporujeme rozvoj komunikaénych schopnosti v informaénych a
komunikacnych technolégiach

- kladieme doraz na kultivovant uroven komunikécie.

- netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania ziakov,
zamestnancov Skoly i rodi¢ov

- vedieme ziakov k vhodnej komunikacii v oblasti socialnych vzt'ahov.

- vyuzivame rézne Skolské akcie k posilneniu priatel'skych vztahov medzi triedami
a jednotlivcami ( Skoly v prirode, lyziarsky vycvik, tvorivé dielne, Sportové
sut’aze, cviCenia v prirode, ucelové cvicenia)

- ucime ziakov prezentovat’ svoje nazory, vhodnou formou ich obhajovat’ a
zaroven reSpektovat’ ndzory inych

- vyzadujeme dosledné dodrziavanie pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku

a umoznujeme ziakom podiel'at’ sa na zostavovani tychto pravidiel

Kompetencie socialne a personalne
Rozvijat u zZiakov schopnost spolupracovat a respektovat pracu viastnu a druhych
- pouzivame rozne metddy vyucovania: frontalne vyucovanie, praca vo dvojiciach
a v skupinach, kooperativne vyucovanie, metddy kritického myslenia
- ucime Ziakov pracovat’ v timoch
- ucime Ziakov hodnotit’ pracu timov, svoju pracu a pracu ostatnych ¢lenov timu
- podporujeme vzidjomna pomoc Ziakov
- podporujeme integraciu Ziakov so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami do
triednych kolektivov
- netolerujeme prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu
- priebezne sledujeme socialny vztah v triede
- ucime ziakov k odmietavému postoju ku vSetkému, ¢o narusuje dobré vztahy
medzi Ziakmi

- dosledne vyzadujeme dodrziavanie spolocne dohodnutych pravidiel chovania

Kompetencie obc¢ianske
Pripravovat’ Ziakov ako slobodné a zodpovedné osobnosti, uplatnujuce svoje prava
a plniace svoje povinnosti

- vedieme ziakov k sebapoznavaniu, sebaucte a K tcte druhym 'udom
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vyuzivame modelové priklady na demonstrovanie pozitivnych a negativnych
prejavov spravaniu l'udi

vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov - CPPP, ¢l...

priestupky sa snazime rieSit’ individualne, rozumne a spravodlivo

zoznamujeme ziakov so zakladnymi pravnymi normami

ponukame ziakom rdzne zdujmové aktivity ako protivahu k neziadiicim socidlne
patologickym javom

uc¢ime ziakov chranit’ Zivotné prostredie

pri vyuCovani vyuzivame miestne historické stvislosti a prirodné podmienky,

vedieme ziakov k pozitivnemu vztahu k svojmu mestu

Kompetencie pracovné

Viest ziakov vztahu k praci, naucit ich pouzivat pri praci vhodné materialy a chranit svoje

zdravie pri praci, pomoct Ziakom pri volbe ich budiceho povolania.

vedieme ziakov k pozitivnemu vztahu k praci, dobru pracu vzdy pochvélime.

pri vyucovani vytvdrame tvorivé pracovné prostredie.

vedieme ziakov k dodrziavaniu ur¢enych pravidiel, k ochrane zdravia a k plneniu
svojich povinnosti.

réznymi formami ( exkurzie, beseda ) zoznamujeme Ziakov s rdznymi profesiami.
pomahame Ziakom s vyberom ich budiuceho povolania s vol'bou vhodného

d’alSieho stadia

Kompetencie multikulturalne

Viest Ziakov krespektovaniu odlisnosti kultur aras. Prostrednictvom vychovnych

programov vytvarat sposobilost Ziakov chdpat a respektovat'iné rasy len nez svoju vlastnii

vedieme ziakov k tomu, aby sa odlisné kultiry stali sticastou kazdodenného
Zivota

poznat’ rozne etnické a kulturne skupiny

komunikovat’ a Zit’ s prislu§nikmi inych sociokulturnych skupin

pomahame spoznavat’ historiu, kultaru a §tyl inych narodov
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5. SPOSOBY ZVYSOVANIA KVALITY VZDELAVANIA

a) vyuzivanie u¢ebnych pomocok —nazorna vyucba je polovica Gspechu, preto vo
vyucovacom procese je potrebné ich maximalne vyuzivanie. Zamerat’ sa na progresivne,

inovativne metody a formy prace so ziakmi

b) naudit’ Ziakov spravne ucit’ sa - modelovymi situdciami ucit’ Ziakov odstraiiovat’
predmety a javy, ktoré im zabranuju sustredit’ sa na vyucovani, trénovat’ sposoby sustredenia

sa na ucenie

¢) odbremenit’ Ziakov od naro¢nej domacej pripravy — dolezité je, aby ziaci ziskali 70
percent vedomosti v $kole na vyu€ovacich hodinach. Realizovat’ to mozZno pozitivnou
motivaciou ucitel'a, aktivnou ¢innostou Ziakov, overovanim vedomosti a ich opakovanim,
ale hlavne sustredenost’ou ziakov na vyu¢ovacich hodinach. Potrebné je odstranovat’
memorovanie vedomosti, doraz klast’ na samostatnost’ Ziaka a taktiez na zaroc€enie tychto

vedomosti

d) vytvorit’ spravnu, motivujicu klimu — motivovat, usmeriovat’ ziakov vytvarat’ sudrzné

spolupracujuce kolektivy, spravne sa orientovat’, riesit’ problémy.

e) podielat’ sa na vychove Ziakov — zostladit’ poziadavky na Ziakov pri dodrZiavani
vnutorného poriadku Skoly tak, aby sa nerozchadzali nazory vyucujuci pri ukladani
vychovnych opatreni. Pri priestupkoch a poruseni vnutorného poriadku skoly tizko

spolupracovat’ s vychovnou poradkyniou
f) zlepsit spolupricu s rodiémi — zainteresovavat rodicov do zivota Skoly, neorientovat’ sa
len na strohé informacie 0 vychovno — vyucovacich vysledkoch, ale prizyvat’ ich na

mimoskolské aktivity

h) zlepSit’ prezentaciu Skoly na verejnosti — ispechy Ziakov zverejiiovat’ cestou Skolského

rozhlasu a ¢asopisu, medializovat’ ich regionalnych médiach a na webovej stranke skoly
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i) vyty€it’ strategické ciele v oblasti vychovy a vzdelavania

v oblasti rozumovej vychovy rozvijat uziakov tvorivé myslenie,
samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie

upevilovat’ a rozvijat’ regionalne I'udové tradicie

osvojovat si  kvalitny hodnotovy systém, prosocidlne spravanie,
emociondlnu inteligenciu, socidlne a Zivotné zruc¢nosti

aktivizovat a motivovat’ ziakov do ucenia réznymi formami vyucby,
zapdajat’ sa do ich tvorby vlastnych projektov

vytvarat’ vhodné podmienky pre modernizaciu vyucby

zvySenu pozornost’ venovat prierezovym témam: environmentalna vychova,
dopravna vychova, ochrana zivota a zdravia, medidlna vychova, osobnostny
a socialny rozvoj, multikulturna vychova

vytvarat' dobré podmienky pre nadanych ziakov ako aj ziakov so
Specialnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami

zabezpecCit’ vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

j) V oblasti cudzich jazykov

- viest' Ziakov k u€eniu sa cudzich jazykov v dosledku ,,otvorenosti sveta*

- zvySovat’ zaujem ziakov o cudzie jazyky formou réznych interaktivnych a
inovativnych metéd

- ucit Ziakov cudzi jazyk prostrednictvom IKT nastrojov-

- naucit’ gramatick stavbu cudzich jazykov

- komunikovat’ v cudzom jazyku

- zvySovat komunikaéné zrucnosti pomocou medzindrodnych projektov a
vymennych pobytov

- spoznavat kulturne, historické odliSnosti inych krajin

- reSpektovat’ odliSnosti inych ras a kultar

49



6. ZABEZPECENIE VYUCBY PRE ZIAKOV SO SPECIALNYMI POTREBAMI

Ziak so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpecit' d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzitie d’alSich zdrojov na
podporu efektivneho vzdeldvania. Umozni vytvorit' kvalitativne nové prostredie,
zodpovedajuce potrebam ziakov, ktori si vyzaduju Specidlny pristup vo vzdeldvani.
Specidlne vychovno - vzdelavacie potreby si u Ziaka diagnostikované $kolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie. Specialnou vychovno — vzdeldvacou
potrebou je poziadavka na Upravu podmienok ( obsahu, foriem, metod, prostredia
apristupov ) vo vychove avzdelavani pre Ziaka. Specidlne vychovno — vzdelavacie
potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu ziaka
V socidlne znevyhodnenom prostredi, zohladnenie ktorych mu zabezpe¢i rovnocenny
pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti, ako aj dosiahnutie primeraného stupia

vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.

Ziak so specidalnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami

je spravidla:

|. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j.

- ziak so zdravotnym postihnutim (S mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim,
so zrakovym postihnutim, stelesnym postihnutim, s narusenou komunikac¢nou
schopnostou, sautizmom alebo inymi pervazivnhymi poruchami s viacnasobnym
postihnutim)

- Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami ( poruchou aktivity
a pozornosti, svyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym
psychomotorickym vyvinom)

- Ziak s intelektovym vykonom v hranicnom pdasme

- Ziak s poruchou spravania
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2. zZiak so socialne znevyhodneného prostredia:
St to Zziaci, ktorych rodicia stt v hmotnej nidzi. Pomocou pre tychto Ziakov je zabezpecenie

skolskych pomdcok 2x ro¢ne. Skola spolupracuje aj s Okresnym tradom v Prievidzi.

3. ziak s nadanim

Pri préaci so $§pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami /SVVP/ vychadzame
z platnych dokumentov, najmé zo zdkona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a z vyhlasky ¢.320/2008
0 zakladnej Skole, ako i z d’alSich platnych a zavdaznych dokumentov.
V tejto oblasti nasej prace je nutna zvysena spolupraca skoly, ziaka, jeho rodi¢ov
a Skolského poradenského zariadenia.
V ramci Skoly ide najmé o spolupracu triedneho ucitel’a s ostatnymi vyucujlcimi,
vychovného poradcu a vedenia Skoly. Podmienkou zdokonal'ovania prace so
ziakmi so SVVP je neustale sa vzdelavanie pedagogickych pracovnikov v tejto
oblasti.
Zasadnou podmienkou uspesnej prace s tymito ziakmi je neustala komunikacia

s rodi¢mi ziaka.

Ziasady komunikacie uditel’a s rodi¢om:

- vytvorenie dostatocného ¢asového priestoru na rozhovor s rodi¢om

- ziskanie si dovery rodiov, poskytujeme im jasné a zrozumitelné informacie,
podporujeme a povzbudzujeme ich 0 problémoch komunikovat

- vzajomné pocivanie sa

- rozhovor musi prebiehat’ v pokojnej atmosfére, vedieme ho optimisticky, pedagog
hl'adé neustale rieSenia ako pomoc pre rodica

- situdcie, ktoré¢ sme s dietatom zazili, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme, ale
ich nehodnotime

- uvadzame zdroje svojich informacii a to isté umoziujeme aj rodicom

- stanovime ,, pravidla hry* , ujasnime si pojmy a trvdme na dodrZiavani tychto
pravidiel

- cely rozhovor je jasnou snahou uclitela poradit rodicom, hladat rieSenia

a pontknut’ im pomoc

51



uskutocniujeme zépis zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip.

zucastnenych stran, ktory eviduje triedny ucitel’ alebo vychovna poradkyna

a)  Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Cielom vychovy a vzdeldvania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem
vSeobecnych ciel'ov, vychovavat’ a vzdelavat’ tychto ziakov tak, aby ¢o najviac rozvinuli
vlastné kompenzacné mechanizmy. aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny Zivot

a aby sa stali tvorcami hodnét, ktoré vytvoria ciel'avedomou ¢innost’ou.

Zikladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnim

V beznych triedach (integrované vzdelavanie)

Ak je zdravotné znevyhodnenie ziaka takého charakteru, Zze mu je potrebné vytvorit
Specialne podmienky na vzdeldvanie, takyto ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby a musi byt v $kole evidovany ako zZiak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami za podmienky sthlasu jeho zdkonného zéastupcu.

Potvrdenie o tom, ze Zziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla
kompetencii Skolské zariadenie centra vychovného poradenstva a prevencie a na zaklade
odborného vysetrenia.

Ziak, ktory ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby, musi mat vypracovany
individualny vychovno-vzdelavaci program. Individualny vychovno - vzdeldvaci
program vypracovava Skola spoloCne so Skolskym zariadenim centra vychovného
poradenstva a prevencie podla kompetencii.

Ziak moze mat $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho
cyklu alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zéklade vysledkov
odborného vysetrenia $kolského zariadenia centra vychovného poradenstva a prevencie.
Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v beznej triede
zakladnej Skoly, musi mat’ zabezpecené odborné, personalne, materialne, priestorové

a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajuceho jeho individualnym
potrebam. Riaditel’ Skoly zabezpecuje pri vychove a vzdelavani takéhoto ziaka
systematickl spolupracu skoly so Skolskym zariadenim centra vychovného poradenstva

a prevencie.
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Individualny vychovno-vzdelavaci program je sicast'ou povinnej dokumentacie ziaka so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, individualne integrovaného v beznej triede
zékladnej Skoly. Je to dokument, ktorého ucelom je pldnovanie vzdelavania ziaka podla
jeho $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.
Individualny vychovno-vzdeldvaci program obsahuje :

- zakladné informacie o ziakovi avplyve jeho socidlne znevyhodneného

prostredia na vychovno-vzdelavaci proces;

- modifikaciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov;

- aplikaciu $pecialnych vzdelavacich postupov;

- Specifické postupy hodnotenia uc¢ebnych vysledkov ziaka;

- Specifikd organizicie a foriem vzdeldvania;

- poziadavky na zabezpecenie doplnkovych uc¢ebnych pomocok

- zabezpecenie servisu odbornikov — asistenta ucitela, Specialneho pedagdga,

psychologa a inych Specialistov.

Vsetky Specifické upravy sa vypracovavaji na individudlnej baze tak, aby zodpovedali
Specidlnym vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho Ziaka.
Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci so
Specialnym pedagdégom a d’alSimi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podla
potreby a so skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
Ak je Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné prisposobit’
obsah a formy vzdelavania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje
vyu€ujici daného predmetu v spoluprdci  so Specialnym pedagégom ako sucast’
individualneho vzdelavacieho programu Upravu ucebnych osnov konkrétneho predmetu .
Ide o Gpravu obsahu vzdelavania ziaka, t.j. vychadza sa z ucebnych osnov predmetu.
Vyucujuci ucitel’ v spolupraci so Specialnym pedagdégom vypracuje postupnost’ krokov pri
preberani uciva prislusného predmetu.
Uprava ulebnych osnov predmetu, ktora je suéastou individualneho vzdelavacieho
programu, sa vypracovava len pre tie vyuCovacie predmety, V ktorych Ziak nemoze
postupovat’ podl'a u¢ebnych osnov daného ro¢nika.
Individuélny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu skolského roka mdze upravovat
a dopliiovat’ podla aktudlnych $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka. Upravy
vychovno-vzdelavacieho programu st vysledkom odbornych konzultacii vsSetkych
zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zdkonny zastupca ziaka.
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Individualny vychovno-vzdelavaci program podpisuje riaditel' Skoly, triedny ucitel,

Specialny pedagog a zdkonny zastupca ziaka.

Pedagogické zasady prdce pri praci so Ziakmi so SVVP:

- re$pektovanie zvlastnosti a moznosti ziaka

- informovanost’ vSetkych pedagdgov o probléme ziakov s dorazom na
mlcanlivost’ o informacidch zistenych pri vykone povolania

- oboznamenie vsetkych pedagdgov so spdsobmi vzdeldvania, hodnotenia
ziaka a moznostami tlav

- oboznamenie spoluziakov s rozdielnym spdsobom hodnotenia Ziaka

- skoré poskytnutie $pecialnej pomoci /koniec prvého, za¢iatok druhého ro¢nika
a priebezne ¢im skor, tym lepsie /

- dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap

- vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry

- zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomdcok

- vyuzivanie $pecialnych metdd a foriem prace odporucenych odbornym
pracovnikom pedagogicko-psychologickej poradne

- dodrziavanie zdsady vSestrannosti / diet’a musi mat’ moznost’
kompenzovat’ svoje znevyhodnenie inymi ¢innostami, v ktorych je uspesnejsie /

- dodrziavanie zasady sustavnosti

- stanovenie si realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov

- podporovanie snahy Ziaka, aj pri najmenSom zlepSeni vykonu udelovat
pochvaly, nedostatky neporovnévat’ s ostatnymi

- zarad’'ovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych

¢innosti podl'a odporucania CPPP

b) Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného
prostredia ( znevyhodnenie chudobou alebo kultirou)
- definuje ako prostredie, ktoré vzh'adom na socialne a jazykové podmienky
stimuluje  rozvoj mentalnych, volovych aemociondlnych vlastnosti  jednotlivca,
nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre

rozvoj osobnosti.
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- spdsobuje socialno-kulturnu deprivaciu, deformuje intelektudlny, mravny
a citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z tychto dévodov povazujeme za

osobu so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Specialne edukaéné potreby dietata st poziadavky na $pecialne usposobenie
podmienok, organizécie a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby zodpovedali
osobitostiam ziaka, ktorého telesny, psychicky alebo socidlny vyvin sa vyrazne lisi od

Standardného vyvinu.

Sociialne znevyhodnené prostredie (d’alej SZP) je pre Ziaka rodina:

- ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vyske
zivotného minima

- V ktorej aspon jeden z rodicov alebo osoba, ktorej je diet’a zverené do osobnej
starostlivosti, patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie

- V ktorej najvyssie ukoncené vzdelanie rodicov je zédkladné, alebo aspoii jeden
z rodicov nema ukoncené zékladné vzdelanie

- ktora mé nestandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nema vyhradené

miesto na ucenie, nema vlastnu postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.)

Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Specifickym cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom eliminacie
alebo odstranenia hendikepov vyplyvajicich zo socidlneho znevyhodnenia ( komunikacné
schopnosti, kultirne a socidlne vylucenie, hygienické navyky...) dosiahnut primerany

rozvoj ich schopnosti

Uskutocnuje sa:

- Vv skolach v beznych triedach spolocne s ostatnymi Ziakmi Skoly: pri€om niektoré (pre
neho problémové) vyucovacie predmety modze absolvovat v ramci individualneho
vzdelavacieho programu

- Vv skolach v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi Ziakmi Skoly podla individudlneho
vzdelavacieho programu, ktory vypraciva S$kola v spolupréci so Skolskym zariadenim
vychovnej prevencie a poradenstva: zakonny zastupca ziaka méa pravo sa s tymto
programom oboznamit’.
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Vo vsetkych organizaénych formach vzdeldvania je potrebné vytvarat’ Ziakom z0
socialne znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich tspeSné
vzdelavanie a uspokojovanie ich Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najma:
- pri vytvarani Skolskych vzdelavacich programov zohl'adiiujeme atraktivne

edukacné prostredie, reSpektujice socidlne, kultirne a jazykové Specifika

deti zo socialne znevyhodneného prostredia
- zabezpecujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa dieta mohlo

takychto aktivit zicastiovat’

Individualny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie ziaka
so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, individudlne integrovaného V beznej
triede zdkladnej Skoly. Je to dokument, ktorého tcelom je pldnovanie vzdeldvania Ziaka
podla jeho Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.
Individualny vychovno-vzdelédvaci program obsahuje:
- zékladné informacie o Ziakovi a vplyve jeho socidlne znevyhodneného

prostredia na vychovno-vzdelavaci proces
- modifikaciu u¢ebného planu a uc¢ebnych osnov
- aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov
- Specifické postupy hodnotenia uc¢ebnych vysledkov ziaka
- Specifika organizacie a foriem vzdelavania
- poziadavky na zabezpecenie doplnkovych uc¢ebnych pomocok
- zabezpecenie servisu odbornikov — asistenta ucitela, Specidlneho pedagdga, psychologa
a inych Specialistov.
Vsetky Specifické upravy sa vypracovavajil na individudlnej baze tak, aby zodpovedali
Specidlnym vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho Ziaka. Individualny vychovno-
vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel'ov spolupraci so Specidlnym pedagégom

a d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podl’a potreby.

¢) Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov s nadanim

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov s nadanim je dosiahnut optimalny rozvoj ich
nadania a pripravit' ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti. Okrem
rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa kladie déraz na harmonicky osobnostny
vyvin nadanych deti a Ziakov, ich emociondlne charakteristiky 1 socidlne vztahy.
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Zékladna Skola je zamerand na rozvijanie jazykového a Sportového nadania ziakov. Do
ucebnych osnov st zahrnuté dotacie na hodiny vyucby cudzieho jazyka, v prvom ro¢niku
prvy cudzi jazyk, v piatom ro¢niku druhy cudzi jazyk.

Priestorové a materidlne moznosti $koly umoziuji rozvijat’ jazykové nadanie.

Zahfna:

= S$pecializované ucebne — jazykové laboratoria, multimedialna ucebna

»  softvérové vyucbové programy, vyucbové CD

* interaktivne tabule

Pracuje tu mnozstvo ré6znorodych zaujmovych krazkov pod odbornym vedenim.

Priestorové a materialne moznosti Skoly umoznuju rozvijat’ umelecké a Sportové nadanie.

Zahfna:

= S$pecializované ucebne

» telocvicne

» ihrisko s umelou travou

» bezeckd dréha s tartanovym povrchom
= tenisove kurty

* posiliiovia

Skola spolupracuje s:

= externymi odbornikmi

= Sportovymi trénermi

= pracovnikmi rdznych institacii

» Skolskym zariadenim vychovného poradenstva

= rodiémi

Pre Ziakov s mimoriadnym nadanim sa vo vychovno-vzdeldvacom procese vypracovava
individudlny vychovno-vzdelavaci program pre nadané deti. Vyucujuci vyuZivaju
diferencovany pristup, nakol’ko ich nadanie je potrebné nadstandardne rozvijat’.
Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov s nadanim zakladnych $kol v triedach
S rozSirenym vyucovanim cudzich jazykov (integrované vzdelavanie)
Ak si rozvoj nadania Ziaka beznej triedy vyzaduje vytvorit’ mu na vzdelavanie Specialne
podmienky, jedné sa o Ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ¢o musi

57



byt potvrdené odbornym vySetrenim. Zaradenie takéhoto ziaka do programu pre
nadanych ziakov je mozné iba s informovanym sthlasom jeho zakonného zastupcu.

Pre integrovaného nadaného ziaka je treba vypracovat  individualny vychovno-
vzdelavaci program, pripadne moze postupovat podla skupinového vychovno-
vzdelévacieho programu, ak je v triede integrovana skupina nadanych ziakov s rovnakym
druhom nadania. Za vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny ucitel
V spolupraci s prislusnymi odbornymi pedagoégmi (podla predmetov, v ktorych sa
nadanie rozvija). Pri tvorbe individualnych vychovno-vzdelavacich  programov
spolupracuje so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program moéze ziakovi v stlade sjeho nadanim
umoznit’ akcelerované vzdelavanie. Okrem postupu do vysSieho ro¢nika alebo
absolvovania dvoch ro¢nikov v priebehu skolského roku mozno nadaného Zziaka:

- vzdelavat’ sa konkrétnych predmetoch podl'a u¢ebného planu vyssich ro¢nikov

postupovat’ v konkrétnych predmetoch podl'a osnov vyssieho ro¢nika

vzdelavat’ sa v konkrétnych predmetoch v triedach vyssieho ro¢nika

Vo vSeobecnosti sa v§ak ddva prednost’ tzv. rozsirujucemu, resp. obohacujuicemu

vzdelavaniu, ¢o znamena:

zaradit’ do individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu predmety, ktoré nie
st v u¢ebnom plane beznych ziakov
- doplnit’ zavdzné ucebné osnovy jednotlivych predmetov o nové témy zodpovedajuce

nadaniu ziaka a moznostiam $koly, resp. regionu

Individualny vychovno-vzdelavaci program
Individualny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie Ziaka

so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami individualne integrovaného v beznej
triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktoré¢ho ti¢elom je planovanie vzdelavania Ziaka
podrla jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program nadaného Ziaka obsahuje:

- zékladné informacie o Ziakovi

- Specifikaciu druhu a Struktiry jeho nadania, s opisom silnych a slabych

stranok Ziakovej osobnosti
- modifikaciu u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov
- Specifika organizacie a foriem vzdelavania
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- zapojenie titora alebo ucitel’a / ucitel'ov Skoly vyssieho stupnia do vzdelavania
ziaka

- poziadavky na zabezpecenie Specialnych u¢ebnych pomocok

- zabezpecenie spoluprace s prislusnymi odbornikmi (podl'a druhu rozvijaného

nadania)

Individudlny vychovno-vzdelavaci program mozno v priebehu Skolského roka
spresnovat’ formou Casovo-tematickych planov. Podl'a aktualneho vyvinu nadania ziaka
mozno program priebezne menit’ a upravovat’.

V individudlnom vychovno-vzdeldvacom programe nadaného ziaka s d’alSimi
Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami (nadaného Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadaného Ziaka zo socialne znevyhodneného prostredia)
musia byt zohl'adnené aj tieto potreby a program ma okrem rozvoja nadania

zabezpecit’ aj kompenzaciu nedostatkov ziaka.

Skupinovy vychovno-vzdelavaci program

Ak st v beznej triede integrovane vzdelani viaceri Ziaci s rovnakym druhom

nadania, m6zu postupovat’ podl'a skupinového vychovno-vzdeladvacieho

programu, ktory moze byt formulovany aj ako sucast’ skolského vzdelavacieho

programu. Obsahuje:

- modifikéaciu u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov

- Specifikd organizacie a foriem vzdelavania

- zapojenie ucitel'a/ucitel'ov Skoly vysSieho stupiia do vzdelavania Ziakov

- poziadavky na zabezpecenie Specidlnych u¢ebnych pomocok

- zabezpecenie spoluprace s prisluSnymi odbornikmi (podl'a druhu rozvijaného
nadania)

V individudlnej dokumentacii kazdého Ziaka vSak musia byt okrem zakladnych

informécii o ilom uvedené aj informacie o Specifikacii druhu a Struktury jeho

nadania, s opisom silnych a slabych stranok jeho osobnosti.

Ak je vskupine nadanych ziakov ziak s d’al$imi Specialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami, musi sa postupovat’ podl'a individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu.
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7. ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM DO PREDMETOV

Ucenie sa CJ nie je len izko zamerané na ziskavanie zru¢nosti komunikacnej stranky
jazyka, ale zasahuje ido beznych foriem spolo¢enského Zivota, ktoré do vyucovania

zasahuju ako prierezové témy.

Na hodinach CJ budeme pouzivat’ nasledovné prierezové témy:

Prierezové témy

- Osobnostny a socidlny rozvoj (OSR)

- Environmentélna vychova (ENV)

- Medialna vychova (MEV)

- Multikultarna vychova (MUV)

- Dopravna vychova (DOV)

- Ochrana Zivota a zdravia (0ZZ)

- Tvorba projektov a prezentac¢né zru¢nosti (TPPZ)
- Regionalna vychova (REG)

- Finan¢na gramotnost’ (FIG)

a) Osobnostny a socialny rozvoj

Tato téma rozvija l'udsky potencidl Ziakov, ¢o zahfiia i vzdelavanie sa v CJ. Cielom je
rozvijat’ u ziakova sebareflexiu, sebatlictu, sebapozndvanie a na zaklade tychto atributov
ziak dokéze prijat’ 1 druhého Cloveka a reSpektovat’ jeho potreby a zaujmy. V sucasnosti,

ked’ sa hranice medzi krajinami odstranuju, je nevyhnutna 1 tato zloZka vychovy.

Ciel'om témy je :
- osobnostny rozvoj, sebapozndvanie a poznavanie inych s dérazom na Skolsky,
profesijny, rodinny, partnersky a manzelsky rdmec, rozvijanie identity seba
a zdravého sebavedomia a sebaddvery
- socialna komunikécia v Skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve,

vV manzelstve a na pracovisku, spolocenské spravanie, bonton a etiketa
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- efektivne rieSenie konfliktov v Skole, vrodine, medzi vrstovnikmi,
Vv partnerskom, manzelskom a pracovnom Zivote

- multikultarna tolerancia a reSpektovanie odlisnych nazorov, postojov, aSpiracii,
hodnoét inych I'udi v medzil'udskych vztahoch a komunikéacii v Skole, v rodine,
vo vrstovnickej skupine, v partnerstve a manzelstve, na pracovisku

- prevencia agresie, nasilia a Sikanovania V $kole, medzi vrstovnikmi, v rodine,

V manzelstve a na pracovisku

Charakteristika :

Psychosocidlny rozvoj pomaha rozvijat’ vSeobecny l'udsky potencidl a zakladné zivotné
zruénosti na poli emocionalnej inteligencie. TaZisko je vo formovani a rozvijani socilno-
emocnych, kognitivnych a behaviordlnych zru¢nosti s doérazom na formovanie
sebaidentity, sebauvedomenia, zdravého sebahodnotenia a sebadovery a rozvoj
komunika¢nych a kooperativnych zru¢nosti nevyhnutnych pre dobré medzil'udské vztahy
v skole, v rodine, v skupine, v partnerstve, vyuzivanim efektivnych rieSeni konfliktov,
asertivneho sebapresadzovania svojich ndzorov, eliminovania predsudkov a stereotypov
v smere vacSieho reSpektovania a multikultirnej tolerancie odlisnych svetonazorov,
postojov, hodnot a kultury inych l'udi.

Zaradenie prierezovej témy Osobnostny a socidlny rozvoj je najmi v predmetoch : eticka

vychova, naboZenské vychova, ob¢ianska nduka, slovensky jazyk a literattra.

b) Environmentalna vychova
Téato oblast’ sa neda obist’ ani v CJ, kde na hodinach spoznavaju prirodné podmienky inych

krajin a zaoberaju sa rieSenim globalnych problémov l'udstva.

Cielom tejto témy je prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze v oblasti vedomosti,
zrucnosti a schopnosti nadobudne schopnost’ chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi
¢lovekom a jeho zivotnym prostredim na zéklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi Zivot

na Zemi. Udia sa :

- poznat' achapat’ savislosti medzi vyvojom ludskej populacie a vzt'ahom
k prostrediu v réznych oblastiach sveta; pochopit’ stvislosti medzi lokalnymi
a globalnymi problémami a vlastnu zodpovednost’ vo vzt'ahu k prostrediu
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rozvijat’ si sposobilosti, ktoré¢ su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje
¢loveka k Zivotnému prostrediu

rozvijat' spolupracu pri ochrane atvorbe zivotného prostredia na miestnej,
regiondlnej a medzinarodnej Girovni

pochopit’ socidlne a kultirne vplyvy, ktoré determinuju l'udské hodnoty
a spravanie, vedomie individualnej zodpovednosti za vztah Ccloveka
k prostrediu

vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zavaznost informacii o stave Zivotného
prostredia a komunikovat' o nich, racionalne ich obhajovat’ a zddvodnovat
svoje nazory a stanoviska

vyuzivat informa¢né a komunikacné technoldgie a prostriedky pri ziskavani

a spractivani informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace.

V oblasti postojov a hodnot nadobudne schopnost’ :

vnimat’ Zivot ako najvy$$iu hodnotu

pochopit’ vyznam udrzateI'ného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’alSieho
vyvoja l'udskej spolo¢nosti

posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu Kk zivym organizmom aich
prostrediu

podporovat aktivny pristup ktvorbe aochrane Zivotného prostredia
prostrednictvom praktickej vyucby

posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému Stylu
a k vnimaniu estetickych hodnét prostredia

schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode, k prirodnému a kultirnemu
dedicstvu

prehlbovat, rozvijat aupeviovat hodnotovy systém v prospech konania
smerom K zivotnému prostrediu

rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si tlohy, niest’ zodpovednost’.

Zaradenie prierezovej témy environmentalna vychova do predmetov biologia, geografia,

fyzika, chémia, technika, slovensky jazyk a literatura, obc¢ianska nauka, eticka vychova,

nabozenska vychova, telesnd vychova, Sportova priprava.
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C) Medialna vychova
Sprevadza tiez vyucbu CJ. Ziak si vie vyselektovat’ medialne zdroje, ktoré chce vyuzivat

pri rozvoji svojich komunika¢nych schopnosti v CJ 1 kriticky posudit’ ich troven.

Ciel'om témy je rozvinut’ :

- schopnost’ uplatnovat’ stratégiu kompetentného zaobchddzania s réznymi
druhmi médii a ich podnetmi

- sposobilost’ zmysluplne kriticky a selektivne vyuzivat' média a ich produkty; to
znamena viest’ ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chépali pravidla fungovania
,medialneho sveta“, zmysluplne sa v nom orientovali a selektovane vyuzivali
média aich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma
vychovno-vzdelavacie a mravné

- schopnost’ vytvorit’ si ako obCan vlastny nazor na médié na zéklade prijimanych
informaécii

- schopnost’ kriticky presadzovat’ medialne $irenie posolstva, objavovat’ v nich to
hodnotné, pozitivne formujtce ich osobnostny a profesijny rast, , ale tieZ ich
schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost

a snazit’ sa ich zodpovednym spdsobom eliminovat’.

Charakteristika :
Ulohou mediélnej vychovy je rozvinutie medidlnej gramotnosti do takej Grovne, aby
vyuzivanie médii bola ¢innost’, ktori ma jednotlivec pod svojou vlastnou kontrolou a ktorti

dokéze niest’ tak, aby mohol medidlne podnety o najlepSie vyuzit'.

Namety na realizaciu

Medialna mapa — tGlohou je ,,zmapovat* médid ako organizicie vo svojom regione,
regionalnu tla¢, rozhlas, televiziu. Zo ziskanych informécii vytvorit’ jednoduchu mapu
svojho regionu. Obozndmit’ Ziakov s vyznamnymi svetovymi medialnymi osobnost’ami.
Fakt, alebo nazor — diskutovanie o téme scielom vytvorit si kriticky pristup
k skutoc¢nostiam, ktorymi sme denne zaplavovani z médii.

Reklamné slogany — posobenie na divadka, vyjadrenie ndzoru.

Reklama — formou projektového spracovania zamerat na zavislost a manipulativnost

reklam.
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Zaradenie prierezovej témy V predmetoch etickd vychova, obcianska nauka, hudobna

vychova, vytvarna vychova, informatika, slovensky jazyk a literattra.

d) Multikultirna vychova

Ziaci vietkych vekovych kategorii budi Goraz Castejsie v osobnom i verejnom Zivote
vystaveni roznym kultirnym vplyvom a Coraz vac¢sej miere sa buda dostavat’ do kontaktu
s prislusnikmi inych kultar. Preto je potrebné, aby boli na tieto zmeny pripraveni. Ziaci
spoznavaju kulturu, historiu, zvyky a tradicie inych krajin. Multikulturna vychova je

dolezitym nastrojom odstranenie xenofobie a nasilia medzi odliSnymi kultrami.

Ciele prierezovej témy :
- rozvijat povedomie vlastnej kulturnej identity Zziaka
- rozvijat schopnost” Ziaka vnimat odlisné kultiry a neodmietat’ prisluSnikov
inych kultar
- rozvijat’ toleranciu ziaka voci prislusnikom inych kultar
- rozvijat’ schopnost’ spolupracovat’ a komunikovat’ s prislusnikmi inych kultur
- rozvija schopnosti rozoznavat’ a opisovat’ zvlastnosti kulturnej tradicie svojho

okolia.

Charakteristika :

Vychovné avzdelavacie posobenie ja zamerané na pripravu Zziaka na Zivot v kultirne
roznorodej spolocnosti, pripravit ho na stretnutia s prisluSnikmi odlisSnych kultar pri
pohybe v zahranici, hlavne pri predchadzani konfliktom, ktoré vyplyvajii z medzikultiurne;
odli$nosti, dostojné spolunazivanie. Ulohou je, aby si ziak uvedomil aj staroént kultirnu
roznorodost’ Slovenska.

Zaclenenie prierezovych tém do predmetov: cudzi jazyk, dejepis, obcianska nduka,
geografia, vytvarna vychova, hudobnid vychova, etickd vychova, slovensky jazyk

a literatara,
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e) Dopravna vychova

Ciele dopravnej vychovy sl zamerané na vsetky tri oblasti osobnosti ziaka — kognitivnu,

afektivnu a psychomotoricku, ktoré budeme prosocialne rozvijat’ :

pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi

formovat mravné vedomie aspravanie sa Vv zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chdédzi a jazde v cestnej premavke

osvojit’ si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne
zavaznym pravnych predpisov ako chodec, cyklista, cestujuci

naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situdciu z hl'adiska
bezpecnosti a aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke
a v praktickom Zivote

zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli

zvladnut' zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke

pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnu jazdu
Vv cestnej premavke a prakticky zvladnut’ zakladné ulohy udrzby bicykla
uvedomit’ si  vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni

ovplyviujticich bezpecnost’ cestnej premavky.

Charakteristika :

Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy avzdelavania ziakov. Ulohou je

postupne pripravit Ziakov na samostatny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov,

cyklistov, ako aj budtcich vodi€ov motorovych vozidiel. Realizacia u€ebnej Cinnosti sa

uskuto€niuje v objekte Skoly, na asfaltovom ihrisku v spolupréci s autoSkolou Ing. Jana

Hanzela formou dvojdiiového kurzu. Okrem toho je téma zaradend do Planu ucelovych

cviceni.

Zaclenenie prierezovej témy Dopravna vychova do predmetov : telesna vychova, technika,

etickd vychova, ob¢ianska nduka.
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f) Ochrana Zivota a zdravia
Ciele uciva :
- poskytuje ziakom teoretické vedomosti a praktické poznatky
- formuje ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tiez zdravia
a zivota inych l'udi
- vytvorit’ zaklad vlasteneckého a narodného citenia
- osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaobrane a poskytovanie pomoci inym
Vv pripade ohrozenia zdravia a zivota
- osvojit’ si proces adaptacie v zat'azovych situaciach
- cviCenim dosiahnut’ vys$Siu telesni zdatnost' ako aj odolnost’ organizmu na

fyzicku a psychicku zat'az pri naro¢nych zivotnych situaciach.

Charakteristika :

Povinné ucivo tejto témy sa realizuje prostrednictvom Didaktickych hier a vhodnymi
témami na vyucovacich predmetoch. Integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov na
ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pohybe a pohybe v prirode,

kde mozu vzniknit’ vplyvom nepredvidanych skutoénosti ohrozenia ¢loveka a jeho okolia.

Kompetencie:

Kompetencie preberaného uciva zahfiiaju individualne, medzil'udské aspekty a pokryvaju
formy spravania, ktoré jednotlivec vyuziva na efektivnu a konStruktivhu ucCast’ na
spolo¢enskom zivote v pripadoch rieSenia konfliktov. Zakladné zrucnosti v ramci tejto
kompetencie zahfniaji schopnost’ ucelne komunikovat v rozlicnych prostrediach
a situaciach ohrozujicich Zivot azdravie c¢loveka. Tieto spoloCenské a obcianske
kompetencie by mali ovplyvnit’ schopnost’ Ziakov zvladat’ stres a frustraciu, komunikaciu

s inymi 'ud’'mi a solidaritu pri rieSeni problémov §irSej komunity l'udi.

Mozno predpokladat’, Ze rozvijanim tychto vlastnosti sa utvaraji pozadované schopnosti
potrebné pre obCana v oblasti ochrany Zivota ato nielen v aktualnom ¢ase pocas

vzdelavania v $kole, ale aj v ulohe perspektivnej v dospelosti v r6znych zamestnaniach.

Absolvovanim uciva ziskaju Ziaci nevyhnutné vedomosti, zrucnosti a ndvyky potrebné na
prezitie pri vzniku mimoriadnej udalosti a v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej situacie. U¢ivo
obsahuje opatrenia a popis ¢innosti pri zachrane zivota, zdravia a majetku obyvatel'ov pri
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odstraniovani ndsledkov mimoriadnych udalosti. Svojou humannou podstatou ma pre
ziakov mimoriadny vyznam. Sebaochrana a vzajomna pomoc vychédza z prava kazdého
obCana byt v€as varovany pred hroziacim nebezpeCenstvom varovnymi signalmi,
zabezpeceny individualnymi ochrannymi prostriedkami , evakudciou a ukrytim.
Mimoriadna udalost moéze vzniknit' v réznych castiach Statu kedykol'vek. Obcania
nemo6zu ocakavat’ okamzité poskytnutie pomoci. Z toho dovodu musia byt schopni v ramci

svojich moznosti chranit’ svoje zdravie a poskytnut’ pomoc inym osobam.

Ciel'om spolocnosti je pripravit kazdého jedinca na Zivot v prostredi , v ktorom sa
nachadza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je aj poznavanie prirodného prostredia.
Prioritne je ucivo obsahom orientované na zvladnutie situdcii vzniknutych vplyvom
priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, zivelnymi pohromami a
prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvlddnut’ nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych pdsobenim cudzej moci, terorizmu voci obéanom nésho Statu. V obsahu uciva
je viac tém, ktoré sa odvijaju zo zakladov takych oblasti, ktoré mézu prispiet k rozvoju
vedomosti, zrucnosti a navykov pre ochranu ¢loveka a spolo¢nosti. Pre dosiahnutie cielov
vyuziva OZZ dany tematicky obsah, vhodné organizatné formy, metédy a prostriedky
prispdsobené¢ danym podmienkam. Opakovanie uréitych zhodnych prvkov a pribuznosti
tém treba chapat’ z hl'adiska cielov v ro¢niku ( vidiet, poznat’, ovladat’, ziskat’ poznatok a

zrucnost’ ).

Na zaver devitrocného Studia na zakladnej Skole by mali ziaci teoreticky a prakticky

ovladat’ vybrané tlohy :

- z tematiky rieSenia mimoriadnych situdcii — civilna ochrana

- zo zdravotnej pripravy vediet’ poskytnut’ predlekéarsku prvi pomoc

- vediet’ zvladnut' zékladné ¢innosti pri pohybe a pobyte v prirode

- vzhl'adom na vek apohlavie optimdlne zvySovat psychicka, fyzicka
pripravenost’ a odolnost’ pre pripad vzniku predpokladanych mimoriadnych

situacii
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Obsah a realizacia uciva
Odbornu zlozku uéiva napliaji tematické celky s uvedenym obsahom :

- rieSenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana
- zdravotnd priprava

- pohyb a pobyt v prirode

Na realizaciu uc¢iva OZZ sa vyuzivaja viaceré organizacné formy :

Ukelové cvitenia (UC) v 5.-9. ro¢niku realizujeme v prirode 2 krat v roku po 5 hodin

spravidla na jesen a jar. Pred realizaciou UC vykoname den pripravy z teoretickej Casti
uciva v rozsahu 3-5 hodin podl'a ndro¢nosti obsahu a organizaénych foriem planovaného
UC. Ucivo turistiky realizované v ramci telesnej vychovy formou cvieni v prirode

nezamietiame s UC.

Ucelové cvicenia mozno vykonat’ po rocnikoch - triedach. Na komplexnejsie zabezpecenie

uplatiiovania uciva je mozné vyuzivat’ d’alSie vzdelavacie a organiza¢né ¢innosti skoly :

- vhodné témy z obsahu niektorych vyucovacich predmetov — medzipredmetové vzt'ahy,
- tulohy objektovej ochrany skoly

- reSpektovanie vnutorného poriadku skoly

- poziarne a poplachové smernice

- zabezpecenie urazovej zabrany a predlekarskej prvej pomoci

- cvicenia v prirode v ramci TV

- priprava ucitel'ov na proces v UC

Obsah uciva pre niZSie sekundarne vzdelavanie

V tejto Casti je uvedeny obsah uciva pre teoreticko — praktickil pripravu a ucelové cvicenia
v jednotlivych ro¢nikoch druhého stupnia zakladnych $kol. Postup vyucovania zvolia
vyucujuci podl'a moznosti Skoly a vyspelosti ziakov s vyuzitim metodickych odporucani
metodickych oddeleni. Osobitni pozornost treba venovat vystupnym vedomostiam a

zruénostiam ziakov deviateho ro¢nika.
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Obsahové zameranie v piatom ro¢niku

a) Riesenie mimoriadnych situdcii — civilna ochrana

- varovné signaly CO - Ccinnost na varovny signal ,, VSeobecné ohrozenie®,
,,Ohrozenie vodou*, ,, Koniec ohrozenia“

- ochranna poloha ochrannych prostriedkov ( DM-1, CM3-/3h)

- ukdaZzka prechodu priestoru kontaminovaného nebezpecnymi latkami

- kolektivna ochrana, evakuacia —vyhlasovanie evakuacie, evakuacné zariadenia,
sposoby vykonavania evakuacie, evakuacna batozina

- kolektivna ochrana — ukrytie a ochrana v budovach pri mimoriadnej udalosti

b)  Zdravotna priprava

- imobilizacia hornych a dolnych kon¢atin pomocou Standardnych dléh
- znehybnenie poranenych koncatin improvizovanymi prostriedkami

- uloZenie postihnutého do stabilizovanej polohy — privolanie lekara

- oSetrenie a znehybnenie zlomenin dolnych koncatin

- spOsoby odsunu poraneného — podl'a druhu a zavaznosti poranenia

c) Pohyb pobyt v prirode a jej ochrana

- zasady orientacie v prirode podl'a prirodnych tkazov, kompasu, buzoly, mapy
- odhad vzdialenosti do 300 m a vysky 10 m
- pochod na nezndme miesto s rieSenim tloh na ur€ovanie vlastného stanovist'a podla

mapy

- spravne zakladanie ohna

Obsahové zameranie v Siestom ro¢niku

a) RieSenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana

- charakteristika nebezpecnych latok ohrozujucich skolu a jej okolie,
- vyhlasenie varovnych signalov CO — ¢innost’ v domacnostiach, ¢innost’ ziaka a triedy
po ich vyhlaseni

- lokalizacia a likvidacia poziaru ruénymi hasiacimi prostriedkami
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- vyrozumenie a privolanie poziarnikov — udaje
- dekontamindcia — hygienicka ocista a ¢iasto¢na Specialna ocista materidlu
- evakuacia z ohrozeného priestoru

- pravidla spravania sa obyvatel’stva pri ohrozeni a pri vzniku mimoriadnej udalosti

b) Zdravotna priprava

- zlozitejSie obvdzovanie obvdzmi hornych a dolnych koncatin, trupu a brucha —
obvézova technika

- prakové obvézy brady nosa

- Satkové obvizy hlava, ruky, nohy

- ndaplastové obvidzovanie poraneni na hornych a dolnych koncatinach

- oSetrenie poranenych kibov a kosti hornych a dolnych konéatin- vyvrtnutie, vykibenie,

zlomeniny

¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana

- mierky mép a nacrtov, meranie vzdialenosti na mape a v teréne

- pomer vysky a Sirky s ndrastom vzdialenosti

- zhotovenie jednoduchej pomdcky na odhad vysky a Sirky

- zemepisny azimut

- urcenie vlastného stanovista podl'a mapy

- urcenie svetovych stran podl'a nadzovych orientacnych prostriedkov
- prenaSanie azimutu z mapy do terénu a z terénu do mapy

- preventivna ochrana pred bleskom

Obsahové zameranie v siedmom roc¢niku

a) RieSenie mimoriadnych situdcii — civilnd ochrana

- ¢innost’ na varovné signaly CO,
- ukladanie a skladovanie ochrannej masky ( DM-1, CM-3-3/h),
- kolektivna ochrana, evakuécia obyvatel'stva, obsah evakuaénej batoZiny,

- ochranné stavby, pravidla spravania sa v tkrytoch, ¢innost’ po opusteni ukrytov,
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- dezinfekcia, dezinsekcia, deratizacia, dekontaminacia

- postup pri vzniku poziaru v osobnom automobile

- zbrane hromadného nicenia, ni¢ivé uc¢inky, Skodlivé posobenie na organizmus, ochrana
pred nimi

- ochrana potravin a vody pred $kodlivinami a zamorenim

b)  Zdravotna priprava

- poskytnutie prvej pomoci s pomocou lekarnicky v osobnom automobile
- prva pomoc pri otrave plynom, chemikaliami

- prva pomoc pri Soku, protiSokové opatrenia

- vytiahnutie poraneného z rokliny

- znehybnenie pri poraneni panvy, krénej chrbtice, hrudnika

- oSetrenie a znehybnenie otvorenej zlomeniny

- umelé dychanie z plic do pl'ic ( istami, nosom ), masaz srdca

- zastavenie tepnového, zilového a vlaso¢nicového krvacania

c¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana
- priprava pochodu, zhotovenie harmonogramu a naértu pochodu

- vyber a Uprava plochy pre stanovanie, stavanie turistického stanu
- meranie rychlosti, §irky a hibky vodného toku

- prekonavanie vodnej prekazky

- spravanie sa pri prietrzi mracien a privaloch vody

- znacenie mostov a prechodov cez vodné toky

7. Tvorba projektov a prezenta¢né schopnosti

Tato zlozka vychovy bude tvorit’ podstatni ¢ast’ v osvojovani si CJ. Ziaci svoje ziskané
vedomosti modzu prakticky vyuzit pri realizdcii projektov /resp. pri tvorbe
medzinarodnych/ a pri ich prezentécii vyuZiju svoje komunikac¢né schopnosti. Tato stranka

vychovy umoziuje redlne prepojenie vzdeldvania so Zivotom.
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Ciele prierezovej témy:

- naucit sa riadit’ seba, vypracovat’ si harmonogram prac
- ziskavat’ potrebné informécie z viacerych zdrojov
- spracovanie potrebnych informdcii — hl'adanie, rieSenie, utvorit’ hypotézu, overit’ ju

- prezentacia svojej prace pisomne, verbalne s pouzitim IKT

Charakteristika :

Prierezova téma rozvija uziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat,
argumentovat’, pouzivat' informacie a pracovat’ s nimi, riesit problémy, spolupracovat’
Vv skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu skupiny. Naucime ziaka, aby vhodnym
sposobom zareagoval Vroznych konkrétnych situaciach, nadviazal kontakt, zostavil

zakladné pisomnosti osobnej agendy a poznal ich funkciu a formalnu tpravu.

Zaradenie prierezovej témy je vo volitelnych predmetoch : geografia v projektoch,
bioldgia v projektoch, informatika, ako aj Ciastkova uloha vo vsetkych predmetoch pri

vhodnych témach.

8. Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultira
Cielom prierezovej témy je :

- estovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, 'udového
) ) g p y

umenia a kultirneho dedi¢stva

Charakteristika :

Edukac¢na ¢innost’ je zamerana tak, aby Ziaci poznali historiu a kultaru ale aj sucasnost’
9

vlastného mesta a jeho okolia vo vSetkych smeroch.

Zakladom naSej kultarnej identity, ako aj zdrojom historického vedomia, patriotizmu
a vzdelanosti, poznania kultirnej rozmanitosti je tradicna I'udova kultara, 'udové remesla,
I'udové umelecké vyrobky, tradicné jedld, stavitel'ské pamiatky, vytvarné zobrazenie,

hudobné kultura (vyc€itanky, hadanky, basne, piesne, tanec, kroje, prislovia, porekadla,
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pranostiky, bajky, rozpravky, povesti). Spoznavanim uvedené¢ho vytvarame predpoklady

k dobrému uchovaniu kultarneho dedi¢stva nasich predkov.

Prierezova téma je zaradend v predmetoch vytvarna vychova, hudobna vychova, literarna
vychova, eticka vychova, technika, dejepis, geografia a bioldgia v projektoch. Od 7.

rocnika mame v ramci rozsirujucich hodin samostatny predmet Regionalna vychova.

9. Financ¢na gramotnost’

Ciele prierezovej témy je naucit’ ziakov :

riadit’ si vlastné finan¢né zdroje

- pochopit’ otazky bohatstva a chudoby

- hodnotovej orientacie k peniazom

- vyznam trvalych zivotnych hodnét, stanovenie priorit

- vyuzivanie spolahlivych informécii arozhodovacich procesov pri procesoch
nakladania s osobnymi financiami

- ekonomické problémy spolo¢nosti

Charakteristika :

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zru¢nosti a skiisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné financné zabezpecenie
seba asvojej domacnosti. Ziakov vedieme k tomu, aby zvazili vplyv pefazi na ich
zachovavanie a na zdklade toho, aby rozumeli a orientovali sa vo svojom zabezpeceni, aby
vedeli vyhodnotit’ vzt'ah prace a osobného prijmu, v rdmci moZnosti dokéazali organizovat’
osobné financie a pouzivali rozpocet na riadenie hotovosti, orientovat’ sa v problematike
udrzania vyhodnosti, poZzi€iavania za priaznivych podmienok a zvladania dlhu, vedeli
aplikovat’ rozne financné stratégie, ktoré st v sulade sosobnymi ciel'mi, pouzivali
primerané stratégie riadenia rizik. Ziaci si zoznamovani s ekonomickymi problémami
spoloc¢nosti, vedeni k hospoddrnemu zaobchddzaniu s osobnymi vecami, s pomockami

a predmetmi v $kole aj mimo ne;.
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Hlavnymi témami st :

- Clovek vo sfére penazi

- Finan¢nd zodpovednost a prijimanie rozhodnuti

- ZabezpecCenie penazi pre uspokojovanie zivotnych potrieb — prijem z prace

- Planovanie a hospodarenie s peniazmi

- Uveradilh

- Sporenie a investovanie

- Riadenie rizika a poistenie

Prierezova téma je zaradend v predmetoch : cudzi jazyk,eticka vychova, matematika,

informatika, technika.

Tieto sa mézu vyucovat’:
* Vv ramci jednotlivych ucebnych programov
* v ramci jednotlivych programov kurzov

* v ramci jednotlivych volitelnych predmetov
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IV. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnatorny systém kontroly ahodnotenia je ucinnym néstrojom zabezpecenia

harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a d’alSich aktivit.
Hodnotenie zameriame na tri oblasti :

1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

Ciel'om hodnotenia je poskytnut' ziakovi a ich rodicom spétna vézbu v tom, ako
ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké si jeho
potreby. Sucast’ou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace a navod ako postupovat’

pri odstranovani nedostatkov.

Cielom je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru€nostami a sposobilostami. Pedagogicki
pracovnici Skoly budd pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov vychadzat

z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu :

- podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskavaju vyucujici hlavne : ststavnym
diagnostickym pozorovanim ziakov, sledovanim ich vykonov a pripravenosti na
vyucovanie, rdznymi druhmi skiSok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové,...)
kontrolnymi pisomnymi pracami analyzou vysledkov réznych cinnosti Ziakov,
konzultaciami s ostatnymi  vyucujucimi, podla potreby 1S psychologickymi,
zdravotnickymi pracovnikmi a rodi¢mi

- ziak musi mat z kazdého predmetu aspont dve znamky za kaZzdy polrok; znamky
ziskavaju vyucujuci priebezne v priebehu celého klasifikaéného obdobia; skiisanie sa
robi zasadne pred kolektivom triedy

- ucitel oznamuje ziakovi vysledok kazdej klasifikacie, klasifikaciu zdovodnuje
a poukazuje na klady anedostatky hodnotenych prejavov, vykonov, vytvorov; po
ustnom vyskuSani oznami ucitel’ ziakovi vysledok hodnotenia okamzite; vysledky
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hodnotenia pisomnych skusok a prac a praktickych ¢innosti oznami ziakovi najneskor
do 14 dni; uditel oznamuje vSetky znamky, ktoré berie do uvahy pri celkovej
klasifikacii, zastupcom ziaka a to hlavne prostrednictvom zapisov do ziackej knizky
sucasne s ozndmenim znamok Ziakom

kontrolné pisomné prace a d’alSie druhy skuSok rozvrhne ucitel rovnomerne na cely
Skolsky rok

0 termine pisomnej skusky, ktora ma trvat cela vyuCovaciu hodinu, informuje
vyucujuci ziakov dostatocne dlhti dobu vopred; v jednom dni mézu ziaci mat len jednu
skusku uvedeného charakteru

ucitel’ je povinny viest’ stistavnu evidenciu o kazdej klasifikdcii ziaka preukazatelnym
spdsobom tak, aby mohol vzdy dolozit’ spravnost’ celkovej klasifikacii Ziaka i sposob
ziskania zndmok (Gstne skuSanie, pisomné...); v pripade dlhodobej nepritomnosti alebo
rozviazania pracovného pomeru v priebehu klasifikacného obdobia odovzdéd tento
klasifikaény prehl’ad zastupujiicemu ucitel'ovi alebo vedeniu skoly

klasifikaény stupen urci ucitel’, ktory vyucuje prisluSny predmet; pri dlhodobejSom
pobyte ziaka mimo Skoly vyucujici reSpektuje znamky Ziaka, ktoré Skole poskytne
Skola pri institucii kde bol ziak umiestneny

pri ur€ovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikaéného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a u€enia vysledkami, ktoré Ziak dosiahol za celé
klasifikacné obdobie; stupen prospechu sa neurcuje na zéklade priemeru z klasifikacie
za prislusné obdobie; vyslednd znamka za klasifikacné obdobie musi zodpovedat
znamkam, ktoré ziak ziskal a ktoré boli oznamené rodi¢om

pripady zaostavania ziakov v uceni anedostatky vich chovani sa prejednaji
v pedagogickej rade a to spravidla k 15.novembru a 15.aprilu; rodi¢ia st so zhorSenim
prospechu achovania bezprostredne pisomne informovani prostrednictvom ziackej
knizky

Vv pripade mimoriadneho a dlhodobého zhorSenia prospechu Ziaka informuje rodicov
triedny ucitel’ po dohode s ostatnymi vyucujicimi

na konci klasifikaéného obdobia, v termine, ktory urci riaditel’ $koly, najneskor vSak 48
hodin pred rokovanim pedagogickej rady o klasifikacii zapiSu ucitelia prislusnych
predmetov ¢islicou vysledky celkovej klasifikacie do kataldgovych listov a do

triedneho vykazu a pripravia navrhy na umozZnenie opravnych skuSok na klasifikaciu
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vV nahradnom termine a pod.; do katalogovych listov st priebezne zapisované udelené
vychovné opatrenia

zakonnych zastupcov Ziaka informuje o prospechu achovani Zziaka triedny ucitel
aucitelia jednotlivych predmetov, hlavne na triednych ZR, resp.individuadlnymi
konzultaciami; Udaje o klasifikacii a hodnoteni chovania poskytne len zdkonnym
zastupcom ziaka, nie verejne

pokial’ je ziak klasifikovany na zéklade pisomnych alebo grafickych prac, vyucujaci
tieto prace uchovavaja

vyucujuci dodrzuju zasady pedagogického taktu, predovsetkym neklasifikuju ziakov
hned’ po ich navrate do skoly po nepritomnosti dlhsej ako jeden tyzden; po dohode
S vyucujucimi sa ziaci zmeSkané ucivo doucia; pokial je ziak uvolneny na dobu
jedného tyzdia (rodinna rekreécia...) je povinny doucit’ sa zmeSkané ucivo do dvoch
dni po nastupe do Skoly; ucitel' klasifikuje len prebrané ucivo; pred overenim
vedomosti musia mat’ ziaci dostatok ¢asu k nauceniu a precviceniu uciva; preverovanie
vedomosti uskutoc¢nit’ az po dostatocnom precviceni uciva

triedny ucitel a vychovny poradca st povinni oboznadmit’ ostatnych vyucujlcich
s odporuc¢enim psychologickych vysetreni, ktoré maju vztah k sposobu hodnotenia
a klasifikacie ziakov a k sposobu ziskavania podkladov; udaje o novych vySetreniach
st stCastou sprav ucitelov alebo vychovného poradcu na pracovnych a pedagogickych
poradach

podkladom pre hodnotenie spravania je dodrziavanie Skolského poriadku

Pri hodnoteni je potrebné dodrziavat’ :

zasadu pozitivnosti — pri kazdej pripomienke musi ziak citit’, ze si ulitel’ vazi jeho
pracu

zdsadu transparentnosti — nezamerat’ formy hodnotenia tak, aby ziak porovnaval svoje
vykony s ostatnymi, nezvyraziiovat’ najlepsie a najkrajsie vysledky ziakov

zasada individudlneho pristupu — mozno dohodnut vlastny systém hodnotenia

zdasada rovnosti — vyzaduje si tvorivého ucitela s mnozstvom napadov, aby sme sa

vyhli stereotypu

Konkrétne pravidld hodnotenia Zziakov v jednotlivych predmetoch su rozpracované

vV uc¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.
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Evalvacné nastroje:

. pozorovanie

. pisomn¢ prace
= testy
= ustne skasanie

. dotazniky

. ankety

. rozhovory

. projektové metody

. inscenacné hry

. vysledky sut'azi, olympiad, [Tklasifikaciu a vysvedCenie spractuva triedny ucitel’.

Hodnotenie predmetu CJ

1-vyborny

100% - 90%

Ziak ovlada poznatky podla uéebnych osnov, vie ich pohotovo vyuzit a samostatne
uplatnit’. Vysledky jeho €innosti st kvalitné, iba s minimalnymi nedostatkami. Vyznacuje sa
logickym myslenim a tvorivymi schopnostami. Na kazdu hodinu mé pripravené vSetky
pomocky (ucebnice, zosity, slovniky, pisacie potreby). Je iniciativny na hodinach, hlési sa,
spravne odpovedd na kladené otazky a pyta sa na nezname veci. Robi si pravidelne a
samostatne domace tlohy na kazdd vyucovaciu hodinu. Samostatne a tvorivo uplatiuje
osvojené vedomosti a zru¢nosti vo vlastnych projektovych pracach.. Svoje vedomosti vie
prezentovat’ na vysokej tirovni. Nacas nosi projekty a kontrolované samostatné prace podl'a
zadanych kritérii. Pri skupinovej praci spolupracuje so spoluziakmi, v pripade potreby im
vysvetl'uje zadanie ulohy, posmeluje ich, neposmieva sa a nevyvySuje sa. Sprava sa
priatel'sky k spoluziakom a vyucujucim, primerane komunikuje s okolim a dodrziava

skolsky poriadok.

2-chvalitebny

89% - 75%

Ziak ovlada poznatky podl'a uebnych osnov, vie ich vyuzit' a uplatnit,, niekedy s mensimi
podnetmi ucitela. Vysledky jeho Cinnosti su kvalitné, bez vacsich nedostatkov. Mysli
logicky spravne a tvorivo. Na vyucovacie hodiny ma pripravené vsetky pomocky. Na
vyucovani je aktivny, Casto sa hlasi a zapdja do rieSenia zadanych uloh, obcas potrebuje
usmernenie pri hl'adani spravnej odpovede. Domace ulohy si robi pravidelne a samostatne,
niekedy potrebuje vysvetlit zadanie. Osvojené vedomosti a zru¢nosti vie s obcasnymi
nepodstatnymi chybami uplatnit’ v samostatnych projektovych pracach, ktoré odovzdava
nacas. Svoje vedomosti prezentuje na patricnej urovni Pri skupinovej praci je aktivny,
spolupracuje so spoluziakmi a snazi sa byt ¢o najuzitonejs$i. Vyznacuje sa priatel'skym

spravanim, snahou o radu a pomoc spoluziakom a primeranou komunikéaciou. Dodrziavanie
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Skolského poriadku je preitho samozrejmostou.

3- dobry

74% - 50%

Ziak ma v presnosti, celistvosti a vyuzivani osvojenych poznatkov nepodstatné medzery. Na
podnet ucitela vie podstatnejSie chyby odstranit. V kvalite vysledkov st Castejsie
nedostatky. V pripravenosti na vyu€ovanie, ¢i uz ide o pomocky alebo domace ulohy, sa
ojedinele dopusta menej zavaznych previneni. Na hodinach sa prejavuje pomerne pasivne,
vacSinou odpovedd az po vyzvani. Osvojené vedomosti a zru€nosti uplatiuje v
samostatnych projektovych pracach prevazne s pomocou ucitela, pricom tieto nie vzdy
spinajii zadané kritéria. Jeho prezentaéné schopnosti sii na priemernej urovni. Pri skupinovej
praci je dost nesamostatny, malo spolupracuje so spoluziakmi, pripadne sa vobec nezapaja.
Komunikécia so spoluziakmi aucitelmi nie je vzdy v sulade so zdsadami slusného
spravania. Svojimi ¢innostami na vyucovani niekedy posobi ruSivo, ¢o ma za nasledok

obcasné porusovanie $kolského poriadku..

4- dostatoény

49% - 25%

Ziak mé v celistvosti, presnosti a iplnosti osvojenych poznatkov zavazné nedostatky. Vazne
chyby niekedy dokaze s aktivnou pomocou ucitela opravit. Je vSak nesamostatny vo
vyuzivani poznatkov a povicSine nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela.
Vyznacuje sa nizkou logikou myslenia a chabymi tvorivymi schopnostami. Na hodinéch je
pasivny, malokedy sa hlési a na nezndme informacie sa takmer nepyta. Pomocky na hodinu
viacsinou nenosi, alebo ich nema pripravené na lavici. S uplatiiovanim ziskanych vedomosti
a zruCnosti v projektovych pracach ma znacné problémy, nakolko jeho znalosti su iba
povrchné. Preto projekty véésinou ani nepredlozi, a ak ano, si na nizkej urovni. V
skupinovej praci sa prejavuje pasivne, nepodiel'a sa na spolo¢nych ¢innostiach, nakolko
nema ¢o ponuknut. Spravanie, ¢asto ovplyvnené i netspechom, moze obcas prerast’ i v
agresivitu voci spoluziakom, pripadne i ucitel'ovi, ¢im dochadza k poruSovaniu skolského

poriadku.

5-

nedostatoény

24% - 0%

Ziak nema osvojené vedomosti a zakonitosti pozadované uéebnymi osnovami, ma v nich
zavazné medzery, a preto ich nedokaze pouzivat. Je nesamostatny pri hodnoteni javov a
nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitel’a. Kvalita vysledkov jeho ¢innosti je na
nizkej urovni. Neprejavuje ziadnu samostatnost v mysleni. Pomécky na hodinu si
nepripravuje, domace ulohy si nerobi. Na hodinach je pasivny, nehlasi sa a nevie odpovedat’
na otazky. Projekty a samostatné prace vzhladom na nedostatoéné vedomosti vicSinou
neodovzda, pripadne st na velmi nizkej urovni. V skupinovej praci je pasivny,
nespolupracuje so spoluziakmi, nakol'’ko nema potrebné vedomosti. V komunikacii s okolim
sa mdzu vyskytnat i prejavy nasilného spravania, urdzania a klamania, ¢im dochadza i k

zavaznému porusovaniu Skolského poriadku.
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2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Vedenie Skoly ma spracovany plan vnutroskolskej kontroly a kritéria na hodnotenie

zamestnancov. Pri hodnoteni zamestnancov budeme vyuzivat’ tieto metody :

- pozorovanie

- hospitacie

- rozhovor

- vysledky ziakov (prospech, spravanie, stitaze, testy, previerky, projekty

- hodnotenie zamestnancov v oblasti d’alSicho vzdelavania, tvorby ucebnych pomocok,
vyuzivanie inovativnych metod a foriem ucenia ziakov estetiky pracovného prostredia,
zapajania sa do mimoskolskej prace

- rieSenie problémovych situacii

- vcasné plnenie terminovanych uloh

- hodnotenie zamestnancov manazmentom Skoly

- vzdjomné hodnotenie zamestnancov

- hodnotenie zamestnancov ziakmi a rodi¢mi

Pri hodnoteni zamestnancov sa zameriavame na :

- priebeh a vysledky vychovno-vzdelavacej prace

- plnenie vychovno-vzdelavacich programov Skoly

- kontrolu plnenia povinnej pisomnej dokumentacie

- zabezpecenie vyuCovania didaktickou technikou

- uplatiovanie vnitornych predpisov, platnej legislativy, didaktickych zasad

- vystupovanie a re¢ova kultaru vyuéujicich

- metodicka pracu (tvorbu testov, UP, zapajanie sa do sut'azi, mimoskolsku pracu)
- starostlivost’ o triedu, interiér a exteriér Skoly

- vzajomné hodnotenie ucitel'ov, medzil'udské vztahy

- hodnotenie ziakmi, rodi¢mi a verejnost'ou
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3. Hodnotenie Skoly
Ciel'om hodnotenia skoly je zabezpecit’ :
a) informovat Ziakov a rodicov o poZiadavkdch, ktoré su na Ziaka v Skole kladené formami:
- individualne pohovory s rodi¢mi a ziakmi
- rodi¢ovské zdruZenia 4 x ro¢ne
- pisomné oznamenia o prospechu a spravani

- spolupraca s vychovnou poradkyiou

b) informovanie verejnosti 0 plneni cielov vytycenych v plane prace skoly
- plenarne zasadnutia rodicovskej rady 1 x ro¢ne
- analyza vychovno-vzdeldvacich vysledkov Skoly 4 x rocne
- predlozenie vyrocnej spravy o dosahovanych vychovno-vzdelavacich
vysledkoch 1 x ro¢ne

- priebezné spravy o ¢innosti a hospodareni Rade skoly
- analyza prace metodickych organov 2 x ro¢ne
- informovanost’ o praci prostrednictvom webovej stranky

- vydavanie Skolského casopisu 4 x rocne

¢) pravidelné monitorovanie
- podmienok vzdelavania
- klimy Skoly
- priebehu vyucovacieho procesu
- starostlivosti o ziakov, individudlny pristup a praca so ziakmi so

Specidlnymi vyvinovymi poruchami
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- préca s talentovanymi ziakmi

- priebezné overovanie vedomosti

Kritéria hodnotenia :

Oblasti hodnotenia Skoly :

spokojnost’ ziakov

spokojnost’ rodicov

kvalita vychovno-vzdelavacich vysledkov

materialno-technické, ekonomické a hygienické podmienky vzdelavania

individudlne vzdeldvacie potreby — miera zohl'adiiovania, dodrziavania individualnych

planov

priebeh vzdeldavania :

Skolska klima :

efektivnost’ vyucovania

vyuzivanie motiva¢nych nastrojov

zavadzanie inovativnych metdd a foriem

miera naro¢nosti vyucovania

vytvaranie priestoru pre tvorivost’ zZiakov a
vyjadrovanie vlastnych postojov

miera rozvijania schopnosti a klI'icovych kompetencii

stanovenych v SkVP

spravanie ucitel'ov k ziakom, rodicom
vzajomné vzt'ahy

vzt'ah k vedeniu Skoly

vzt'ah vedenia k zamestnancom
bezpecnost’ prostredia

vztahy medzi ziakmi
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- kultura Skoly :

- vysledky vzdeldavania :

tradi¢né aktivity

mimoskolska praca

priprava na d’alSie vzdelavanie
dosahované merania vysledkov ziakov

umiestnenie na sut'aziach a olympiadach

- riadenie Skoly, persondlne podmienky :

- vlastné hodnotenie Skoly :

vytvaranie prostredia pre kvalitnt pracu ucitelov
odbornost’ vyucovania

nakladanie s finanénymi prostriedkami

vytvaranie podmienok pre kontinualne vzdelavanie

stulad SVP so SkVP

SWOT analyza - slabé stranky Skoly

- silné stranky Skoly

- ndstroje na zist’ovanie urovne Skoly

rozbor dokumentacie

rozhovory so ziakmi a ich rodi¢mi
dotaznik

testy

hospitacie

umiestnenie na sut'aziach
zapojenost’ do projektov

otvorené hodiny
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OBLAST

CIELE A KRITERIA

Koncepcia skoly

Skolsky vzdelavaci program

Podmienky vzdelavania

Urover riadenia Skoly

Priestorové a materidlne podmienky

Personalne podmienky

Finan¢né a hmotné zdroje

Klima skoly /vplyv vzdjomnych vztahov
Skoly, ziakov, rodicov a d’alSich os6b vo

vzdelavani

Priebeh vzdelavania

Utitelia — kvalita vyucby, plnenie SkVP

Vysledky vzdelavania

Ziaci — stupeii zvladnutia kIu¢ovych

kompetencii, vystupov SkVP

Cielom uvedeného zistovania je ziskat' spdtni vézbu, informacie o nedostatkoch

a chybéch, aby sme ich priebezne odstranovali.
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V. UCEBNY PLAN ISCED 2 - SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM
PRE TRIEDY S ROZSIRENYM VYUCOVANIM CUDZICH
JAZYKOV

Skola zalozila svoj $kolsky vzdelavaci program na roz§irenom vyudovanim cudzich
jazykov. Mnohoro¢né skusenosti s vyucovanim jazykov viedli k vypracovaniu vlastnej
koncepcie. Komplexny spdsob vyucby jazykov je kazdoro¢ne vysoko hodnoteny
Studentmi, ktori absolvuji na Skole pedagogickt prax, Skolskymi odbornikmi, rodi¢mi,
absolventmi Skoly a jeho dokazom su dobré vysledky ziakov 9. ro¢nikov na prijimacich
skaskach na gymnazia a stredné odborné skoly.

Rozvoj jazykovych kompetencii je pre nasu Skolu prioritny nielen z koncepcie zamerania
Skoly, ale i1 v dobsledku poziadavky nutnosti posilnenia jazykového vzdeladvania
stanoveného Europskou uniou v Lisabonskom procese, aby kazdy obfan Eurdpy bol
schopny komunikovat’ okrem materského jazyka asponi v dvoch d’alSich cudzich jazykoch.

V priebehu jazykového vzdelavania si ziaci uvedomuju i kultrnu hodnotu svojho naroda a
buduju si vztah k ostatnym kultiram. Stadium cudzich jazykov chapeme ako jeden z
klicovych rozmerov vzdeldvania, kultiry, ob¢ianstva a zamestnanosti.

Dolezitym faktorom je i zachovanie vysokého Standardu Skoly nielen v oblasti jazykove;j
vyucby, ale 1 v poskytnuti prilezitosti intenzivneho rozvoja schopnosti nadanych deti v
zmysle stanovenych kompetencii vo vSetkych vzdelavacich oblastiach.

Vyuclovanie cudzich jazykov, interkultirne ucenie sa je neodmyslitelnou sucastou
Skolského Zivota. Nielen rodicia, ale aj celospoloCensky vyvin, otvorenie nasej krajiny do
Europy a jej Struktir si Ziada dobré ovladanie cudzich jazykov, dobré vedomosti a
komunikativne zruc¢nosti. Jednou z mozZnosti, ako celit' tymto poZiadavkam, je skory
zaciatok vyucovania cudzich jazykov.

Skory zaliatok vyucovania cudzieho jazyka je oblast, ktord je v naSej krajine eSte tak
trochu "terra incognita". Skusenosti, ktoré sa ziskali pocas experimentalneho vyucovania,
poukazuju vSak nato, ze skory zaCiatok vyucovania cudzieho jazyka

* ma pozitivny vplyv na celkovy rozvoj osobnosti dietat’a

= otvara novy horizont pre rozmanitost’ kultar

» odburava uz v mladosti etnocentrické myslenie

» pomaha vytvarat tolerantnost’ vo¢i vSetkému inokultirnemu
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= ulahCuje chapanie a reflektovanie vlastného jazyka a vlastnej kultary

Kvalitativny nastroj predstavuje vyucovanie jazykov v rannom veku a tak zarad’'ujeme
vyucCovanie 1. cudzieho jazyka uz od 1. triedy. V 2. ro¢niku je dvojhodinova dotacia , v 3.
a 4. ro¢niku su 4hodiny cudzieho jazyka.

V 5. az 9. ro¢niku, Vv klasickych triedach a triedach s rozsirenym vyucovanim $portovej
pripravy su trojhodinové dotacie v prvom cudzom jazyku. V triedach s rozSirenym
vyuCovanim CJ v 5 -7. ro¢niku st 4h tyzdenne.

Druhy cudzi jazyk je v klasickych a S$portovych triedach od 6. ro¢nika. V triedach
s roz8irenym vyucovanim CJ od 5. ro¢nika s 2 -3 h tyzdenne.

NavySeny pocet vyucovacich hodin CJ venujeme rozvoju komunika¢nych zruc¢nosti v CJ,
tvorbe projektov a praci s dopliiujlicimi materialmi — mimocitankova literatira, ¢asopisy
v CJ, tvorba medzinarodnych projektov. Prostrednictvom IKT nastrojov rozvijame vsetky

klucové kompetencie, ktoré ma ziak ziskat’ v ramci cudzich jazykov.

Okrem navySenia hodinovej dotacie vyucovania cudzieho jazyka pouZivame metodu
“naprie¢ osnovami‘ vyuzitim prvkov metédy CLIL a to hlavne na I. stupni. Na Il. stupni sa
snazime uplatiovat metodu Mastery Learning, ¢o znamend, Ze neustale opakujeme
prebraté ucivo, aby mal i ,slabsi ziak“ moznost’ ziskat' zaklady cudzieho jazyka a zazil

,»pocit uspechu*.
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