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I. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. VELKOST SKOLY

Zakladna skola, Ulica energetikov 242/39, 971 01 Prievidza otvorila svoje brany
pre ziakov sidliska Kopanice po prvykrat v skolskom roku 1979/1980. Pravnu
subjektivitu ziskala Skola 1. januara 2002.

Zakladna skola je plne organizovana s ro¢nikmi L.-IX. Nachddza sa na sidlisku
Kopanice ako jedina zékladna $kola. V minulosti sa zlu¢ila so ZS Polna a ZS Novackého.
Skola sa nachadza v tichom prirodnom prostredi sidliska. K arealu $koly patria $portoviska
a oddychové zony, ktoré poskytuji bezpecny pohyb ziakov pocas vyucovania ale aj pocas
vol'no — €asovich aktivit.

Budova skoly je dvojposchodova, rozdelena na pavilony. Stcast'ou skoly je Skolsky
klub deti, skolska jedalen, skolské stredisko zaujmovej ¢innosti a novovybudovana skolska
kniznica. Cinnost 8kolského strediska zaujmovej &innosti a $kolského klubu deti sa

uskutociiuje po vyucovani v triedach.

Prizemie skoly tvorti :

9 klasickych tried

- 1 pocitacova ucebia

1 jazykova ucebna

1 Specidlna ucebiia s interaktivnou tabul’ou

1 cvi¢na kuchynka

2 kabinety

kancelarie pre vedenie Skoly

Skolska jedalen s kuchynou

Na 1. poschodi je : 16 klasickych ucebni

2 jazykové laboratdria

1 kniZnica

2 pocitatove ucebne

1 dielne

2 miestnosti pre fitnescentrum

5 kabinetov




Na 2. poschodi st umiestnené: - 4 odborné ucebne

- 4 kabinety

Sucastou Skoly st 2 telocvi¢ne, narad’'oviia, kabinet telesnej vychovy a sklad
s telovychovnym zariadeni a pomockami.

Ku skole patri aj Skolsky pozemok, ktory sa v minulosti vyuzival na hodinach
pestovatel'skych prac, v sticasnosti je vel'mi malo vyuzity.

Vyuzivané st priestory Skoly — ucko s altankom a atrium s detskymi ekologickymi
preliezkami a pieskoviskom. Tieto priestory vyuzivaju hlavne ziaci I. stupiia v ramci
ginnosti SKD alebo podla podasia aj na vyuGovanie prirodovednych predmetov, telesnej
vychovy , Citania.

Cely areal skoly je obkoleseny zelefiou, ktord sa pravidelne udrziava a poskytuje
priestor na pobyt na ¢erstvom vzduchu v bezpe¢nom prostredi. Areal Skoly vyuZziva Siroka
verejnost’ sidliska, ¢i uz na Sportovanie alebo relax.

Budova skoly sa sice udrziava v medziach finanénych moznosti Skoly, ale

potrebovala by vel'ka finanénu dotaciu na rekonstrukciu hlavne fasad, strechy a okien.

2. CHARAKTERISTIKA ZIAKOV PRIMARNEHO VZDELAVANIA

Na I. stupni mame 11 tried so vSeobecnym zameranim. Navs$tevuji ju vac¢Sinou
ziaci zo sidliska, ale mame v kazdej triede aj ziakov, ktori dochédzaju z inych lokalit
Prievidze, pripadne z okolitych dedin.

V triedach st zaradeni Ziaci so Specidlnymi vychovno — vzdeldavacimi potrebami a Ziaci
integrovani. VicSinou su to ziaci s mentadlnym postihnutim, ktori su vyucovani
individualnou formou. Pre takychto ziakov sa vypractuvaji individudlne vychovno —
vzdelavacie plany v spolupraci so psychologom a vychovnou poradkyiiou, ktora
koordinuje ¢innost’ jednotlivych triednych ucitelov pri préci s tymito Ziakmi.

Kazdoro¢ne pribudaji ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia, ktorym sa venuje
vychovna poradkyna Vv spolupréci so socialnym odborom.

Skolu navitevuju aj Ziaci inych narodnosti, ktori zatial nemali Ziadne problémy pri

ziskavani vzdelavania.
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3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

V zakladnej Skole tvori pedagogicky kolektiv 36 ucitel'ov, z toho 11 su triedne ucitel’ky
na |. stupni. Vekovy priemer je okolo 43 rokov. Vsetci pedagogovia spinaju vyhlasku

0 odbornej a pedagogickej spdsobilosti. U¢itel’ky na I. stupni maji ukoncené
vysokoskolské vzdelanie pre 1. stupeni zakladnej Skoly. VSetci pedagogicki pracovnici su
zapojeni do vzdelavania v stvislosti s ich zameranim. Rozsiruja a dopiiiaju si kvalifikaciu
priebeznym vzdeldvanim, ktoré je organizované krajskymi Metodicko — pedagogickymi
centrami. Presli Skoleniami Etickej vychovy, IKT, v su¢asnosti sa zameriavame na
zvySovanie pedagogickej sposobilosti v jazykoch a informatike.

Chod skolského klubu deti zabezpecuje 5 vychovavateliek, ktoré pracuji na plny uvdzok

Kariérové pozicie:
Pedagogicky zamestnanec Specialista:
e triedny ucitel’

e uvadzajici pedagogicky zamestnanec




vychovny poradca

veduci metodického zdruzenia
koordinator prevencie

koordinator environmentalnej vychovy
koordinator informacie

koordinator vychovy k manzelstvu a rodicovstvu

Veduci pedagogicky zamestnanec:

riaditel’ Skoly
zastupca riaditel’a Skoly
veduca vychovavatel’ka SKD

veduca vychovavatel’ka SSZC

ORGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Vzhl'adom k tomu, Ze na I. stupni neméme triedy s rozsirenym vyuc¢ovanim
cudzieho jazyka, resp. ziadne iné s rozSirenym vyucovanim, prijimacie konanie sa

neuskutoc¢nuje.

DLHODOBE PROJEKTY A TRADICNE AKTIVITY SKOLY

orientuje na lokalne projekty, vyhlasované miestnymi

« Projekty: - Skolsk4 mlie¢na liga -
Skola podporujtce zdravie -
Skolské kniznice -
Ekorok s Nestlé

- Chranme a spoznavajme nase lesy

Do projektov sa zapajame kazdoro¢ne uz niekol’ko rokov.

V ramci L. stupiia sa Skola orientuje na lokéalne projekty, vyhlasované miestnymi

indtiticiami, zriadovatefom MS SR a d’alimi vyhlasovatel'mi.




e Zaujmové utvary

sa kazdoro¢ne otvaraji podla zaujmu rodiCov aich deti, ako aj podmienok S$koly.
Zaujmové utvary pracuju v ramci Skolského strediska zdujmovej ¢innosti, Skolského klubu
deti a na podporu vychovno — vzdelavacieho procesu v ramci Skoly. Medzi stale dlhé roky
dobre pracujice Gtvary patria: Prica s poéitatom, Dramaticky, Vytvarny, Sportové hry,
Futbal, Gymnasticky, Tane¢ny, Hrava nem¢ina.

V ramci Skolského klubu deti uz dlhé roky pracuji Zabavni¢ky — Praca s pocitacom,
Varime — pecieme, Sikovné ruky, Plavanie, Futbal, Aranzovanie, ZOO kutik, ktoré vedu

vychovavatel’ky SKD po vyu¢ovani.

« Tradi¢né podujatia Skoly

Neoddelitelnou sucastou skoly su tradi¢ne kulturno — spolocenské podujatia Skoly,
ktorych sa zucastnuje Sirokd verejnost. Su sucastou kultary skoly: ,Imatrikuldcia
prvéakov, Def jablka, Plody naSej zahrady, Stedré Vianoce, besiedky, Rozlu¢ka so
Slabikérom, karnevaly, diskotéky, Det rodiny, Tvorivé dielne, Aerobic show, aranZovanie,
Sarkanidda, Def otvorenych dveri.

Ziaci 1. stupiia sa zapajaju do tradiénych sGtazi : Pidem, pises, piSeme, Vesmir otami deti,

Den Zeme.

6. SPOLUPRACA S RODICMI A INYMI SUBJEKTAMI

Na pode Skoly od jej vzniku pracuje Rodicovské zdruZzenie. Okrem triednych
rodiovskych zdruzeni sa uskutoc¢iiuju pravidelne Styrikrat rocne rozSirené zasadnutia
Vyboru rodicovskej rady, v ktorom st pritomni zastupcovia vSetkych tried. Ide hlavne
0to, aby vSetci rodi¢ia boli dostatocne informovani o vSetkom, ¢o sa na Skole deje.
RodiCovské zdruzenie na naSej Skole je prdvnym subjektom so svojimi kompetenciami.
Triedne schdodzky rodiCovskych zdruzeni sa uskutociiuju pravidelne pred kazdym
klasifikacnym obdobim.

. Spolupraca s CPPP — v spolupraci sa riesia problémy Skolskej zrelosti pred zapisom

do skoly ako aj problémy deti s vyvinovymi poruchami a problémovym spravanim




« Spolupraca s MsU — OS - metodické pokyny a usmernenie
- odbor socialnych veci — deti v hmotnej nidzi,
prospechové stipendid, zaskolactvo

e pozitivne hodnotime spolupracu s poslancami nasho obvodu, ktori su ndpomocni
pri finanénom a materidlnom zabezpeCovani réznych podujati organizovanych
Skolou

e spolupraca s MS — v oblasti vzajomnej informovanosti, zaskolenia deti, $kolskej
zrelosti a socialnom prostredi deti. Deti predskolského veku pozyvame do $koly na
rozne kultirne a Sportové podujatia, aby sa oboznamili so Skolskymi prostredim
avprvom rocniku sa rychlejSie adaptovali. V tomto Skolskom roku sme
zorganizovali 4 spolo¢né podujatia — Deni otvorenych dveri, Zimnu olympiadu,
Karneval, Den rodiny

e spolupraca s mestskou kniZnicou je na velmi dobrej trovni. Vyucujlce 1. stupiia
a PK - SJ zorganizovali spolo¢né podujatia, kde deti pri overovani vedomosti si
zasutazili a posilnili kladny vztah ku knihe

e spolupraca s mestskou policiou — pri organizovani besied, ochrane majetku a rieSeni
problémovych situécii

e lesnym zavodom — organizovanie besied, sut'azi o ochrane lesov

7. PRIESTOROVE A MATERIALNO — TECHNICKE PODMIENKY SKOLY

Triedy a odborné ucebne st budované v sulade so vzdelavacim programom $koly.
Triedy na I. stupni st vicSinou vybavené novym modernym tucelovym zariadenim.
Triedy st vymalované modernymi pastelovymi farbami, rekonStrukciou preslo aj
osvetlenie a hygienické zariadenia .

Pomocky na vyucovanie sa nachadzaji v dvoch kabinetoch. Vybavenie kabinetov
pomdckami je na pomerne dobrej Urovni, ale je potrebné pomocky sustavne
obnovovat’ a vymienat’ modernejSimi.

V Skolskom roku 2010/2011 sme zriadili na Skole novu kniZnicu, ktora sa musi doplnit’
novymi titulmi. Kniznica je pravidelne navStevovana ziakmi aj po vyucovani.

Skola disponuje odbornymi uéebiiami, ktorych materialno — technické vybavenie je na

vel'mi dobrej Grovni.




Prestavky travia ziaci na Skolskom dvore, atriu, ucku, ihriskach, v pripade
nepriaznivého pocasia a vV zimnych mesiacoch na chodbéch skoly.
Stravovanie ziakov , pedagogov a zamestnancov Skoly je zabezpeCené vo vlastnom

stravovacom zariadeni, ktoré plne zodpoveda hygienickym podmienkam.

8. SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Skola sa snazi poskytniit’ Ziakom prijemné prostredie, v ktorom sa budu citit’ prijemne,
¢o dopomoéze k tomu, aby dosahovali dobré vzdelavacie vysledky. Pre spokojnost’ ziakov
a moznost' ovplyviiovat' chod Zivota Skoly, je ustanoveny Skolsky parlament , na pdde
ktorého maju Ziaci moznost’ navrhovat’ pre vedenie Skoly svoje poZiadavky a svoje nazory
ako by mala Skola fungovat’.

Ziaci su aktivne vedeni k zodpovednému pristupu K zariadeniu interiéru
a k prirodnému prostrediu vonkajsiecho arealu. Cielom Skoly je ¢o najviac priblizit’ $kolské
prostredie rodinnému. SnaZime sa vytvorit' priestor, aby sa Ziaci a pedagdgovia v Skole
citili ¢o najprijemnejsie. Velky doraz kladieme na budovanie priatel'skej atmosféry medzi
ziakmi navzajom, medzi ziakmi a pedagdgmi a zamestnancami $koly.

Skola zabezpeduje vhodné podmienky pre Ziakov so Specifickymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami podla pokynov psycholéga. Ziaci maju zabezpedené vhodné
kompenzacné pomocky, uzko spolupracujeme s rodi€émi. Osobitnl pozornost’ venujeme
ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia, kde si vyZaduju individualny $tyl ucenia,
individualny pristup, ako aj pomoc pri priprave na vyuéovanie v ramci SKD.

Estetické citenie, fantdziu deti a vzbudzovanie pocitu krasna formujeme pocas celého
Skolského roka zapdjanim sa do roznych umeleckych sitazi a navStevami kultrnych
podujati.

NezastupiteI'né miesto ma kvetinova vyzdoba, ktora plni viacero estetickych, ale aj
vychovnych funkcii.

Chodby nam skrasl'uji pravidelne obmieniané ndastenky, vytvarné prace Ziakov
a pedagbdgov, doplnené mnozstvom zelene, o ktort sa staraju Ziaci a vychovéavatel’ky SKD.

Na cistotu okolia Skoly dohliadaju ,,Hliadky cCistoty*, ktoré podnecuju triedne kolektivy
k poriadku vo vonkajSom areali. O uspechoch a aktivitach informujeme Ziakov a verejnost’

prostrednictvom informacnych tabal’, skolského ¢asopisu a regionalnych médii..




9. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA
PRI PRACI

Na zaciatku kazdého nového Skolského roka je povinnost'ou kazdého triedneho ucitel'a
na prvej triednickej hodine poucit’ ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia a oboznamit’
s vnutornym poriadkom Skoly. Bezpe¢nost’ je riadena Planom tloh na useku bezpec¢nosti
a ochrany zdravia pri praci, vychove a vyucovani, ktori obsahuje aj Skolenia z BOZP.
Kazdy zamestnanec Skoly sa musi v urCenych intervaloch zucastiiovat' pravidelného
Skolenia BOZP a PO, ktoré¢ zabezpecuje externy bezpecnostny technik.

Zo strany pedagogickych zamestnancov $kola zabezpecuje dozor nad ziakmi pocas
vyudovania, cez prestavky, v SKD, v SJ, poskytuje prvii pomoc a v pripade potreby odvoz
na lekarske oSetrenie.

Na pracovisku je prisny zdkaz fajcenia, pitia alkoholu, uzivania drog a inych

Skodlivych latok.

10. SWOT ANALYZA — SEBAHODNOTENIE
Na vytvorenie jednotného koncepéného zameru je nevyhnutné urobit SWOT analyzu,
poznat’ a zaoberat’ sa silnymi a slabymi strankami Skoly, poznat’ svoje prilezitosti a vediet’

0 ohrozeniach, ktoré méZeme ocakavat’.

Silné stranky Skoly:

e zamestnanci Skoly, kvalifikovanost, odbornost,
ochota vzdelavat’ sa

e podmienky vyuCovania (organizacia, Styl prace,
metody, formy a prostriedky)

e efektivita vyucovania ( praca s talentovanymi
ziakmi a ziakmi s vyvinovymi poruchami ucenia a
spravania)

e ponuka SkVP v naviznosti na SVP

e skladba voliteI'nych predmetov

e roznorodost’ zaujmového vzdeldvania

e pestra innost’ SKD a SSZC

e zapojenost’ do projektov




Slabé stranky Skoly:

PrilezZitosti:

tradicné aktivity Skoly

zlepSujice sa materialno — technické podmienky
V interiéri, ale aj v exteriéri Skoly

vyuzivanie dotacii mimo Statneho rozpoctu

zberové aktivity

personalne obsadenie informatiky

uroven osvojenia vedomosti Zziakov (tvorivost,
zaujem, praktickd aplikacia, hodnotové postoje)
zvySeny pocet neospravedlnenych hodin
vzrastajuici pocet ziakov s vyvinovymi poruchami
ucenia a spravania

nizke financné ocenenie zamestnancov Skoly
vel'mi zly stav budovy Skoly ( zatekajlca strecha,
odhnité okna, opadajuca omietka, nevyhovujica
podlaha, kor6zia vodovodného a odpadkového
potrubia)

zastaral¢é Skolské zariadenie

nedostatocnd vybavenost’ kabinetov vyucbovymi
programami

Specidlny pedagog, psycholog

vzdelavanie pedagdgov podla potrieb Skoly
venovat’ zvySenu pozornost’ individudlnemu S$tylu
ucenia

zavadzanie inovativnych metod ucenia
s vyzivanim IKT (preSkolovanie  pedagogov,
otvorené hodiny)

ziskavanie mimoskolskych zdrojov

zniZovanie poctu Ziakov v triedach so zretel'om na
vyvinové poruchy

spolupraca so zriad’ovatelom




Ohrozenia:

RieSenie mozZnych ohrozeni:

Gcelné vyuzitie volitelnych hodin SkVP

nedostatok  finanénych  prostriedkov ~ na
rekonstrukciu budovy

zvySovanie vydavkov na prevadzku Skoly
podhodnoteny normativ na Ziaka zo strany MS SR
nedostatok finanénych prostriedkov na financné
zvyhodnenie prace pedagdégov (najdu lepsie
finan¢né ohodnotenie V inych rezortoch)

pokles detskej populacie

rastici  pocet ziakov s poruchami ucenia

a spravania a nezadujem rodicov

oblast’ vychovy a vzdelavania

e zdokonal'ovanie ¢itateI'skej gramotnosti

¢ rieSenie problematickych uloh

e hladanie moznych rieSeni viacerymi spdsobmi

e zavadzanie projektového vyuclovania so

zretel'om na individualny $tyl ucenia

e postupné zavadzanie multimedialnych

technologii

e za ucelom zniZenia neospravedlnenych hodin,

zlepSit informovanost’ triedny ucitel’ - rodic¢

e formou pritazlivych aktivit eliminacia
agresivneho spravania ainych negativnych

javov

e vdcSia prezentdcia  Ziackych  projektov

a zdujmového vzdelavania na verejnosti

10




b) personalna oblast’ a vzdelavania pedagogov
e podporovat’ vzdelavanie zamestnancov

Vv stlade s potrebami Skoly

e motivacia zamestnancov

k sebazdokonal'ovaniu (moralne, finan¢ne)

e organizovat vzdelavacie aktivity v ZS

(Skolenia, otvorené hodiny), kurzy

e pri hodnoteni zamestnancov konkrétne hovorit

0 pozitivach a negativach a ich rieSeniach

¢) materialno — technicka oblast’

e postupné dopliianie kabinetov modernymi UP

e pokracovat’ v rekonsStrukcii tried a exteriéru

Skoly

e spolupracovat  so  zriadovatelom  pre
zlepSovanie  materidlno —  technického

zabezpecenia

II. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

1. PEDAGOGICKY PRINCIiP, VLASTNE CIELE VYCHOVY A VZDELANIA

Poslanim naSej Skoly je kvalitné vzdelavanie, ktoré je zdrojom buduceho rozvoja,

prosperity a konkurencieschopnosti.

Ciele aposlanie vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe vychadzaju

z cielov v Zikone o vychove avzdeldvani (3kolsky zikon) a Statneho vzdelédvacieho

programu. Sucasné a budliice zameranie vyplyva aj z komplexnej analyzy Skoly, kvality

pedagogického zboru, poziadaviek rodiCov, regiondlnych podmienok a poziadaviek nove;j

doby. Zakladom skolského vzdelavacieho programu je skvalithovanie vzdelavania v duchu
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humanizmu, tvorivosti a samostatnosti so zretelom na rozvoj klicovych kompetencii

podla ich schopnosti.

Zameriavame sa na rozSirovanie aupeviiovanic vedomosti Ziakov aich

uplatiiovanie v praxi. Budeme podporovat’ efektivne travenie volného ¢asu, formovat

u ziakov ich postoje, viest’ ich k dodrziavaniu etickych a I'udskych pristupov.

Cielom Skolského vzdelavacieho programu je vychovat’ samostatne mysliaceho

Ziaka, ktory nadobudne:

vedomosti a zruénosti primerané ich schopnostiam so zretelom neucit’ vSetkych
ziakov vSetko, podporovat’ talenty, osobnost azdujmy ziakov, ponuknutie
vzdelavacich aktivit pre Zziakov so Specidlnymi schopnostami a vychovno —
vzdelavacim potrebami

schopnost’ efektivne pracovat’ s informaciami

zdravé sebavedomie a schopnost’ tvorivo a kriticky mysliet’

schopnost’ riesit’ kazdodenné situacie v cudzej krajine a komunikovat’ v cudzom
jazyku

pohybové navyky adekvatne ich biologickému veku, prostrednictvom ktorych ich
vedieme k ochrane a upeviiovaniu zdravia

hrdost’ na svoj region

schopnost’ timovo pracovat’ a vzdjomne sa reSpektovat’

schopnost’ sebazdokonal’'ovat’ sa, rozumne a citlivo reagovat’ a sebaovladat’ svoje
konanie a spravanie

schopnost’ aktivne komunikovat’, tvorit’ a slobodne jednat’

Zamerom Skolského vzdelavacieho programu je

vychovavat kulturneho c¢loveka, ktorému zélezi na kvalite jeho Zivota,

s dostato¢nymi vedomost'ami, zruénostami a rozvitymi kI'ai¢ovymi kompetenciami.

Chceme:

naucit’ ziaka uéit’ sa, pripravit’ ho a motivovat’ na celozivotné vzdelavanie
podnecovat’ ho k tvorivému mysleniu, rieSeniu problémov

viest’ ziaka k otvorenej a G¢innej komunikacii

naucit’ ho akceptovat’ druhych, spolupracovat s nimi, spravat sa kultivovanie,

uvedomele
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e vychovat’ slobodné a zodpovedné osobnosti, uplatitujuce svoje prava a plniace si

svoje povinnosti

e naucit’ ich pozitivnemu vztahu k préci

Vychovno — vzdelavacia Cinnost bude zamerand na aktivne ucenie sa, vyucbu
s rieSenim problémov, s cielom sebavzdelavania plne rozvinutej osobnosti. Takato vyucba
je zamerana na samostatnost’, tvorivost’, aktivitu tak, aby ziak vedel:

e preukazat’ primerané vedomosti

e ndjst’ si potrebné informacie

e pracovat’ s IKT efektivne

e preukézat’ prezentatné schopnosti

e 0 histdrii a prirode Hornej Nitry

e vymienat si informacie a napady v cudzom jazyku

Realizacia naplnenia zamerov Skoly zavisi od pedagogickych pracovnikov, ktori
pristupuju k svojim povinnostiam zodpovedne, voc¢i ziakom s naro¢ni, vyzaduji vysoku
uroven vedomosti.

Pedagogovia pravidelne uplatiuji spitnu vizbu a kontrolni ¢innost na overovanie
vedomosti, ¢i uz pisomnou alebo ustnou formou. Priebeh vyuCovania a priazniva klima
v triede je obcas naruSovana vychovnymi problémami ziakov. Spravanie Ziakov, ktori
prisli do rozporu s vnitornym poriadkom Skoly, sa snazime viac eliminovat. Doélezité je,

aby pedagogovia boli jednotni a dosledni.

2. ROZVRHNUTIE VYCHOVNO - VYUCOVACEJ CINNOSTI

Organizacia Skolského roka :

Skolsky rok: od 01. septembra do 31. augusta
Vyucovanie zaina: 02. septembra — slavnostné otvorenie Skolského roka
Organizacné pokyny: 03. septembra — prvé tri hodiny triednické prace

(doplnenie, vymena ucebnic a lavic, kontrola
inventaru, vnatorny poriadok Skoly, Skolsky
poriadok — spravanie, poucenie o bezpe¢nosti)
vyucovanie v tento den: 1. stupen — 4 hodiny
II. stupen — 5 hodin
I. ro¢. — 3 hodiny
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Prazdniny:

Druh: Termin prazdnin: Poslednv den vyucovania: Vyucovanie po prazdninach

Jesenné
Polro¢né Podra platnych pedagogicko — organizacnych
Jarné pokynov pre dany Skolsky rok
Velkono¢né
Letné
Zvonenie:
N I
0. 7,00 7,45
1. 8,00 8,45
2. 9,00 9,45
3. 9,55 10,40
4. 10,50 11,35
5. 11,55 12,40
6. 12,50 13,35
7. 14,00 14,45

Vyucovanie prebieha podla rozvrhu hodin, ktory je urceny pre kazdu triedu a odborna
ucebniu a schvaleny riaditel’kou Skoly. Pocet Ziakov v triedach a delenie na skupiny je
v sulade s legislativou.

Sucastou vychovno — vzdelavacieho procesu si vychadzky, vychadzky, vylety,
exkurzie, plavecky Skola v prirode, dopravnd vychova, vychovné koncerty, besedy,
kultirne a Sportové aktivity, ktoré su zakotvené v ro€nom plane Skoly a predchddza im
informovany suhlas zdkonného zastupcu.

Vo vyu€ovani sa budl vyuZzivat’ progresivne metddy a formy ucenia s cielom dosiahnut’
kvalitné vysledky.

Prierezové témy SVP budii obsahom jednotlivych predmetov. Dopravni vychovu
a Ochranu Zivota a zdravia budeme ucit’ formou kurzov.

V skole je vyuCovacim a vychovnym jazykom §tatny jazyk — slovensky jazyk.
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III. ZAMERANIE SKOLY A STUPEN VZDELANIA

1. PROFIL ABSOLVENTA - VZDELANOSTNY MODEL ABSOLVENTA
PRIMARNEHO VZDELANIA

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené ( aj vlastnym podielom )
zéklady Ccitatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti.
Nadobudol zaklady pre osvojenie uc¢innych technik ( celozivotného ) ucenia sa a pre
rozvijanie sposobilosti.

Ziskal predpoklady pre to, aby si vazil sdm seba, i druhych l'udi, aby dokazal tstretovo
komunikovat’ a spolupracovat’.

Ma osvojené zaklady pouZzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Uroven rozvinutosti kI'a¢ovych kompetencii tvori bazu pre d’al§i rozvoj v naslednych

stupiioch vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania ma osvojené tieto kI'icové kompetencie

( sposobilosti )

a) socialne komunikacné kompetencie ( sposobilosti )
- vyjadruje sa suvisle avystizne pisomnou aj ustnou formou
adekvatnou primarnemu stupnu vzdelania,
- dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, nalezite reagovat’, pouZivat’
vhodné argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,
- uplatiiuje ustretovt komunikéciu pre vytvaranie dobrych vztahov
so spoluziakmi, ucitel'mi, rodicmi as d’alSimi T'ud'mi, s ktorymi
prichadza do kontaktu,
- rozumie réznym typom doteraz pouZivanych textov a beZne
pouzivanym prejavom neverbdlnej komunikacie a dokdze na ne
adekvatne reagovat,
- na zékladnej Grovni vyuZziva technické prostriedky medziosobnej
komunikacie
- chépe vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti,
- V cudzich jazykoch je schopny na primeranej Grovni porozumiet’
hovorenému textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzécii, ako aj tvorit’

texty, tykajlice sa beznych Zivotnych situdci
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b) kompetencia ( sposobilost’ ) v oblasti matematického
prirodovedného myslenia
- pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie roéznych
praktickych problémov v kazdodennych situaciach a je schopny ( na
r6znych urovniach ) pouzivat matematické modely logického
a priestorového myslenia a prezentacie ( vzorce, modely )
- je pripraveny dalej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa

a hl'adat’ odpovede, ktoré smeruji k systematizacii poznatkov,

¢) technolégii kompetencie ( sposobilosti ) v oblasti informaénych
a komunikaénych technoldgii
- vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technologie pri
vyucovani a uceni sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,
- dokaze primerane veku komunikovat' pomocou elektronickych
médii dokaze adekvatne veku vyhl'addvat’ informécie na internete,
- vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,
- ziskal zaklady algoritmického myslenia,
- chépe, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,
- vie, Ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuZzivanim internetu

a IKT,

d) kompetencia ( sposobilost’ ) ucit’ sa ucit’ sa

- ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich
myslienkovych postupov, vzdelavanie,

- uplatiuje zaklady réznych technik ucenia sa a osvojovania Si
poznatkov,

- vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo
svojom uceni a V inych ¢innostiach,

- uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

e) kompetencia ( sposobilost’ ) rieSit’ problémy
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- vnima asleduje problémové situdcie v Skole avo svojom
najblizSom okoli, adekvatne svojej urovni navrhuje rieSenia podla
svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

- pri rieSeni problémov hl'add a vyuziva rozne informaécie, skusSa
viaceré moznosti rieSenia problému, overuje spravnost rieSenia
a osvedéené¢ postupy aplikuje pri podobnych alebo novych
problémov,

- pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit’ primeranym (
chépavym a spolupracujicim ) sposobom,

f) osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie ( sposobilosti )

- mé zidklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu
a sebadovere,

- uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

- dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové
moznosti,

- uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost
S vhodnym a aktivnym travenim vol'ného Casu,

- dokaZe primerane veku odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti
a ¢inov,

- uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

- ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

- dokdze prijimat’ nové napady alebo aj sdm prichddza s novymi
napadmi a postupmi pri spolocnej praci,

- uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno — emoc¢nej klimy v triede

a svojim konanim prispieva k dobrym medzil'udskym vzt'ahom,

g) kompetencia ( sposobilost’ ) vnimat’ a chapat’ kultiru yyjadrovat’
sa nastrojmi kultary
- dokéze sa vyjadrovat’ na trovni zdkladnej kultirnej gramotnosti

prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,
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- dokdze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a
vyjadrovacie prostriedky ( na urovni primarneho vzdelavania) ,

- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom
zivote,

- ceni si areSpektuje kultirno — historické dedi¢stvo al'udové
tradicie ,

- reSpektuje vkus inych I'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj
nazor a vkusovy postoj,

- ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou
zovnajsku ¢loveka,

- pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu

- sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

- ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov

inych kultar

Primarne vzdelanie ziska Ziak ispeSnym absolvovanim vSeobecno —vzdelavacieho
programu ostatného roc¢nika primarneho stupnia zédkladnej Skoly. Dokladom o ziskanom
vzdelani je vysved¢enie. Absolvent programu primarneho vzdelavania plynule pokracuje
na nadvizujicom stupni nizSieho sekundarneho vzdeldvania alebo adekvatnom stupni

viacro¢ného gymnazia.

2. ZAMERY PRE ZVYSENIE KVALITY VYUCOVANIA V TRIEDACH NA
I. STUPNI ZS

Skolsky vzdelavaci program : 5 volitePnych hodin
V L. ro¢niku: - 2 hodiny cudzi jazyk
- 1 hodina tvorivé ¢itanie
- 1 hodina tvorivé dielne
- 0,5 hodiny objavovanie prirody

- 0,5 hodiny informaticka vychova
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Vv I ro¢niku: - 2 hodiny cudzi jazyk
- 1 hodina tvorivé ¢itanie
- 1 hodina tvorivé dielne

- 1 hodina tvorivé pisanie

v III. ro¢niku : - 1 hodina tvorivé ¢&itanie
- 1 hodina matematika

- 1 hodina tvorivé dielne

1 hodina tvorivé pisanie

3. CHARAKTERISTIKA VOLITECNYCH PREDMETOV

Cudzi jazyk — prispieva k pochopeniu a objavovaniu tych skuto¢nosti, ktoré presahuju
oblast’ sktisenosti sprostredkovanych Staitnym jazykom. Poskytuje zivy jazykovy zéklad

a predpoklady pre komunikaciu ziakov v rdmci Eurdpskej unie. Cudzi jazyk umoznuje
poznavat’ odliSnosti v sposobe zZivota 'udi inych krajin a ich odlisné kultarne tradicie.
Poskytuje prehibenie vedomosti a vzajomného medzinarodného porozumenie a tolerancie

a vytvara podmienky pre spolupracu $kdl na medzinarodnych projektoch.

Informaticka vychova — Cielom informatickej vychovy na 1. Stupni ZS je zoznamenie sa
S pocitacom a moZnost'ami jeho vyuzitia v kazdodennom Zivote.

Prostrednictvom aplikacii obsahom aj ovladanim primeranych veku Ziakov ziskat’ zdkladné
zruénosti v pouzivani pocitaca. V ramci medzipredmetovych vzt'ahov si ziaci pomocou
roznych aplikacii precvicuju zékladné ucivo z matematiky, slovenského a cudzieho jazyka,
ziskavaju vedomosti za podpory edukaénych programov z prirodovedy a vlastivedy
arozvijaji svoju tvorivost’ a estetické citenia v roznych grafickych editoroch. Doraz klast’
pri tom nie na zvladnutie ovladania aplikécie, ale na pochopenie moznosti, ktoré mozeme
vyuzit’ pri kazdodennych ¢innostiach. NajvhodnejSie sa javi vyuzitie programov uréenych
Specialne pre Ziakov, prostrednictvom ktorych by sa zozndmili s najbeznej$Simi ¢innost’ami
vykonévanymi na pocitaci (aplikacie urcené pre dospelych nie su vhodné kvoli ich priliSnej

komplexnosti). V predmete informaticka vychova sa Zziaci pripravuji na pochopenie
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zakladnych pojmov a mechanizmov pri rieSeni najroznejSich problémov pomocou, resp.
prostrednictvom IKT. Ziaci sa nau¢ia vyuZivat' nastroje internetu na komunikéciu, na
vlastné ucenie sa aj na rieSenie Skolskych problémov, na ziskavanie a sprostredkovanie

informacii.

Matematika — Ciel'om uc¢ebného predmetu matematika je, aby si ziaci osvojili
poznatky, ktoré v priebehu svojho d’alSieho vzdelavania a v kazdodennom zivote
budu potrebovat’ a rozvijat’ ich schopnosti, pomocou ktorych sa pripravia na
samostatné ziskavanie d’alSich poznatkov. Na dosiahnutie tohto ciel'a maja Ziaci
ziskat’ také skusenosti, ktoré u nich vyustia do poznavacich metéd zodpovedajucich
ich veku. Vyucovanie matematiky ma smerovat’ k tomu, aby sa realizovali najma

tieto ciel'ové zamery a vSeobecné poziadavky na rozvoj Ziackej osobnosti:

Tvorivé &itanie — v literarnom vzdelavani sa Ziak zoznamuje s literatarou vieobecne. Ziaci
sa uc¢ia formulovat’ vlastné nazory o precitanom, nadobudaju schopnost’ reprodukovat’
precitany literdrny text a samostatne tvorit’ novy umelecky text. Nadobudajuce poznatky,
ktoré pozitivne ovplyviiuju ich postoje, zivotnl hodnotovu orientaciu, empatiu
profesionalne spravanie a obohacuje ich duchovne. Ziak ma ziskat' také intelektualne
zrucnosti, ktoré z neho robia vzdelaného Citatel’a, ktory v literature nachadza zabavu,

poucenie, vie sa v nej orientovat’, intelektudlne a duchovne sa vzdelavat'.

Tvorivé pisanie — Schopnost’ ¢itat’ a pisat’ je jedna zo zakladnych Zivotnych

kompetencii, ktorych zaklad ziskavaju Ziaci v l.roéniku ZS av dalsich roénikoch ho
prehlbuju a zdokonal'uji. Pisanie je zdkladnym nastrojom gramotnosti. Na hodindch
tvorivého pisania si zZiaci prirodzenou, hravou formou upeviiuju pisacie navyky, produkuju
a zapisuju si zmyslu- plné myslienky, ktoré spajaju do logickych celkov. Oblast’ tvorivého
pisania obsahuje ¢innosti , kde Ziak realizuje svoje myslienky a informacie a deli sa s nimi
sapomocok pri praci iVbeznom zivote, k  pozitivnemu vztahu k vytrvalosti
a ststavnosti inymi Ziakmi. Proces vyu€ovania je charakteristicky prirodzenym priebehom
ucenia ajeho obsah tvori citanie, hovorenie, pisanie a vytvarny prejav. Formou hier
S hlaskami, pismenami a slovami ivetami rozvijame u ziakov fluenciu, flexibilitu

a originalitu myslenia. Na hodinach tvorivého pisania u¢ime ziakov chapat’ suvislosti
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medzi textom a ilustraciou, rozvijame ich funként gramotnost’ a posilfiujeme vyjadrovacie

a prezentacné schopnosti.

Tvorivé dielne — cieclom predmetu je vytvorit’ u ziakov pozitivny vzt'ah k zodpovednosti
za kvalitu svojich i spolo¢nych vysledkov prace, k zodpovednosti k osvojeniu
zakladnych pracovnych zrucnosti a navykov v réznych pracovnych oblastiach,

Kk organizacii a planovaniu prace a K pouzivaniu vhodnych nastrojov, naradia pri plneni
zadanych uloh, K uplatiovaniu tvorivosti a vlastnych napadov pri pracovnej ¢innosti

a k vynakladaniu usilia na dosiahnutie kvalitného vysledku, chapaniu prace a pracovnej
¢innosti a k prilezitosti K sebarealizacii, sebavzdelavania a k rozvijaniu podnikatel'ského
myslenia. Ziaci sa stretvajii po prvykrat s niektorymi technikami ako st : decoupage,
mal’ovanie na sklo, pedig. Na hodinach Tvorivych dielni si osvoja tieto techniky,
zautomatizuju si pracovné postupy, aby dokézali jednotlivé vyrobky vyrobit’ aj sami, bez

komentara uditel’a.

Prirodoveda— cielom predmetu je rozvijat poznanie dietata v oblasti spoznavania
prirodného prostredia a javov s nim suvisiacich tak, aby bolo samostatne schopné
orientovat’ sa v informaciach a vediet’ ich spracovavat’ objektivne do takej miery, do akej
mu to povoluje jeho kognitivna troven. Ciel' je mozné blizSie Specifikovat’; prirodoveda
ma deti viest’ k:

- spoznavaniu Zivotného prostredia, k pozorovaniu zmien, ktoré sa v iom dejt, k

vnimaniu pozorovanych javov ako Casti komplexného celku prirody,

- rozvoju schopnosti ziskavat’ informacie o prirode pozorovanim, skimanim a hl'adanim

Vv roznych informacnych zdrojoch.

- rozvoju schopnosti pozorovat’ s porozumenim prostrednictvom vyuzivania vSetkych

zmyslov a jednoduchych néstrojov, interpretovat’ ziskané informéacie objektivne.

- opisovaniu, porovnavaniu a klasifikacii informécii ziskanych pozorovanim.

rozvojom schopnosti realizovat’ jednoduché prirodovedné experimenty.

- nazeraniu na problémy a ich rieSenie z r6znych uhlov pohladu.

tvorbe a modifikacii pojmov a predstav, ktoré opisuju a vysvetl'uju zakladné prirodné
javy a existencie.

- uvedomeniu si potreby prirodu chranit’ a k aktivnemu zapojeniu sa do efektivnejSieho

vyuzivania latok, ktoré priroda 'ud'om poskytuje.
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- poznaniu fungovania l'udského tela, k reSpektovaniu vlastného zdravia a k jeho aktivnej

ochrane prostrednictvom zdravého zivotného Stylu.

4. PEDAGOGICKE STRATEGIE

Stubor metdd, postupov a pravidiel prispieva k rozvoju kI'acovych kompetencii ziakov. Su

pre vSetkych ziakov a st zdkladom charakteristiky skoly.

Kompetencie K u¢eniu
Viest’ ziakov k zodpovednosti za svoje vzdeldvanie, umoznit’ Ziakom osvojit’ si stratégiu
ucenia a motivovat’ ich pre celozivotné vzdelavanie
- vo vyucovani kladieme doraz na ¢itanie s porozumenim, pracu S textom,
vyhl'adavanie informécii ( v literatire a na internete )
- u¢ime ziakov planovat’, organizovat’ a hodnotit’ ich ¢innosti
- uplatiiujeme individuélny pristup k ziakom snazime sa im dat’ Sancu prezit’
uspech
- na praktickych prikladoch vysvetl'ujeme zmysel a ciel’ u€enia a posilitujeme
pozitivny vzt'ah k uc¢eniu
- podporujeme samostatnost’ a tvorivost’ Ziakov, vyuzivame moznosti projektového
vyu€ovania, ziaci sa za¢astnuju réznych sutazi a olympiad
- umoZznujeme ziakom pozorovat’ a experimentovat’, porovnavat’ vysledky a
vyvodzovat’ zavery

- pri hodnoteni sa snaZime pouzivat’ pozitivnu motivaciu

Kompetencie k rieSeniu problémov

Podnecovat’ Ziakov k tvorivému mysleniu, logickému uvazovaniu a k rieSeniu problémov
- vytvarame praktické problémové tlohy a situdcie a u¢ime ziakov tieto problémy
riesit’
- pouzivame vo vyucovani netradi¢né tlohy ( z pontik Klokan, Albert...)
- podporujeme rézne origindlne sposoby rieSenia problémov
- podporujeme timovu spolupracu pri rieSeni problémov

- vedieme zZiakov k vhodnému vyuZzivaniu r6znych informaénych zdrojov
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-7ziaci mozu svoje myslienky a ndpady prezentovat’ v Skolskom ¢asopise
Energetikoviny

- podl’a svojich schopnosti a zru¢nosti sa ziaci zapajaju do sut’azi

Kompetencie komunikativne
Viest’ ziakov k otvorenej, vSestrannej a i¢innej komunikacii
- vedieme ziakov k rozvijaniu komunika¢nych schopnosti v materinskom a
v cudzom jazyku
- podporujeme rozvoj komunikac¢nych schopnosti v informacnych a
komunikacnych technolégiach
- kladieme do6raz na kultivovanu Groven komunikacie.
- netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania Ziakov,
zamestnancov Skoly i rodi¢ov
- vedieme ziakov k vhodnej komunikacii v oblasti socialnych vzt'ahov.
- vyuzivame rdzne Skolské akcie k posilneniu priatel'skych vztahov medzi triedami
a jednotlivcami ( 8koly v prirode, lyziarsky vycvik, tvorivé dielne, Sportové
sutaze, cvicenia v prirode, tcelové cvicenia)
- u¢ime ziakov prezentovat’ svoje nazory, vhodnou formou ich obhajovat’ a
zaroven reSpektovat’ nazory inych
- vyzadujeme dosledné dodrziavanie pravidiel stanovenych v Skolskom poriadku

a umoziujeme Ziakom podielat’ sa na zostavovani tychto pravidiel

Kompetencie socialne a personalne

Rozvijat’ u Ziakov schopnost’ spolupracovat’ a reSpektovat’ pracu vlastnti a druhych

- pouzivame r6zne metddy vyucovania: frontalne vyu€ovanie, praca vo dvojiciach
a v skupinach, kooperativne vyuc¢ovanie, metddy kritického myslenia

- ucime Ziakov pracovat’ v timoch

- ucime ziakov hodnotit’ pracu timov, svoju pracu a pracu ostatnych ¢lenov timu

- podporujeme vzajomnd pomoc Ziakov

- podporujeme integraciu ziakov so Specidlnymi vzdeldvacimi potrebami do
triednych kolektivov

- netolerujeme prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu

- priebezne sledujeme socialny vztah v triede
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- ucime ziakov k odmietavému postoju ku vSetkému, o narusuje dobré vztahy
medzi Ziakmi

- dosledne vyzadujeme udrziavanie spolo¢ne dohodnutych pravidiel chovania

Kompetencie ob¢ianske
Pripravovat’ ziakov ako slobodné a zodpovedné osobnosti, uplatiiujuce svoje prava
a plniace svoje povinnosti.
- vedieme ziakov k sebapoznéavaniu, sebatcte a k ucte druhym 'ud’om
- vyuzivame modelové priklady na demonstrovanie pozitivnych a negativnych
prejavov spravaniu l'udi
- vyuzivame pomoc a skiisenosti odbornikov — CPPP, ¢l...
- priestupky sa snazime rie$it’ individualne, rozumne a spravodlivo
- zoznamujeme Ziakov so zakladnymi pravnymi normami
- ponukame ziakom roézne zdujmové aktivity ako protivahu k neziaducim socialne
patologickym javom
- ucime ziakov chranit’ Zivotné prostredie
- pri vyuCovani vyuzivame miestne historické suvislosti a prirodné podmienky,

vedieme Ziakov k pozitivnemu vztahu k svojmu mestu

Kompetencie pracovné
Viest’ Ziakov vztahu k praci, naucit ich pouZzivat pri praci vhodné materidly a chranit’
svoje zdravie pri praci, pomoct’ ziakom pri vol'be ich budiceho povolania.

- vedieme Ziakov k pozitivnemu vztahu ku praci, dobra pracu vzdy pochvalime.

- pri vyucovani vytvarame tvorivé pracovné prostredie.

- vedieme Ziakov k dodrZiavaniu ur¢enych pravidiel, k ochrane zdravia a k

plneniu svojich povinnosti
- roznymi formami (exkurzie, beseda) zoznamujeme Ziakov s roznymi profesiami.
- pomadahame ziakom s vyberom ich buduceho povolania s vol'bou vhodného
d’alSieho stadia
5. SPOSOBY ZVYSOVANIA KVALITY VZDELAVANIA
a) vyuzivanie u¢ebnych pomocok — nazorna vyucba je polovica uspechu, preto vo
vyucovacom procese je potrebné ich maximalne vyuZzivanie. Zamerat’ sa na progresivne,

inovativne metddy a formy prace so ziakmi

24




b) naudit’ Ziakov spravne ulit’ sa - modelovymi situdciami uéit’ zZiakov odstranovat’
predmety a javy, ktoré im zabranuju sustredit’ sa na vyucovanie, trénovat’ sposoby

sustredenia sa na uéenie

c) odbremenit’ Ziakov od naro¢nej domacej pripravy - dolezité je, aby ziaci ziskali 70
percent vedomosti na vyuc¢ovacich hodinach. Realizovat’ to mozno pozitivhou

motivaciou ucitel’a, aktivnou ¢innostou ziakov, overovanim vedomosti a ich opakovanim,
ale hlavne sustredenost’ou ziakov na vyucovacich hodinach. Potrebné je odstranovat’
memorovanie vedomosti, doraz klast’ na samostatnost’ Ziaka a taktiez na zarocenie tychto

vedomosti

d) vytvorit’ spravnu motivujicu klimu - motivovat, usmeriiovat Zziakov, vytvarat

sudrzné spolupracujuce kolektivy, spravne sa orientovat’, riesit’ problém
y

e) podielat’ sa na vychove ziakov - zosuladit’ poziadavky na ziakov pri dodrziavani
vnutorného poriadku Skoly tak, aby sa nerozchadzali ndzory vyucujucich pri ukladani
vychovnych opatreni. Pri priestupkoch a poruseni vntitorného poriadku skoly uzko

spolupracovat’ s vychovnou poradkyiiou

f) zlepsit’ spolupracu s rodi¢mi - zainteresovat’ rodicov do zivota $koly, neorientovat’ sa
len na strohé informacie o vychovno-vyucovacich vysledkoch, ale prizyvat’ ich na

mimoskolské aktivity

h) zlepsit’ prezentaciu $koly na verejnosti - uspechy ziakov zverejinovat’ cestou
Skolského rozhlasu a ¢asopisu, medializovat’ ich v regionadlnych médiach a na webove;j

stranke Skoly

i) vytycit’ strategické ciele v oblasti vychovy a vzdelavania
-V oblasti rozumovej vychovy rozvijat u ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost’, aktivitu a sebahodnotenie
- upevinovat a rozvijat’ regionalne 'udové tradicie
- osvojovat si kvalitny hodnotovy systém, prosocidlne spravanie,

emociondlnu inteligenciu, socidlne a Zivotné zru¢nosti
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- aktivovat’ a motivovat’ ziakov do ucenia roznymi formami vyucby ,

- zapdjat’ sa do ich tvorby vlastnych projektov

- Vvytvarat’ vhodné podmienky pre modernizaciu vyucby

- zvySenu pozornost’ venovat’ prierezovym témam: environmentalna
vychova, dopravna vychova, ochrana zivota a zdravia ,medialna vychova
,0sobnostny a socialny rozvoj, multikulturna vychova

- vytvarat dobré podmienky pre nadanych ziakov ako aj ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

- zabezpecit vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

6. ZABEZPECENIE VYUCBY PRE ZIAKOV SO SPECIALNYMI POTREBAMI

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelivacimi potrebami je Ziak, u ktorého je
potrebné zabezpecit' d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdeldvania. Pouzitie d’alSich
zdrojov na podporu efektivneho vzdeldvania. Umozni vytvorit' kvalitativne nové
prostredie , zodpovedajice potrebam ziakov, ktori si vyzaduju Specidlny pristup vo
vzdelavani. Specidlne vychovno - vzdelavacie potreby st u Ziaka diagnostikované
$kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie. Specidlnou vychovno-
vzdelavacou potrebou je poziadavka na Upravu podmienok ( obsahu, foriem, metod,
prostredia a pristupov ) vo vychove a vzdelavani pre ziaka. Specidlne vychovno -
vzdelavacie potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu
ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredi, zohladnenie ktorych mu zabezpeci
rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, primerany rozvoj schopnosti, ako aj dosiahnutie

primeraného stupnia vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti.
Ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

1. ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t.j.

- ziak so zdravotnym postihnutim( s mentdlnym postihnutim, so sluchovym postihnutim,
so zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s naruSenou komunika¢nou
schopnostou, s autizmom alebo inymi pervazivnymi poruchami s viacnasobnym

postithnutim)
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- ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami ( poruchou aktivity
a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym
psychomotorickym vyvinom)

- ziak s intelektovym vykonom v hrani¢nom pasme

- ziak s poruchou spravania

2. Ziak so socialne znevyhodneného prostredia:
St to ziaci, ktorych rodi¢ia st v hmotnej nidzi. Pomocou pre tychto ziakov je
zabezpe&enie $kolskych pomdcok 2x roéne. Skola spolupracuje aj s Okresnym tradom v

Prievidzi.

3. Ziak s nadanim

Pri praci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami /SVVP/ vychadzame
z platnych dokumentov, najmé zo zékona ¢.245/2008 Z.z. O vychove a vzdelavani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov a z vyhlasky €.320/2008
o zékladnej Skole, ako i z d’alSich platnych a zavdznych dokumentov.
V tejto oblasti nasej prace je nutna zvysena spolupraca skoly, ziaka, jeho rodi¢ov a
Skolského poradenského zariadenia.
V ramci Skoly ide najmé o spolupracu triedneho ucitel’a s ostatnymi vyucujucimi,
vychovného poradcu a vedenia Skoly. Podmienkou zdokonal'ovania prace so
ziakmi so SVVP je neustale sa vzdelavanie pedagogickych pracovnikov v tejto
oblasti.
Zasadnou podmienkou uspesnej prace s tymito ziakmi je neustdla komunikécia

s rodi¢mi ziaka.

a) Vychova a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Cielom vychovy a vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem
vSeobecnych ciel'ov, vychovavat’ a vzdelavat’ tychto ziakov tak, aby ¢o najviac rozvinuli
vlastné kompenzacné mechanizmy. aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny ZzZivot

a aby sa stali tvorcami hodnot, ktoré vytvoria cielavedomou ¢innost'ou.
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Zikladné podmienky vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnim v beZnych

triedach (integrované vzdelavanie)

Ak je zdravotné znevyhodnenie ziaka takého charakteru, ze mu je potrebné vytvorit
Specialne podmienky na vzdelavanie, takyto ziak ma Specidlne vychovno-vzdeldvacie
potreby a musi byt v Skole evidovany ako ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami za podmienky stihlasu jeho zakonného zastupcu.

Potvrdenie o tom, Ze Zziak ma Speciadlne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla
kompetencii Skolské zariadenie centra vychovného poradenstva a prevencie a na zéklade
odborného vysetrenia.

Ziak, ktory ma S$pecidlne vychovno-vzdeldvacie potreby, musi mat vypracovany
individudlny vychovno-vzdelavaci program. Individudlny vychovno — vzdelavaci
program vypracovava Skola spolocne so Skolskym zariadenim centra vychovného
poradenstva a prevencie podl'a kompetencii.

Ziak moze mat $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho

cyklu alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zadklade vysledkov
odborného vysetrenia Skolského zariadenia centra vychovného poradenstva a prevencie.
Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v beznej triede
zakladnej skoly, musi mat’ zabezpecené odborné, personalne, materidlne, priestorové

a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite zodpovedajiceho jeho individudlnym
potrebam. Riaditel’ Skoly zabezpecuje pri vychove a vzdelavani takéhoto ziaka
systematicku spolupracu skoly so Skolskym zariadenim centra vychovného poradenstva

a prevencie.

Individualny vychovno-vzdelavaci program je sticastou povinnej dokumentacie Ziaka so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, individudlne integrovaného v beznej triede
zakladnej skoly. Je to dokument, ktorého Gc¢elom je planovanie vzdelavanie Ziaka podla
jeho $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individuélny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

- zékladné informacie o ziakovi a vplyve jeho socidlne znevyhodneného

prostredia na vychovno-vzdelavaci proces;
- modifikéciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov;
- aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov;

- Specifické postupy hodnotenia u¢ebnych vysledkov ziaka,
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- Specifika organizacie a foriem vzdeldvania;

- poziadavky na zabezpec€enie doplnkovych uc¢ebnych pomocok

- zabezpecenie servisu odbornikov- asistenta ucitel’a, Specidlneho pedagoga,

- psychologa a inych Specialistov.
Vsetky Specifické Gpravy sa vypracovavaju na individualnej baze tak, aby zodpovedali
Specidlnym vychovno-vzdeldvacim potrebam konkrétneho Ziaka.
Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci so
Specialnym pedagégom a dal§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podla
potreby a so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
Ak je ziakovi so Specidlnym vychovno-vzdeldvacimi potrebami potrebné prisposobit’
obsah a formy vzdelavania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje
vyucujuci daného predmetu v spolupraci so Specidlnym pedagégom ako sucast
individualneho vzdelavacieho programu Upravu uéebnych osnov konkrétneho predmetu.
Ide o upravu obsahu vzdeldvania zZiakov, t.j. vychddza sa z ucebnych osnov predmetu.
Vyucujuci ucitel’ v spolupraci so Specialnym pedagégom vypracuje postupnost’ krokov pri
preberani uciva prislusného predmetu.
Uprava uc¢ebnych osnov predmetu, ktora je sucastou individualneho vzdeldvacieho
programu, sa vypracovava len pre tie vyucovacie predmety, v ktorych Ziak nemdze
postupovat’ podl'a u¢ebnych osnov dané¢ho ro¢nika.
Individualny vychovno-vzdelavaci program podpisuje riaditel’ $koly, triedny uditel’,

Specialny pedagog a zdkonny zastupca ziaka.

Pedagogické zasady prace pri praci so ziakmi so SVVP:
- reSpektovanie zvlasStnosti a schopnosti Ziaka
- informovanost’ v§etkych pedagdgov o probléme Ziakov s dérazom na
mlcanlivost’ o informaciach zistenych pri vykone povolania
- oboznamenie vsetkych pedagdgov so sposobmi vzdelavania, hodnotenia
Ziaka a moznost'ami Glav
- oboznamenie spoluZziakov s rozdielnym spdsobom hodnotenia ziaka

- skoré poskytnutie Specialnej pomoci/ koniec prvého, zaciatok druhého ro¢nika
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- apriebezne ¢im skor, tym lepsie

- dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap

- vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry

- zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomdcok

- vyuzivanie $pecidlnych metod a foriem prace odporuc¢enych odbornym
pracovnikom pedagogicko-psychologickej poriadne

- dodrziavanie zésady vSestrannosti / diet'a musi mat’ moznost’
kompenzovat svoje znevyhodnenie inymi ¢innost'ami, v ktorych je tispesnejsie /

- dodrziavanie zasady ststavnosti

- stanovenie si redlnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov

- podporovanie snahy ziaka, aj pri najmenSom zlepsSeni vykonu udelovat’
pochvaly, nedostatky neporovnévat’ s ostatnymi

- zarad’ovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych

¢innosti podl'a odporac¢ania CPPP

b) Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

( znevyhodnenie chudobou alebo kultirou)

- definujte ako prostredie, ktoré vzh'adom na socialne a jazykové podmienky

stimuluje rozvoj mentalnych, volovych a emocionalnych vlastnosti jednotlivca,
nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre
rozvoj osobnosti.

- sposobuje socialno-kultarnu deprivaciu, deformuje intelektualny, mravny

citovy rozvoj jednotlivca a z aspektov edukacie ho z tychto doévodov povazujeme za

osobu so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Specidlne edukaéné potreby dietata sii poziadavky na $pecialne uspdsobenie
podmienok, organizécie a realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby zodpovedali
osobitostiam Ziaka, ktorého telesny, psychicky alebo socidlny vyvin sa vyrazne li$i od
Standardného vyvinu.
Socialne znevyhodnené prostredie (d’alej SZP) je pre Zziaka rodina:

- ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi a prijem rodiny je najviac vo vyske

zivotného minima
- v ktorej asponn jeden z rodicov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej

starostlivosti, patri do skupiny znevyhodnenych uchadzac¢ov o zamestnanie
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- v ktorej najvySSie ukoncené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden

z rodi¢ov nema ukoncené zakladné vzdelanie

- ktora ma neStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nema vyhradené

miesto na ucenie, nema vlastna postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.)

Vychova a vzdeldavanie deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Specifickym cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom eliminacie
alebo o odstranenia hendikepov vplyvajucich zo socidlneho znevyhodnenia ( komunikaéné
schopnosti, kultirne a socidlne vylucenie, hygienické navyky...) dosiahnut’ primerany

rozvoj ich schopnosti

Uskutocniuje sa:

- v Skolach v beznych triedach spoloc¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly: pricom niektoré (pre
neho problémové) vyucovacie predmety modze absolvovat v ramci individualneho
vzdelavacieho programu

- v skolach v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi §koly podl'a individudlneho
vzdelavacieho programu, ktory vypracuva Skola v spolupraci so Skolskym zariadenim
vychovnej prevencie a poradenstva: zakonny zastupca ziaka ma pravo sa s tymto
programom obozndmit’.

Vo vSetkych organiza¢nych formach vzdelavania je potrebné vytvarat Ziakom zo
socialne znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich tspesné

vzdelavanie a uspokojovanie ich $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najmi:

- pri vytvarani Skolskych vzdelavacich programov zohl'adiiujeme atraktivne
edukacné prostredie, reSpektujuce socialne, kulturne a jazykové $pecifika
deti zo socialne znevyhodneného prostredia

- zabezpecujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa diet'a mohlo

takychto aktivit zGi€astiiovat

Individualny vychovno-vzdeliavaci program je sucastou povinnej dokumentécie ziaka
so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, individudlne integrovaného v beznej
triede zakladnej Skoly, Je to dokument, ktorého Gcelom je planovanie vzdelavania Ziaka
podl’a jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

- zédkladné informacie o ziakovi a vplyve jeho socidlne znevyhodneného prostredia na

31




- vychovno-vzdelavaci proces

- modifikaciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov

- aplikaciu Specialnych vzdelavacich postupov

- Specifické postupy hodnotenia uc¢enych vysledkov ziaka

- Specifika organizacie a foriem vzdelavania

- poziadavky na zabezpecenie doplnkovych uc¢ebnych pomdcok

- zabezpecenie servisu odbornikov—asistenta ucitel’a, Specidlneho pedagoga, psychologa
a inych Specialistov.

Vsetky Specifické upravy sa vypracovavaju na individudlnej baze tak, aby zodpovedali
Specialnym vychovno-vzdeldvacim potrebam konkrétneho ziaka. Individualny vychovno-
vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel'ov spolupraci so Specidlnym pedagdégom

a d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podl'a potreby.

€) Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov s nadanim

Ciel'om vychovy a vzdelavania Ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny
rozvoj ich nadania a pripravit ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech
spolo¢nosti. Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa kladie doraz na
harmonicky osobnostny vyvin nadanych deti a ziakov, ich emocionalne charakteristiky
1 socidlne vztahy.
Zikladné podmienky vzdeldvania Ziakov s nadanim v beZnych triedach
zakladnych $kol (integrované vzdelavanie).
Ak si rozvoj nadania ziaka beznej triedy vyzaduje vytvorit’ mu na vzdelavanie Specialne
podmienky, jednd sa o ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ¢o musi
byt potvrdené odbornym vySetrenim. Zaradenie takéhoto ziaka do programu pre
nadanych Ziakov je moZzné iba s informovanym sthlasom jeho zakonného zastupcu.
Pre integrovaného nadané¢ho ziaka je treba vypracovat individualny vychovno-
vzdelavaci program, pripadne moze postupovat podla skupinového vychovno-
vzdelavacieho programu, ak je v triede integrovana skupina nadanych Ziakov s rovnakym
druhom nadania. Za vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny ucitel v
spolupraci s prisluSnymi odbornymi pedagéogmi (podla predmetov, v ktorych sa
nadanie rozvija). Pri tvorbe individudlnych vychovno-vzdeldvacich programov

spolupracuje so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.
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Individualny vychovno-vzdelavaci program moéze ziakovi v sulade s jeho nadanim
umoznit’ akcelerované¢ vzdeldvanie. Okrem postupu do vysSieho rocnika alebo

absolvovania dvoch ro¢nikov v priebehu skolského roku mozno nadaného Ziaka:

- vzdelavat sa konkrétnych predmetoch podl'a u¢ebného planu vyssich ro¢nikov
- postupovat’ v konkrétnych predmetoch podl'a osnov vyssieho ro¢nika

- vzdelavat’ sa v konkrétnych predmetoch v triedach vysSieho ro¢nika

- vo vSeobecnosti sa v§ak ddva prednost’ tzv. roz§irujicemu, resp. obohacujiicemu

vzdelavaniu, ¢o znamena:

- zaradit’ do individuédlneho vychovno-vzdeldvacieho programu predmety, ktoré nie

st v u¢ebnom plane beznych ziakov

- doplnit’ zavdzné ucebné osnovy jednotlivych predmetov o nové témy zodpovedajice

nadaniu ziaka a moznostiam $koly, resp. regionu

Individualny vychovno-vzdelavaci program
Individualny vychovno-vzdelavaci program je stcastou povinnej dokumentacie ziaka
so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami individudlne integrovaného v beZznej
triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktorého tcelom je planovanie vzdelavania Ziaka
podla jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.
Individualny vychovno-vzdelavaci program nadaného Ziaka obsahuje:
- zakladné informécie o ziakovi
- Specifikaciu druhu a Struktary jeho nadania, s opisom silnych a slabych
stranok Ziakovej osobnosti
- modifikaciu u¢ebnych planov a uc¢ebnych osnov
- Specifikd organizécie a foriem vzdelavania
- zapojenie tutora alebo ucitel’a/ucitel'ov Skoly vysSieho stupnia do vzdeldvania
Ziaka
- poziadavky na zabezpecenie Specialnych uc¢ebnych pomocok
- zabezpecenie spoluprace s prislusnymi odbornikmi ( podl'a druhu rozvijaného
nadania)
Individuélny vychovno-vzdelavaci program mozno v priebehu Skolského roka
spresiiovat’ formou casovo-tematickych planov. Podl'a aktudlneho vyvinu nadania Ziaka
mozno program priebezne menit’ a upravovat’.

V individualnom vychovno-vzdelavacom programe nadaného ziaka s d’al§imi
y prog
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Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (nadaného ziaka so zdravotnym

znevyhodnenim alebo nadaného Ziaka zo socidlne znevyhodneného prostredia)

musia byt zohl'adnené aj tieto potreby a program ma okrem rozvoja nadania

zabezpecit’ aj kompenzaciu nedostatkov ziaka.

7. ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM DO PREDMETOV

Prierezové témy

- Osobnostny a socialny rozvoj (OSR)

- Environmentalna vychova (ENV)

- Medialna vychova (MEV)

- Multikultirna vychova (MUYV)

- Dopravna vychova (DOV)

- Ochrana Zivota a zdravia (OZZ)

- Tvorba projektov a prezentacné zrucnosti (TPPZ)

- Regionalna vychova (REG)

- Finan¢na gramotnost’ (FIG)

a) Osobnostny a socialny rozvoj

Ciel'om témy je :

osobnostny rozvoj, sebapozndvanie a poznavanie inych s dorazom na Skolsky,
profesijny, rodinny, partnersky a manZzelsky ramec, rozvijanie identity seba
a zdravého sebavedomia a sebaddvery

socidlna komunikacia v Skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve,
vV manzelstve a na pracovisku, spolocenské spravanie, bonton a etiketa

efektivne rieSenie konfliktov v Skole, vrodine, medzi vrstovnikmi,
v partnerskom, manzelskom a pracovnom Zzivote

multikultirna tolerancia a reSpektovanie odliSnych ndzorov, postojov, aspiracii,
hodnét inych l'udi v medziludskych vztahoch a komunikacii v §kole, v rodine,
vo vrstovnickej skupine, v partnerstve a manzelstve, na pracovisku

prevencia agresie, nasilia a Sikanovania v $kole, medzi vrstovnikmi, v rodine,

V manzelstve a na pracovisku

Charakteristika :

34




Psychosocidlny rozvoj pomaha rozvijat’ vSeobecny l'udsky potencidl a zakladné zivotné
zruénosti na poli emocionalnej inteligencie. Tazisko je vo formovani a rozvijani socialno-
emocnych, kognitivnych a behavioralnych zru¢nosti s dorazom na formovanie
sebaidentity, sebauvedomenia, zdravého sebahodnotenia a sebadovery a rozvoj
komunika¢nych a kooperativnych zru¢nosti nevyhnutnych pre dobré medzil'udské vztahy
v skole, v rodine, v skupine, v partnerstve, vyuzivanim efektivnych rieSeni konfliktov,
asertivneho sebapresadzovania svojich nazorov, eliminovania predsudkov a stereotypov
Vv smere vacSieho reSpektovania a multikultirnej tolerancie odlisSnych svetondzorov,
postojov, hodnoét a kultary inych l'udi.

Zaradenie prierezovej témy Osobnostny a socidlny rozvoj je najmé v predmetoch : eticka

vychova, naboZenskd vychova, ob¢ianska nduka, slovensky jazyk a literattra.

b) Environmentalna vychova
Cielom tejto témy je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti,
zru¢nosti a schopnosti nadobudne schopnost’ chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi
¢lovekom a jeho zivotnym prostredim na zéklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi zivot
na Zemi. Uc¢ia sa :
- poznat’ achapat’ stvislosti medzi vyvojom T'udskej populécie a vztahom
k prostrediu v réznych oblastiach sveta; pochopit’ stvislosti medzi lokalnymi
a globalnymi problémami a vlastni zodpovednost’ vo vzt'ahu k prostrediu
- rozvijat’ si sposobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje
¢loveka k Zivotnému prostrediu
- rozvijat’ spolupracu pri ochrane atvorbe Zivotného prostredia na miestnej,
regiondlnej a medzindrodnej Grovni
- pochopit’ socidlne a kultirne vplyvy, ktoré determinuju l'udské hodnoty
aspravanie, vedomie individudlnej zodpovednosti za vztah Ccloveka
k prostrediu
- vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zavaznost' informacii o stave Zivotného
prostredia a komunikovat' o nich, racionalne ich obhajovat’ a zddvodnovat
svoje nazory a stanoviska
- vyuzivat informa¢né a komunikac¢né technolodgie a prostriedky pri ziskavani
a spracuvani informacii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace.
V oblasti postojov a hodnot nadobudne schopnost’ :

- vnimat’ Zivot ako najvys$siu hodnotu
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pochopit’ vyznam udrzateI'ného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’alSieho
vyvoja l'udskej spolo¢nosti

posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zivym organizmom a ich
prostrediu

podporovat aktivny pristup ktvorbe aochrane Zivotného prostredia
prostrednictvom praktickej vyucby

posililovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému S§tylu
a k vnimaniu estetickych hodnot prostredia

schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode, k prirodnému a kultirnemu
dedicstvu

prehlbovat’, rozvijat' aupeviiovat’ hodnotovy systém v prospech konania
smerom K zivotnému prostrediu

rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si ulohy, niest’ zodpovednost’.

Zaradenie prierezovej témy environmentdlna vychova do predmetov prirodoveda,

vlastiveda, slovensky jazyk a literatra, etickd vychova, nabozenska vychova, telesna

vychova.

€) Medialna vychova

Ciel'om témy je rozvinut’ :

schopnost’ uplatnovat’ stratégiu kompetentného zaobchddzania s réznymi
druhmi médii a ich podnetmi

sposobilost’ zmysluplne kriticky a selektivne vyuzivat média a ich produkty; to
znamena viest’ Ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania
,medidlneho sveta“, zmysluplne sa v iom orientovali a selektovane vyuzivali
médid aich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najma
vychovno-vzdelavacie a mravné

schopnost’ vytvorit’ si ako ob¢an vlastny nazor na média na zaklade prijimanych
informacii

schopnost’ kriticky presadzovat’ medialne Sirenie posolstva, objavovat’ v nich to
hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny a profesijny rast, , ale tieZ ich
schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost

a snazit’ sa ich zodpovednym spdsobom eliminovat’.

Charakteristika:

Ulohou medialnej vychovy je rozvinutie medialnej gramotnosti do takej urovne, aby
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vyuzivanie médii bola ¢innost’, ktort ma jednotlivec pod svojou vlastnou kontrolou
a ktort dokéaze niest’ tak, aby mohol medialne podnety ¢o najlepSie vyuzit.
Zaradenie prierezovej témy v predmetoch eticka vychova, hudobnd vychova, vytvarna

vychova, tvorivé dielne, informaticka vychova, slovensky jazyk a literattra.

d) Multikultirna vychova
Ciele prierezovej témy :
- rozvijat’ povedomie vlastnej kultirnej identity ziaka
- rozvijat' schopnost’ ziaka vnimat odliSné kultury a neodmietat’ prislusnikov
inych kultar
- rozvijat’ toleranciu Ziaka vo¢i prislusnikom inych kultar
- rozvijat’ schopnost’ spolupracovat’ a komunikovat’ s prislusnikmi inych kultur
- rozvija schopnosti rozoznavat’ a opisovat’ zvlastnosti kulturnej tradicie svojho
okolia.
Charakteristika :
Vychovné a vzdeldvacie pdsobenie ja zamerané na pripravu ziaka na Zivot v kultirne
roznorodej spolocnosti, pripravit ho na stretnutia s prislusnikmi odlisnych kultar pri
pohybe v zahranié¢i, hlavne pri predchadzani konfliktom, ktoré vyplyvaja z medzikultirne;
odlignosti, dostojné spolunazivanie. Ulohou je, aby si Ziak uvedomil aj staro¢nti kultirnu
roznorodost’ Slovenska.
Zaclenenie prierezovych tém do predmetov : vlastiveda, vytvarna vychova, tvorivé dielne,

hudobna vychova, etickd vychova, slovensky jazyk a literatara.

e) Dopravna vychova
Ciele dopravnej vychovy sl zamerané na vSetky tri oblasti osobnosti ziaka — kognitivnu,
afektivnu a psychomotoricku, ktoré budeme prosocialne rozvijat’ :
- pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi
- formovat mravné vedomie aspravanie sa vzmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chddzi a jazde v cestnej premavke
- osvojit’ si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne

zavdznym pravnych predpisov ako chodec, cyklista, cestujuci
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- naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat situiciu z hl'adiska
bezpecnosti a aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke
a v praktickom zivote
- zvladnut’ techniku chédze a jazdy na bicykli
- zvladnut' zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke
- pochopit’ vyznam technického stavu audrzby vozidiel pre bezpeéni jazdu
V cestnej premavke a prakticky zvladnut’ zékladné ulohy udrzby bicykla
- uvedomit’ si  vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni
ovplyviujtcich bezpecnost’ cestnej premavky.
Charakteristika :
Dopravna vychova je povinnou suéastou vychovy a vzdelavania Ziakov. Ulohou je
postupne pripravit Ziakov na samostatny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov,
cyklistov, ako aj budtcich vodi¢ov motorovych vozidiel. Realizacia ucebnej Cinnosti sa
uskutoénuje v objekte skoly, na asfaltovom ihrisku v spolupraci s autoSkolou Ing. Jana
Hanzela formou dvojdiiového kurzu. Okrem toho je téma zaradend do Planu ucelovych
cviceni.
Zaclenenie prierezovej témy Dopravna vychova do predmetov : telesnd vychova, eticka

vychova.

f) Ochrana zivota a zdravia
Ciele uciva :
- poskytuje ziakom teoretické vedomosti a praktické poznatky
- formuje ich vzt'ah k problematike ochrany svojho zdravia a zivota, tiez zdravia
a Zivota inych l'udi
- vytvorit’ zaklad vlasteneckého a narodného citenia
- osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v Sebaobrane a poskytovanie pomoci inym
Vv pripade ohrozenia zdravia a Zivota
- osvojit’ si proces adaptacie v zatazovych situaciach
- cviCenim dosiahnut’ vys$Siu telesni zdatnost' ako aj odolnost’ organizmu na
fyzicku a psychicka zat'az pri narocnych Zivotnych situaciach.
Charakteristika :
Povinné ucivo tejto témy sa realizuje prostrednictvom Uelovych hier a vhodnymi témami

na vyucovacich predmetoch. Integruje postoje, vedomosti a zrucnosti ziakov na ochranu
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zZivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pohybe a pohybe v prirode, kde mézu

vzniknut’ vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozenia ¢loveka a jeho okolia.

Kompetencie:

Kompetencie preberané¢ho uciva zahfiiaju individualne, medziludské aspekty a pokryvaju
formy spravania, ktoré jednotlivec vyuziva na efektivhu a konStruktivnu ucast’ na
spolo¢enskom zivote v pripadoch rieSenia konfliktov. Zékladné zrucnosti v ramci tejto
kompetencie zahfiiaji schopnost 1ucelne komunikovat v rozlicnych prostrediach
a situdciach ohrozujicich Zzivot azdravie cloveka. Tieto spolocenské a obcCianske
kompetencie by mali ovplyvnit' schopnost’ ziakov zvladat’ stres a frustraciu, komunikaciu
s inymi 'ud’'mi a solidaritu pri rieSeni problémov §irSej komunity I'udi.

Mozno predpokladat’, Ze rozvijanim tychto vlastnosti sa utvaraju pozadované schopnosti
potrebné pre obcana v oblasti ochrany Zzivota ato nielen v aktualnom ¢ase pocas
vzdelavania v $kole, ale aj v ulohe perspektivnej v dospelosti v réznych zamestnaniach.
Absolvovanim uciva ziskaji ziaci nevyhnutné vedomosti, zrucnosti a navyky potrebné na
prezitie pri vzniku mimoriadnej udalosti a v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej situacie. U¢ivo
obsahuje opatrenia a popis ¢innosti pri zachrane zivota, zdravia a majetku obyvatel'ov pri
odstraniovani ndsledkov mimoriadnych udalosti. Svojou humannou podstatou mé pre
ziakov mimoriadny vyznam. Sebaochrana a vzdjomna pomoc vychadza z prava kazdého
obCana byt v€as varovany pred hroziacim nebezpecenstvom varovnymi signalmi,
zabezpeceny individudlnymi ochrannymi prostriedkami , evakudciou a ukrytim.
Mimoriadna udalost méze vzniknut v roznych castiach Statu kedykol'vek. Obcania
nemo6zu ocakédvat’ okamzité poskytnutie pomoci. Z toho dovodu musia byt schopni v rdmci
svojich moZnosti chranit’ svoje zdravie a poskytniit’ pomoc inym osobam.

Cielom spoloc¢nosti je pripravit kazdého jedinca na zivot v prostredi , v ktorom sa
nachadza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je aj poznévanie prirodného prostredia.
Prioritne je ucivo obsahom orientované na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom
priemyselnych a ekologickych havérii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a
prirodnymi katastrofami. Zaroveil napoméha zvladnut’ nevhodné podmienky v situaciach
vzniknutych pdsobenim cudzej moci, terorizmu voci obéanom nésho Statu. V obsahu uciva
je viac tém, ktoré sa odvijaji zo zakladov takych oblasti, ktoré mézu prispiet’ k rozvoju
vedomosti, zrucnosti a nadvykov pre ochranu cloveka a spolo¢nosti. Pre dosiahnutie cielov
vyuziva OZZ dany tematicky obsah, vhodné organizaéné formy, metody a prostriedky

prispdsobené¢ danym podmienkam. Opakovanie urcitych zhodnych prvkov a pribuznosti
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tém treba chéapat’ z hl'adiska ciel'ov v ro¢niku ( vidiet’, poznat, ovladat’, ziskat’ poznatok a

zru¢nost’ ). Na realizaciu u¢iva OZZ sa vyuzivaj aj organiza¢na forma didaktickych hier :

Obsahové zameranie v |. roéniku

a) RieSenie mimoriadnych udalosti - civilnd ochrana:
- nasa obec - vSeobecna charakteristika,
- evakudcia Skoly v pripade ohrozenia - postup opustenia Skoly,
evakuacné zariadenia, odsun ohrozenych 0s6b z ur¢itého uzemia,
- varovné signaly a ¢innost’ Ziakov po varovani varovnymi signalmi,

- horl’aviny a ich nasledky.

b) Zdravotna priprava:
- vybavenie domacej lekarni¢ky a jej vyuzitie pri poskytnuti prvej
pomoci, nebezpecie svojvol'ného pouzitia liekov,
- oSetrenie odreniny prstov, ruky, nohy, hlavy,
- privolanie pomoci k zranenému,

- vyznam symbolu ,,Cerveny kriz".

c¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana:
- orientacia v mieste Skoly a jej okoli,
- uréenie svetovych stran podla slnka,
- vyznamn¢ budovy a ich ucel - zdravotné stredisko, lekaren, posta,
telefon, predajne, Zeleznicna a autobusova stanica, miestny urad,
- historické objekty nasej obce - pamétné domy, zrucaniny,
pamatniky, muzed, galérie,
- poznavanie zelene v okoli obce,

- spravanie sa k osamelym zvieratam.

d) Dopravna vychova:
- chodniky, cestné komunikécie, Zelezni¢na trat’, letisko, pristav,
- verejné dopravné prostriedky - autobus, trolejbus, elektricka, vlak,

lietadlo, lod’,
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- pravidla spravania sa na komunikaciach a ¢innost’ na svetelné

Znamenia.

e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu:
- bezpecny pohyb v priestoroch Skoly,
- disciplina, poriadok a ohl'aduplnost’ pri praktickych ¢innostiach
- oboznamenie sa s detskou ochrannou maskou (DM-1, CM3-3/h),
urcenie vel’kosti,
- druhy varovnych signalov a ¢innost’ ziakov po varovani varovnym
signalom ,,VSeobecné ohrozenie,"
- evakuacia $koly v pripade ohrozenia poziarom,
- protipoZziarne stanoviste, umiestnenie zboru poziarnej ochrany a
spdsob jeho vyrozumenia,
- nebezpecenstva pri manipulacii s elektrickym a plynovym
zariadenim,

- zapalky, zapal'ovace a horlaviny.

Obsahové zameranie v |1. ro¢niku

a) RieSenie mimoriadnych udalosti - civilnd ochrana:
- motnosti vzniku mimoriadnych udalosti v prirode a na objektoch,
- oboznamenie sa s detskou ochrannou maskou (DM-1, CM3-3/h),
urcenie velkosti,
- druhy varovnych signdlov a ¢innost’ tiakov po varovani varovnym
signadlom ,,VSeobecné ohrozenie,"
- evakudcia Skoly v pripade ohrozenia potiarom,
- protipotiarne stanoviste, umiestnenie zboru potiarnej ochrany a
sposob jeho vyrozumenia,
- nebezpecenstva pri manipulacii s elektrickym a plynovym
zariadenim,
- zapalky, zapal'ovace a horlaviny.

b) Zdravotna priprava:

- kedy a kadial’ do zdravotného strediska,
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- spravanie sa v ¢akarni, u lekara a pri Skolskych lekarskych
prehliadkach,
- pomoc lekarov chorym a zranenym,
- ochrana pred chorobami, ucelné obliekanie,
- ochrana a prva pomoc pri zisteni kliest’a, ustipnuti zmijou, osou a
véelou.
c¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana:
- vyznam vody v prirode, pitie povrchovej vody,
- jedovaté rastliny, jedovaté huby,
- zasady spravneho a bezpe¢ného spravania sa v prirode,
- zvierata vo volnej prirode, nebezpecenstvo besnoty,
- znacenie turistickych chodnikov.
d) Dopravna vychova:
- organizovany pochod s dodrtiavanim pravidiel cestnej premavky,
- pravidla sprévania sa vo verejnych dopravnych prostriedkoch.
e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu:
- hlavné rizika pri jednotlivych pracovnych ¢innostiach v Skole a v
domacnosti,

- bezpecnostné farby a znacenia - zdkladné rozliSenie.

Obsahové zameranie v I11. ro¢niku

a) RieSenie mimoriadnych udalosti - civilna ochrana:
- druhy mimoriadnych udalosti a spdsob oznamovania ich vzniku
- evakudcia ziakov pri ohrozeni Skoly a jej okolia - havariou,
zivelnou pohromou, katastrofou a teroristickym ¢inom,
- varovné signaly a ¢innost’ Ziakov po varovani,
- oboznamenie sa so zdrojmi ohrozenia vzhl'adom na polohu skoly,
ulice.

b) Zdravotna priprava:
- v§eobecné zasady ochrany zdravia aplikované na ¢asti 'udského
tela a Casti tvare, starostlivost’ o chrup,
- hygiena tela, bielizne, Siat,

- spravna zivotosprava - jedlo, spanok, oddych, ucenie,
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- oSetrovanie a obvizovanie prstov ruky, lakta, oka, hlavy.

¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana:
- okolie nasej obce, stanoviste nasej Skoly,
- orientacia podl'a poludnajsSieho tiena,
- priblizné ur¢ovanie vyznamnych budov a inych dominant v okoli
podl’a svetovych stran,
- tvary zemského povrchu - rovina, pahorkatina, vysocina, kopec,
hora, tibocie, svah, upitie,
- chranené uzemie, objekty a prirodné utvary v obci a jej okoli.

d) Dopravna vychova:
- doprava v obci,
- bezpec€nost’ v cestnej premavke - vybrané dopravné znacky.

e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu:
- oboznamenie sa s niektorymi povolaniami z pohl'adu bezpecnosti
pri praci, osobné ochranné pracovné prostriedky a ich pouzivanie,
- poznavanie Casti pracovnych nastrojov a pracovnych pomocok z
hl'adiska mozného nebezpecia pri nespravnom zaobchadzani,
- opatrenia na znizovanie rizik ohrozenia v priestoroch skoly a v jej
okoli.

Obsahové zameranie v V. ro¢niku

a) RieSenie mimoriadnych udalosti - civilna ochrana:
- nebezpecné latky v okoli Skoly ( amoniak, chlér a pod.), zasady
ochrany, prva predlekarska pomoc pri zasiahnuti organizmu tymito
latkami,
- pouzitie detskej ochrannej masky (DM-1, CM3-3/h ),

nasadzovanie,

- improvizované prostriedky individudlnej ochrany - ich vyznam a
pouzitie,
- ukazka detského ochranného vaku ( DV-75 ) a detskej
kazajky(DK-88/93),
- ¢innost’ obyvatel'stva po varovani varovnymi signdlmi,
- ¢iasto¢na hygienickd ocista - jej vyznam a vykondavanie.

b) Zdravotna priprava:
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- starostlivost’ o vitalne Ustroje 'udského organizmu,
- zdravie a choroby, ndkazlivé choroby a ochrana pred nimi,
- obvédzovanie nohy, kolena, 1ytka, stehna,
- jednoduché obvédzovanie ovinadlami a Satkami pri povrchovom
poraneni rak, noh, prstov.
c¢) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana:
- ur¢ovanie hranic SR a susediacich §tatov na mape,
- ur¢ovanie nadmorskych vysok na mape okolia,
- jednoduchy odhad kratkych vzdialenosti,
- jednoduchy naért pochodu, kresba okolia stanovista - panorama,
- ¢itanie z mapy - podl’a farieb a topografickych znaciek,
- ur€ovanie svetovych stran na mape a podl'a mapy,
- starostlivost’ o lesné zvierata a vtactvo,
- vyznam ¢istého ovzdusia pre ¢loveka a prirodu,
- zasady uhasenia ohniska.
d) Dopravna vychova:
- vyuzitie detskych dopravnych ihrisk resp. sledovat dopravné
situdcie z bezpecného stanovista v ramci pochodu - presunu.
e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu .
- bezpecny pohyb v okoli Skoly - vyvySené ploSiny, vnutorné a
vonkajsie komunikécie,
- zasady bezpecného spravania sa doma - byt, gardz, zahrada,
pivnica, povala,
- ochrana Statneho majetku, majetku samospravy a stkromného

majetku.
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IV. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia je i€¢innym néstrojom zabezpecenia
harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a d’alSich aktivit.

Hodnotenie zameriame na tri oblasti:

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov
2. Hodnotenie zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

Cielom hodnotenia je poskytnut’ ziakovi a ich rodiCom spétni vdzbu v tom, ako
ziak zvladol danu problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho
potreby. Sucast’ou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace a navod ako postupovat’
pri odstraniovani nedostatkov.

Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami. Pedagogicki

pracovnici Skoly budu pri hodnoteni a klasifikacii a vysledkom ziakov vychadzat

z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu :

- podklady pre hodnotenie a klasifikdciu ziskavaju vyucujici hlavne : sustavnym
diagnostickym pozorovanim Ziakov, sledovanim ich vykonov a pripravenosti na
vyucovanie, roznymi druhmi skusok (pisomne, ustne, grafické, praktické, pohybové,...)
kontrolnymi pisomnymi pracami analyzou vysledkov rdznych C¢&innosti Ziakov,
konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi, podla potreby 1 s psychologickymi,
zdravotnicky pracovnikmi a rodi¢mi

- ziak musi mat z kazdého predmetu aspont dve znamky za kazdy polrok; znamky
ziskavaji vyucujuci priebezne v priebehu celého klasifikatného obdobia; sktiSanie sa
robi zasadne pred kolektivom triedy

- ucitel oznamuje ziakovi vysledok kazdej klasifikacie, klasifikaciu zdovodiuje
a poukazuje na klady a nedostatky hodnotenych prejavov, vykonov, vytvorov; po
ustnom vyskiSani oznami ucitel Ziakovi vysledok hodnotenia okamzite; vysledky
hodnotenia pisomnych skusok a prac a praktickych ¢innosti oznami Ziakovi najneskor

do 14 dni; ucitel’ oznamuje vSetky znamky, ktoré berie do avahy pri celkovej
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klasifikacii, zastupcom Zziaka ato hlavne prostrednictvom zapisov do ziackej knizky

sucéasne s oznamenim znamok ziakom

kontrolné pisomné prace a d’alSie druhy skusSok rozvrhne ucitel’ rovnomerne na cely
Skolsky rok

0 termine pisomnej skuSky , ktord ma trvat’ celi vyucovaciu hodinu, informuje
vyucujuci ziakov dostatocne dlhi dobu vopred : v jednom dni mézu Zziaci mat’ len
jednu skusku uvedeného charakteru

ucitel’ je povinny viest’ sustavni evidenciu o kazdej klasifikacii ziaka preukazateI'nym
sposobom tak , aby mohol vzdy dolozit’ spravnost’ celkovej klasifikacii ziaka i sposob
ziskania zndmok (Ustne skuSanie , pisomné ...) v pripade dlhodobej nepritomnosti alebo
rozviazania pracovného pomeru v priebehu klasifikaéného obdobia odovzda tento
Klasifikaény prehl'ad zastupujucemu ucitel'ovi alebo vedeniu $koly

klasifikaény stupenn urci ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet; pri dlhodobejSom
pobyte ziaka mimo Skoly vyucujici reSpektuje znamky ziaka, ktoré Skola poskytne
Skola pri inStitucii kde bol Ziak umiestneny

pri uréovani stupnia prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifika¢ného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a ucenia vysledkami, ktoré ziak dosiahol za celé
klasifika¢né obdobie; stupent Uispechu sa neurcuje na zéklade priemeru z klasifikacie
za prislusné obdobie; posledna znadmka za klasifikatné obdobie musi zodpovedat

znamkam, ktoré ziak ziskal a ktoré boli oznamene rodi¢om

pripady zaostdvania ziakov v uceni a nedostatky v ich chovani sa prejednaja
v pedagogickej rade a to spravidla k 15.novembra az 15.aprilu; rodicia su so zhor§enim
prospechu a chovania bezprostredne pisomne informovani prostrednictvom Ziackej
knizky

v pripade mimoriadneho a dlhodobého zhorSenia prospechu ziaka informuje rodicov
triedny ucitel’ po dohode s ostatnymi vyucujicimi

na konci klasifikacného obdobia, v termine, ktory urci riaditel’ Skoly, najneskor vSak 48
hodin pred rokovanim pedagogickej rady o klasifikacii zapiSu ucitelia prisluSnych
predmetov Cislicou vysledky celkovej Kklasifikacie do katalogovych listov ado
triedneho vykazu a pripravia nadvrhy na umoznenie opravnych skusok na klasifikéciu
v ndhradnom termine a pod.; do katalégovych listov su priebezne zapisovana udelené
vychovne opatrenia

zékonnych zastupcov zZiaka informuje o prospechu a chovani ziaka triedny ucitel’
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a ucitelia jednotlivych predmetov, hlavne na triednych ZR, resp. individudlnymi
konzultaciami; idaje o klasifikacii a hodnoteni chovania poskytne zdkonnym zastupcom
ziaka, nie verejne

pokial' je ziak klasifikovani na zdklade pisomnych alebo grafickych prac, vyucujuci
tieto prace uchovavaju

vyucujuci dodrzuje zasadu pedagogického taktu, predovsSetkym neklasifikuju ziakov
hned” po ich navrate do Skoly po nepritomnosti dlhSej ako jeden tyzden; po dohode
s vyu€ujucimi sa ziaci zmeSkané ucivo doucia; pokial je ziak uvolneny na dobu
jedného tyzdna (rodinné rekredcia...) je povinny doucit’ sa zmeskané ucivo do dvoch
dni po nastupe do Skoly; ucitel’ klasifikuje len prebrané ucivo; pred overenim
vedomosti musia mat Zziaci dostatok c¢asu k nauceniu a presvedCeniu uciva;
preverovanie vedomosti uskutoc¢nit’ az po dostatocnom precviceni uc¢iva

triedny ulitel a vychovny poradca st povinni oboznamit ostatnych vyucujiacich
s odporucenim psychologickych vysetreni, ktoré maji vztah k sposobu hodnotenia
a klasifikéacie ziakov a k spdsobu ziskavania podkladov; tdaje o novych vySetreniach
su sucastou sprav ucitelov alebo vychovného poradcu na pracovnych a pedagogickych
poradach

podkladov pre hodnotenie spravania je dodrziavanie $kolského poriadku

Pri hodnoteni je potrebné dodrziavat’ :

zasadou pozitivnosti - pri kazdej pripomienke musi Ziak citit, ze si ucitel'’ vazi jeho
pracu

zasadou transparentnosti - nezamerat’ formy hodnotenia tak, aby Ziak porovnal svoje
vykony s ostatnymi, nezvyrazilovat’ najlepSie a najkrajSie vysledky ziakov

zasada individudlneho pristupu - moZzno dohodnut’ vlastny systém hodnotenia

zéasada rovnosti - vyzZaduje si tvorivého ucitela s mnozstvom napadov, aby sme sa vyhli

stereotypu

Konkrétne pravidla hodnotenia Ziakov v jednotlivych predmetoch st rozpracované

v uc¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Vedenie Skoly ma spracovany plan vnutroSkolskej kontroly a kritérii na hodnotenie

zamestnancov. Pri hodnoteni zamestnancov budeme vyuzivat’ tieto metody :

pozorovanie

hospitacie
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- rozhovor

- vysledky ziakov (prospech, spravanie, sut'aze, testy, previerky, projekty)

- hodnotenie zamestnancov v oblasti d’alSiecho vzdelavania, tvorby ucebnych pomocok,
vyuzivanie inovativnych metod a foriem ucenia ziakov estetiky pracovného prostredia,
zapéjania sa do mimoskolskej prace

- rieSenie problémovych situécii

- vcasné plnenie terminovanych uloh

- hodnotenie zamestnancov manazmentom Skoly

- vzdjomné hodnotenie zamestnancov

- hodnotenie zamestnancov zZiakmi a rodi¢mi

Pri hodnoteni zamestnancov sa zameriavame na:

- priebeh na vysledky vychovno-vzdelavacej prace

- plnenie vychovno-vzdelavacich programov skoly

- kontrolu plnenia povinnej pisomnej dokumentécie

- zabezpecenie vyucovanie didaktickou technikou

- uplatnovanie vnutornych predpisov, platnej legislativy, didaktickych zasad

- vystupovanie a re¢ovu kultiru vyucujicich

- metodicku pracu (tvorbu testov, UP, zapajanie sa do sut'azi, mimoskolsku pracu)
- starostlivost’ o triedu, interiér a exteriér Skoly

- vzdjomné hodnotenie ucitel'ov, medzil'udské vztahy

- hodnotenie Ziakmi, rodi¢mi a verejnostou
3. Hodnotenie Skoly
Ciel'om hodnotenie Skoly je zabezpecit’:
a) informovat’ ziakov a rodi¢ov o poziadavkach, ktoré st na ziaka v Skole kladené
formami:
- individualne pohovory s rodi¢mi a ziakmi
- rodicovské zdruZenie 4x ro¢ne
- pisomné ozndmenie o prospechu a spravani

- spolupraca s vychovnou poradkyiiou

b) informovanie verejnosti o plneni cielov vytycenych v plane prace skoly
- plenarne zasadnutia rodicovskej rady 1x rocne

- analyza vychovno-vzdeldvacich vysledkov skoly 4 x ro€ne
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- preloZenie vyro¢nej spravy o dosahovanych vychovno-vzdelavacich
vysledkoch 1x ro¢ne

- priebezné spravy o ¢innosti a hospodareni Rade skoly

- analyza prace metodickych organov 2x ro¢ne

- informovat’ o praci prostrednictvom webovej stranky

- vydévanie skolského Casopisu 4x rocne

¢) pravidelné monitorovanie
- podmienok vzdelavania
- klimy Skoly
- priebehu vyucovacieho procesu
- starostlivosti o Ziakov, individudlny pristup prace so zZiakmi SO
$pecialnymi vyvinovymi poruchami
- praca s talentovanymi ziakmi

- priebezné overovanie vedomosti

Kritéria hodnotenia :

- spokojnost’ ziakov
- spokojnost’ rodi¢ov

- kvalita vychovno-vzdelavacich vysledkov

Oblasti hodnotenia $koly :

- materidlno-technické, ekonomické a hygienické podmienky vzdeldvania
- individuéalne vzdelavacie potreby- miera zohl'adilovania, dodrziavania individualnych
planov
- priebeh vzdelavania :
- efektivnost’ vyucovania
- vyucovanie motivacnych nastrojov
- zavadzanie inovativnych metod a foriem
- miera narocnosti vyucovania
- vytvaranie priestoru pre tvorivost’ zZiaka
a vyjadrovanie vlastnych postojov
- miera rozvijania schopnosti a klI'aCovych kompetencii

stanovenych v SkVP
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Skolska klima :
- spravanie ucitel'ov k ziakom, rodicom
- vzajomné vzt'ahy
- vztah vedenia k zamestnancom
- bezpecnost’ prostredia
- vztahy medzi ziakmi
kultiara Skoly :
- tradicné aktivity

- mimoskolska praca

vysledky vzdelavania :
- ziakov

- umiestnenie na sutaziach a olympiadach

riadenie §koly, personilne podmienky:
- vytvaranie prostredia pre kvalitni pracu ucitel'ov
- odbornost’ vyu€ovania
- nakladanie s finanénymi prostriedkami priprava na
d’alSie vzdelavanie
- dosahované merania vysledkov prostriedkami
- vytvaranie podmienok pre kontinualne vzdelavanie

- stulad SVP so SkVP

vlastné hodnotenie Skoly:

- SWOT analyza - slab¢ stranky Skoly

- silné stranky Skoly

nastroje na zistovanie urovne Skoly:

- rozbor dokumentécie

- rozhovory so ziakmi a ich rodi¢mi

- dotaznik

- testy

- hospitacie
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- umiestnenie na sut'aziach
- zapojenost’ do projektov
- otvorené hodiny
Ciel'om uvedeného zistovanie je ziskat’ spatni vazbu, informacie o nedostatku a chybach,

aby sme ich priebezne odstranovali.
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